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, Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) l

|TSevezetés T

Osszhangban az az egyenld banasmédrdl és az esélyegyenldség elomozditasarol szolé 2003. évi
CXXV. térvénnyel, (Ebktv.)és a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és
az esé€lyegyenldségi mentorokrodl sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel, valamint a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szol6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40§ (1) bekezdés 28. pontja
alapjan kibocsatott 2021. julius 1-t61 hatalyos a Beliigyminisztérium altal elkészitett ,,Mddszertani
utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatdhoz” cimiidokumentummal 6sszhangban Csemd Kozség Onkorményzata Helyi
Esélyegyenl6ségi Programjaban (HEP)rogziti az esélyegyenléség megvaldsitasa érdekében
szilkséges feladatait. Az Onkormanyzat az Ebktv. 31. § (2). bekezdése alapjan e programmal
Osszehangolja az esélyegyenlGséget érintémas dokumentumait,'és a HEP elkészitésébe bevonja
partnereit, kiilondsen a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartéit.

A telepiilés bemutatasa

Csem6 Pest Varmegyében, Budapestt6l 70 km-re talalhat6. A telepiilést Cegléd, Nagyko6ros vagy
Lajosmizse iranyabdl érhetjik el. Az M5 autopalya lajosmizsei lejarojanal Cegléd felé, illetve a
441-es féuton Cegléd és Nagykoros kozott érhetd el kozaton. Vasuti megalldhelye nincs. Az eleinte
csupan néhany hazbdl 4ll6 falu kordbban Ceglédhez, ill. Nagykérdshoz tartozott, 1952-t61 azonban
6nallé telepiilésként miikddik. Ekkor d6lt el az igynevezett "csemdi per”, melyben a két szomszédos
varos e tertilet birtoklasaért folytatott harca zarult le. A kozség mintegy 8 ezer hektar teriileten teriil
el, kiilteriilete erd6vel boritott.

A telepiilés sajatossaga a hatalmas tanyavilag: A lakossag nagyobbik hanyada (65%-a) még ma is a
teleptilés tanyasi részén él- ezzel Csem6 Magyarorszag legnagyobb lakott kiilteriiletével rendelkezd
teleptilése. Ez a hatalmas tanyavilag mind épitészetileg, mind a gazdalkodast tekintve sokszinfi.
Tovabbi sajatossagként emelhetd ki Csemé fejlédése, mert a telepiilés szinte a semmibél jott 1étre
67 évvel ezeldtt, multjaban torténelmi személyek és események sem szerepelnek. Sikereit a
programokban aktivan kézremiik6dd lakossaganak koszénheti.

A fejlesztések legtdbb esetben palyazati forrasok bevonaséaval valosulhattak meg, a kistérségben
Csemd, az elmult 15 év 4tlagaban messze a legtdbb pélyazatot adta be és nyerte meg. Csemé Kozség
bar fiatal telepiilés, az 1990-es évek kozepétdl a belteriilet infrastrukturalis fejlédése rendkiviil gyors
¢s latvanyos volt. 1999-re elkésziilt a gaz- és telefonhaldzat, a viz- és a csatomahéldzat, valamennyi
belteriileti ut szilard burkolattal lett ellatva és a telepiilés kézpontja is megszépiilt. Az 0j évezred
forduléjara a kozség belteriiletén a miiszaki infrastruktira kiépitettsége messze meghaladta az
orszagos atlagot. A teljes kozmiivesitettségen tal a szolgaltatasok korét olyan tovabbi beruhdzasok
szélesitették, mint a kdbeltelevizios haldzat, késébb az internet kiépitése.

Az élhet6 telepiiléskép kialakitasahoz hozzétartozik és elvéras is, hogy a kozépiiletek és azok
funkciéi magas szinten, a kor kdvetelményinek mindenben megfelelé médon szolgaljak a lakossagi
igényeket. 2008-ra a telepiilés valamennyi kdzosségi funkcidval biro, illetve szolgaltatast nyujtd
intézményét felujitotta és a berendezési, felszerelési targyakat is modernizalta. Mara elmondhatd,

! Kiilonésen ide tartozik a Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid.
2 Bvebben ldsd : MAKKOS Néndor : Onkorményzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos feleldsségérol
JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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hogy a kozség Dbelteriiletén feltjitott és eurdpai mintaprojektté nyilvanitott ovoda, iskola,
egészséghaz, gyogyszertar, szocidlis foglalkoztatd van, amely kozépiiletek a lakossagi sziikséglet
kielégitését maximalisan biztositjak. A szintén teljesen felujitott K6zséghdzan helyet kapott egy
civilhdzi rész, valamint két szinten Konyvtar és kézmiivelddési szintér miikodik. Talzas nélkiil
kijelenthets, hogy Csemd a szociélis alapellatasok és szolgaltatasok tekintetében is kiemelkedik a
régiobol.

A telepiilés fejlesztése nemcsak a belteriilet hatardig terjed. A Kkiilteriileten szinte teljes a
villamositottsag, a slriibben lakott, Gn. z6ldhalmi telepiilésrészen elérhetdé a vezetékes giz
szolgaltatiasa is. A kozlekedés szempontjabol fobb utvonalak aszfaltosak, utjain tdvolsagi
buszkdzlekedés milkodik. Zéldhalomban orvosi rendel6 is mitkGdik, valamint itt talalhaté a Tajhaz.

Az elért eredmények megorzése, a kialakitott infrastruktira miikodtetése legalabb akkora feladatot
jelent 6nkorméanyzatunk szdmara, mint a kialakitas volt. Csemé Kézség Onkormanyzata a célokat
koncepcionalisan fogalmazta meg. E szerint legfontosabb feladat, hogy az 6nkormanyzat ¢és
intézményei miikodését, miikddési kiadasait minden koriilmények kozott aggalytalanul biztositani
tudja. A koltségvetés tervezésekor ezért a sziikséges és elégséges mértéket szem elétt tartva, szigor
elszamoldasi rendben tervez, alapelv, hogy miik6désre nem vett és nem is vesz fel hitelt.

Csemd kozségben a fenntarthatosidg emberi erbforrdsa biztositdsdnak legfobb letéteményesei az
oktatasi intézmények, illetve az integralt rendszeril oktatas. A kozség vezetése kiilondsen fontosnak
tartja az itt é16 gyermekek eurdpai szintl nevelését és oktatasat. Ennek érdekében keriilt sor az 6voda
és iskola épiiletének felujitasara, korszeriisitésére, valamint modern szémitastechnikai oktato
eszkozok beszerzésére. Meggy6z6déssel valljuk ugyanis, hogy helyi a viszonyok kozétt (nagyon
sok a hatranyos helyzeti, s6t a halmozottan hatranyos helyzetl gyermek, nagy tavolsagok, relative
alacsony iskolazottsig, stb...) az onkormanyzati torvényben leirt kételezd feladatain tul az
onkormanyzatnak komoly feleldssége van a nevelésben, munkajat nemcsak a jelen, hanem a "jové
generacidja” érdekében is végeznie kell.

Csemé Kozség Onkormdnyzata szdmdra a fejloédés legfontosabb zaloga a helyi emberekben
meglévd "csemdi tudat" (lokalpatriotizmus). A fiatalok magas 1étszamaranyara, a helyi 6sszetarto
¢s aktiv civil szervezddésekre lehet alapozni.



A telepiilés altalanos demografiai folyamatair6l a Kézponti Statisztikai Hivatal f6bb demografiai
mutatdinak segitségével nyerhetiink képet. Ezek elemzésére elsésorban az esélyegyenldség
szempontjabol relevéans célcsoportok beazonositasa céljabél van sziikség.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
. F6 . :
Ev (TS 001) Valtozas
2017 4 206 bézis év
2018 4244 100,90%
2019 4343 102,33%
2020 4318 99,42%
2021 4319 100,02%
2022 4414 102,20%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szdmu tiblazat - Alland6 népesség ésszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az dllandé
népességbdl a
Fé megfelel§
K korcsoportu nék és
orcsoport férfiak arénya (%)
. Osszesen Férfiak Nék
i3 LLL (TS 003) (TS 005) | (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 2375 2313 4688 50,66% 49,34%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 192 4,10%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 427 405 832 9,11% 8,64%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 85 91 176 1,81% 1,94%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 1445 1311 2756 30,82% 27,97%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 133 135 268 2,84% 2,88%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 285 371 656 6,08% 7,91%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A fejlett tarsadalmakra jellemzé demografiai folyamatok - alacsony sziiletési rata, sziiletéskor
varhaté élettartam emelkedése, a népesség eloregedése - sajnalatos modon hazénkban is egyre
lathatobb4 valnak. Ezzel szemben Csemd demografiai adataiban nem az eléreged6 tarsadalmakra
jellemzé trendek mutatkoznak meg. A telepiilés lakonépességének szdma az elmult években
novekvd tendenciat mutatott. A lakonépesség szdma 2017 és 2022 kozott 5%-al nétt. Az allando

népesség 60%-a aktiv kort (18-59 éves), mintegy 18%-a kiskorua (0-14 éves).

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
= 18-59 évesek

u 60-64 évesek

m 65 év felettiek'




Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
# 18-59 évesek
= 60-64 évesek

H 65 év felettiek'

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti sllandg | O -+ Eves kord call e
; ,, allandoé lakosok Oregedési
Ev LS ELUEN ) szama (f6) index
T: 35 T
(TS ﬁfziief)m (TS 010 és TS 012 %
osszesen) (TS 030)
2017 561 792 70,83%
2018 575 818 70,29%
2019 609 842 72,33%
2020 656 832 78,85%
2021 665 824 80,70%
2022 676 835 80,96%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakénépesség szamanak alakulasa, a korGsszetétel és az regedési index alapjan elmondhatd, hogy
telepiilésiinkre a fiatalos népességszerkezet jellemz6, hiszen a vizsgalt idoszakokban az Sregedési
index mindig 100 alatt van, bar értéke évrdl évre emelkedik. Az alland6 népesség kordsszetételét
vizsgalva megallapithatd, hogy a 0-14 éves alland6 lakosok szama tobb mint a 65 év felettieké.

A 18 év alattiak aranya a telepiilés allandd népességén belill 21,5%, koriikben a férfi €s néi nem
nagyjabol egyenlé aranyban van jelen. Az esélyegyenléség szempontjdbdl a gyermekek és
fiatalkortiak fontos csoportot alkotnak, hiszen 6k azok, akik talan legkevésbé tudjak érdekeiket
képviselni, érvényesiteni.

Az aktiv koriiak (18-59 éves) aranya a telepiilés teljes népességén beliil a legnagyobb, kdzel 60%,
koriikben a nék és férfiak aranya nagyjabol egyenls. Az esélyegyenldség szempontjabol taldn a
legkevésbé sériilékeny korcsoportrdl beszélhetiink, ugyanakkor nem szabad megfeledkezniink
azokrdl a terhekrdl, melyek ezekben az életévekben terhelik elsdsorban a noket. llyenek lehetnek:
gyermekvallalds utan a munkaer6-piacra torténé visszalépés nehézségei, gyermekekrdl és idéskoru
vagy beteg csaladtagokrol valé gondoskodas kotelezettsége, munkahely és csaladdal kapcsolatos
teenddk Osszehangolasa stb. Mindezen terhek miatt kiemelt figyelmet sziikséges forditani a
megfelelé munkaerd-piaci szolgaltatasok hozzaférhetGségére, a lakhatds és csaladtervezés
tamogataséra, valamint a gyermekek napk6zbeni ellatasahoz kapcsolédo szolgaltatasokra.

A 60 év felettiek korcsoportjaban a ndk képviseltetik magukat magasabb aranyban, ami szemlélteti
azt a demogréfiai jelenséget, miszerint a nok sziiletéskor varhat6 élettartama magasabb a férfiakéhoz
képest. Ezt az adatot érdemes figyelembe venni a férfiakat érint6 egészségiigyi szolgaltatasok,
szlir6vizsgalatok népszeriisitésének szempontjabol.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 1,66
2018 2,60
2019 14,44
2020 -6,23
2021 -3,94
2022 3,23

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



A vandorlasi egyenleg az elmult 6t évben valtozo képet mutat. 2017 és 2019 pozitiv elojeld volt,
azaz a telepiilésre bekoltozok szama meghaladta az onnan elvandorlokét. A 2019-es év kiiléndsen
kugré6 volt e tekintetben (14,44) Ez a folyamat azonban a 2020 és 2021-es években megfordult,
melynek okat nem ismerjiik feltételezziik, hogy a koronavirus jérvény is kozre jatszhatott, de egyéb
tenyezok is dllhatnak a jelenség hatterében. A 2022-es évben ismét pozitiv eldjelli a vandorlasi
egyenleg, ami egybe esik a helyi tapasztalatokkal, mely szerint a Csemdben is elérheté falusi CSOK
lehetéségét kihasznalva egyre t6bb fiatal csalad valasztja telepiilésiinket lakohelyévé.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonb6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f3)
(TS 032)
2017 0,24
2018 4,73
2019 1,63
2020 1,39
2021 4,40
2022 2,08

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

5,00
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4,00
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0,00
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A statisztikai tbldzatokbdl jol latszik, hogy Csemé kozség lakoinak szdma ndvekszik, részben a
természetes szaporulat altal, részben pedig a betelepiilokkel. A természetes szaporodast vizsgalva
megallapithatd, hogy az évek folyaman véltozé tendenciat mutat. Az élve sziiletések és a
halalozéasok kiilénbozetének 10000 lakosra vetitett szama minden évben pozitiv, a 2018-as és a
2021-es évben pedig jelentds kiugras volt.



A 16bb demografiai mutatoék alapjan Osszességében elmondhat6, hogy Csemét az orszagos
trendektdl eltéré6 demografiai folyamatok jellemzik. Az oregedé népesség, mint tarsadalmi
probléma csak kis mértékben jelentkezik a telepiilésiinkon

Ertékeink, kiildetésiink

Ahhoz, hogy Csemd kivanatos élettérként pozicionilhassa magat a telepiilések piacan, vonzd,
fenntarthaté falutermékként kell megjelennie. Ennek érdekében sziikség van a telepiilés arculatanak
tovabbi fejlesztésére, vonzo vidéki jellegll, nyugodt telepiiléskomyezet megteremtésére, amelynek
legfontosabb elemei a kovetkezok:

e Teleplilésszépités, kozterek rendezése, hagyomanyos épitészet timogatasa (e tekintetben
Csem6 mar eddig is szép eredményekkel biiszkélkedhet)

o Kiilteriiletek rendezése, 0ij z6ldhalmi alkdzpont kialakitasa

o Erdéteriiletek rendezése, piknik és pihend létesitmények kialakitasa

« Kornyezetvédelmi programok kidolgozasa

o Kerékparut, gyalogit hal6zat 1étrehozasa

o A kozlekedési infrastruktira fejlesztése

o Telepiilések kozotti 6sszekotd utak fejlesztése (térségi osszefogassal)

o A kiilteriileti utak allapotanak javitasa.

Kiildetésiinknek tekintjilk tovabba, hogy kozségiink lakoéi helyben jussanak hozzd mindazon
szolgaltatasokhoz, lehetdségekhez, melyekre a megfeleld ¢letszinvonal elérése, fenntartisa
szempontjabol sziikség lehet, hogy Csemé egy mindenki szdméra vonzo, élhetd kistelepiilés
maradjon a jovében is.

Helyi Esélyegyenloségi Program céljai

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja:

Csemd telepiilés Onkormanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja kiilénosen a HEP
részét alkoté helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? éltal:

- diszkrimin4ciémentességet,*

- az egyenld bandsmdd, és az esélyegyenl6ség biztositdsanak kdvetelményét,’

- akozosségi kozlekedéshez, és kozszolgaltatisokhoz t6rténd egyenlé hozzaférés elvét, ©

- aszegregaciomentességet kiilonosen a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségigy,
az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak kezelése
érdekében sziikséges intézkedéseket.’

A Helyi Esélyegyenléségi Programok, HEP-ek célja kiilondsen az 6nkormanyzasi képesség
terén a helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsolodéan a partnerség
erbsitése, tovabba az onkormanyzat altal ellatott igazgatasi szolgéltatisok megszervezésének
finomhangolasa, a tarsadalmi kohézi6 erdsitése, a fejlesztési forrasokhoz torténd egyenld esélyli
hozzaférés biztositasa, valamint a tervezési eszkoztar bovitése. A kialakult gyakorlattal ellentétben

3321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.
4321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.
3321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, e) pont.
6321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.
7321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba),ca) pont.
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— mely gyakran 6t célcsoportot emlit — a cél killdndsen hat célcsoport, a mélyszegénységben €16k,
romak, a gyermekek, a nok, az idések €s a fogyatékkal él6k esélyeinek javitasat célozza minden
telepiilésen. Val6jdban szamolni kell a tanyén €16, és tobb hatrannyal egyidejiileg érintett célcsoport
tagjaival is. Osszességében elmondhaté, ho gy a védelemnek és az esélyek biztositasanak a kevesebb
lehet6séggel rendelkezé személyek helyzetének javitédsat nagyobb intenzitéssal kell szolgalnia, mint
masokét. A HEP-ek létrehoztnak egy egységes a minisztérium szdmdra hasznosithaté értékelési
rendszert is az egyes HEP-ek 6sszehasonlithatésaga altal, kiilondsen akkor, ha az Onkormanyzatok
a HEP-ek tartalmi kereteit nem véltoztatjak meg. ,,Annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok
(tartésan raszoruldk - romék, gyerekek, iddsek, nok, fogyatékossaggal €16k) helyzetének valtozasa
¢s problémdik kezelése érdekében tett intézkedések orszagos szinten is nyomon kévethetdek
legyenek, a programokat a telepiilési 6nkormanyzatok egységes elvek mentén kell, hogy
elkészitsék.”®

A HEP-ek alkalmat és lehetséget teremtenek helyi egyiittmiikodések generalasara, és
elosegithetik az 6nkormanyzatok kozotti megallapodasok megkotését is. A HEP-ek kimondott célja
az MNTFS és maés felzarkoztaté programok érvényre juttatisa statisztikai adatok és a mentorok
személyes timogatasa altal is.’

A HEP helyzetelemz0 részének céljai:

Els6dleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi célcsoportokba tartozok szamat és ardnyét, valamint helyzetét a
telepiilésen.'” E mellett fontos a célcsoportokba tartozékra vonatkozéan 4ttekinteni a
szolgaltatdsokhoztorténd hozzaférés alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezo
problémaékat. Tovabbi cél meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegité feladatokat,
ésazokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.

AHEP IT céljai:

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a HEP
IT tartalmazza. Céla helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek
konkrételmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa  szempontjabol."'Tovabbi  célmeghatdrozni a  beavatkozdsokhoz kapcsolodd
kommunikdaciét.Szintén célként hatdrozhaté meg annak az egyiittmiikdési rendszernek a felallitasa,
amely a programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megval6sitds, nyomon kovetés,
ellen6rzés-értékelés, kiigazitas tamogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége:

A HEP-ek nem csupan a nemzeti felzarkézasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tdrsadalmasitisira, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra ¢és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd
informaciéaramlésban is lehet6séget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kivetésére

$ MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTFS) IT. TARTOSAN RASZORULOK
— SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK ~ROMAK (2011-2020) Frissitett véltozat. p. 119.
® MAKKOS Nandor: Nék esélyegyenloségérél JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6. pp
36-40 (2022).
19321/2011. (X11. 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.
I Alaptérvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.
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és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz

kapcsolédoan.'?

A felzarkézas-politika helyi szintli labaként 2013-t6]1 kialakult a HEP-ek elkészitésének uj
rendszere. Célja, hogy a telepiiléseken €16, esélyteremtés szempontjabél tdmogatasra szoruld
tarsadalmi csoportok — kiiléndsen a mélyszegénységben élok, romak, gyermekek, fogyatékkal €16

személyek, n6k és az iddsek — helyzete és életmindsége javuljon.'?

2 Alaptdrvény XXV. cikk.

BMNTFS 2030. p. 166.
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[ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kdérnyezet rovid bemutatésa

Magyarorszag nemzetkozi és szupranaciondlis jogbol szdrmazé kotelezettségeire, és a nemzeti

hagyomaényaira val6 tekintettel, az esélyegyenldség és az egyenld banasméd elémozditisa nemzeti

feladat. Az Alaptérvény kiilondsen a II. cikk, és a XV. cikk (4) pontjara val6 tekintettel
megallapithatd, hogy ,.Magyarorszdg az esélyegyenldség és a tirsadalmi felzarkézas
megvalosuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.” A HEP elkészitésének kotelezettségét az Ebktv. 31. §

(1) bekezdése tartalmazza. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény

végrehajtasi rendelete,

- a helyi esély egyenloségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenléségi
mentorokrol” sz016 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
clkészitésének szempontjai” fejezete tartalmazza.'* A HEP alkalmazésa soran figyelemmel
kell lenni més, az esélyegyenldséget érintd jogszabalyra is, kiilondsen:

- a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

- a nemzetiségek jogairodl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (Njt.)

- a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szol6 1993. évi IIL térvény (tovabbiakban:
Szt.)

- a foglalkoztatds elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsardl sz6lé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

- az egeszségligyr6l sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovébbiakban: Eiitv.)

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- a nemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eléirasaira.

- 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényli tanul6k iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

1.2. Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas bemutatdsa

A szocialis €s gyermekvédelmi ellatasokra vonatkozo helyi szabilyokat az alabbi rendeletek

tartalmazzak:

- Csem6 Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének 4/2023. (II. 2.) Onkormanyzati
rendelete a pénzbeli és természetbeni szocialis timogatasok rendszerérél és gyermekvédelmi
ellatasokrol,

- Csemé Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 8/2023. (III. 24.) Onkormanyzati
rendelete a tanyagondnoki szolgalatrol.

A rendeleteket azok hatékonysaga érdejében szitkség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal

felikvizsgaljuk. A Képviselo-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenldségi

szempontokat is figyelembe veszi.

14V5. Jat.24. § (1) bek.
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2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa 1

Az esélyteremtés terén a nemzetk6zi, a szupranaciondlis, és a nemzeti célkitlizések
egybecsenghetnek. Nemzetkdzi' célkitlizések:

Nincs szegénység

Nincs éhség

J6 egészség és jo kozérzet

Mindségi oktatas

Nemek kozotti egyenloség

Tiszta viz és higiénia

Megfizethet6 €s tiszta energia
Tisztességes munka és gazdasagi névekedés
Ipar, innovécio és infrastruktira

10.  Csikkentett egyenldtlenség

11.  Fenntarthat6 varosok és kézosségek

12.  Felel6sségteljes fogyasztas és termelés
13.  Klima akcio

14.  Elet a viz alatt

15.  Elet a szarazfoldon

16.  Béke, igazsagossag és erds intézmények
17.  Partnerség a célokért

0P NG

Szupranacionalis'® célkitiizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kozelmultbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.!’
Eurdpa egységességének megbrzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd
jovedelmti, oktatasi hatter(i, kultiraja, vallasu, valamint kiilonb6z6 hagyomanyokkal rendelkezé
emberek kozott. E16 kell segiteniink a civil tarsadalom tagjai kozotti egylittmiikddést, és fokoznunk
kell a szolidaritasukat a szegregacié csokkentése, valamint a tarsadalmi befogadas elomozditdsa
érdekében, a soksziniiséget pedig az altalinos jéllét szolgilataba kell allitanunk.'®

Nemzeti célkitiizések:

A felzark6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégiat (1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 11-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.) 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), illetve. a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 végrehajtasdnak a 2021-2024. évekre
sz616 kormanyzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm. hatdrozata) amely a
kovetkez6 évekre alapozza meg a felzark6zas-politika 6 iranyait:

BForras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatarozata, amelyet a Kozgytilés 2017 julius 6-an fogadott el, a
Statisztikai Bizottsagnak a 2030-ig tart6 id6szakra vonatkozé fenntarthaté fejlédési menetrenddel kapcsolatos munkdja
(A/RES/71/313).
6Forras : Teriileti Agenda 2030.
Forrds : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik tdbbek kozott az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tartd
idészakra vonatkozo fenntarthato fejlddési menetrendje és a fenntarthato fejlodési célok (2015), a Périzsi Megallapodas
(2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj vérosfejlesztési menetrendje (2016), az FEurdpai Bizottsag
Fenntarthaté Eurépa 2030-ra” cimd vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es id@szakra sz616, jovébeli uniés kohézids
politikdra irdnyulé javaslat (2018), az Eurdpai Unid vérosfejlesztési agendaja (2016), az Uj Lipcsei Charta (2020), a
Jobb életmindség a vidéki teriileteken cimii Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD viros- és vidékpolitikira vonatkozd
elvei (2019), az eurépai zold megéllapodas és az ahhoz kapcsolddd Fenntarthaté Eurépa beruhdzési terv és méltanyos
atallasi mechanizmus (2020), az uni6s helyreallitasi program (2020), valamint az Eurépai Unié Tandcsa relevans
kovetkeztetései.
15Bsvebben lasd:MAKKOS Nandor: A  szegregatumok megsziintetésének lehetdségér6IJEGYZO  ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXV. évfolyam 3.szam pp 40-44 (2023)
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L Sziiletés és gyermekkor

II. Koznevelési, szakképzési, felsdoktatasi rendszer — 6vodatél egyetemig

HOI.  Ifjusagi iigyek, gyermekvallalas, csaladalapitas, életméod

IV.  Foglalkoztatas, munkavallalés, felnottképzés, szocialis gazdasag

V. Teriileti egyenldtlenségek, telepiilésfejlesztés — lakhatdsi és energiaszegénység —
kornyezettudatossag, komyezetvédelem

VL. Testi-lelki egészség, egészségiigyi ellatas

VIL.  Roma identitas, k6z6sségépités, szemléletformalss, jogérvényesités

VIII. A Stratégia megvaldsitasanak intézményrendszere, hazai és Karpat-medencei partnerség
IX. A stratégia nyomon kdvetése, monitoring

Tarsadalmi felzarkéztatast az MNTFS-en kivill, kiilondsen az aldbbi nemzeti stratégidk, programok
tartalmaznak:

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Digitalis Gyermekvédelmi Stratégia (2016-)

Magyarorszag Digitalis Oktatéasi Stratégidja (2016-)

Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

»A nOk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)"°
Idéstigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

00N AW~

1. ,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszertien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sértilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlddésiiket.
A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a
gyermekek €s a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

2. Az Orsziggyiilés 88/2009. (X. 29.) OGY hatirozata a Nemzeti Ifjiisagi Stratégiarél (2009-
2024)

A magyar Ifjusagpolitikai Stratégia két elsédleges dokumentumbél 4ll: A Nemzeti Ifjisagvédelmi
Stratégiabol €s a A Kormany 1494/2011. (XIL. 27.) Korm. hatirozata az Uj Nemzedék Jovojéért
Program, a Kormény ifjisagpolitikai keretprogramjénak elfogad4sarél. A Nemzeti Ifj(isagi Stratégia
(NIS) Magyarorszag nemzeti ifjiisagi stratégisja, amelyet a magyar Orszaggytilés 2009-ben fogadott
el, és 2024-ig érvényes.A NIS felvézolja a magyarorszagi fiatalok fejlédésének optimalis iranyait.
A stratégia célja, hogy a fiatalokat folyamatos, innovativ és modern eréforrasnak tekintse, amely
képes hozzajarulni a tarsadalomhoz.A NIS harom f& fokuszteriilette] rendelkezik: a részvétel, a

Y Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurépai Uni6 szdmara készitett, ,,A ndk szerepének
erdsitése a csaladban €s a térsadalomban” (2021-2030) akcibterv elfogadésarol.
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kapcsolat és a felhatalmazds. A magyar kormany akcidtervet is kidolgozott a NIS megvalositasara,
amelyet 2010-ben hagytak jova.

3. Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiaja (2016-)
A Kormany al488/2016. (IX.2.)) Korm. hatdrozattal elfogadott Magyarorszag Digitalis

ésa magyar nemzetgazdasag digitalis fejlesztését célz6 Digitalis Jolét Programot. Aprogram
részeként elkésziilt Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiajat afentieken til az a
felismerés hivta életre, hogy a digitalis kultira egyre novekvOmértékben, meghatdrozé6 médon
befoly4solja mindennapi életiinket, tarsadalmunkatés gazdasigunkat. A tudatos internethasznalat
mint a digitalis kultirdhoz valéhozzaférés csatornija az egyik legfontosabb, rendkivill Osszetett
képesség. Amennyiben a megfeleld képességekkel rendelkezd fiatalok biztonsagoskdrnyezetben
tudjdk hasznalni a digitalis vilag nyujtotta lehetdségeket, Ugy nemcsaka sajat egyéni
versenyképességiik javul, hanem k6zosségiiké, igy Osszességében az orszage is.

4. Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégiaja (2016-)

A Kormany 4ltal 1858/2016. (XIL. 27.) Korm. hatdrozattal elfogadott Magyarorszag Digitalis
Startup Stratégidjat az a felismerés hivta életre, hogy a digitalis atalakulas nem vélasztas kérdése:
olyan elkeriilhetetlen jelenség, amelyre mindenkinek fel kell késziilnie, hiszen 20. szazadi tudassal
senki nem lehet versenyképes a 21. szdzadban. A digitalis eszkézoket és szemléletmodot be kell
vinni a tantermekbe, mivel napr6l napra mélyebben integralodnak a hétkdznapi €letlinkbe is. A
felnovekvo generaci6 versenyképessége, munkaerdpiaci esélyei szempontjabol is elkeriilhetetlen az
oktatasi rendszer azonnali és radikalis digitalizalasa: most d6l el, hogy a magyar fiatalok milyen
szerepet toltenck majd be az eurdépai munkaerépiacon, ahogy az is, hogy a magyar nemzetgazdasag
milyen szerepet kaphat a nemzetkozi versenyben. A felkésziilés legjobb eszkOze természetesen az
oktatasban val6 tudatos részvétel, az egész életen 4t tart6 tanulas. Ennek megfeleléen a DJP kiemelt

“yer

szazadban nem lehet mult szdzadi modszerekkel tanitani és tanulni.

5. Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

126/2008. (XII. 4.) OGY hatarozata Nemzeti Tehetség Program elfogadasérol, a Nemzeti Tehetség
Program finanszirozésanak elveirl, valamint a Nemzeti Tehetségligyi Koordiniciéos Forum
létrehozasanak és mitkodésének elveirdl:

Magyarorszag gazdasagi kibontakozésa a tudas- és képességigényes é4gazatok fejlesztésével
valosulhat meg. Ezen 4gazatok fejlédése szempontjabol kulcsfontossdgu, hogy az adott tudas- €s
képességtartaiomban kiemelked6 teijesitményre képes fiatalok, a teheiségek feiszinre keriilnek-e,
tehetségiik kibontakozhat-e, hasznosulhat-e, a tehetségek palyajukon kell6 és folyamatos segitséget
kapnak-e és - mindezek kovetkeztében - képes lesz-e az orszag megtartani a legkivalobb tehetsegeit.
A tehetségek megtalalasa és folyamatos fejlesztése a tehetséges fiatal szimara massal nem poétolhaté
kitorési, érvényesiilési esélyt jelent. A tehetségek ma mar egy adott orszadg versenyképességét
meghatirozé kulcstényezévé 1éptek elb. Ebbol is kvetkezden a tehetségek megtaldldsa nem csak a
tehetségek és csaladjuk maganiigye, hanem nemzeti iigy, hiszen a tehetség hasznosulasa a kozvetlen
haszon mellett a legversenyképesebb termelés kifejlesztésével és idevonzisaval is a teljes
nemzetnek tobbletlehetdségeket teremt. Igy a tehetségek segitésének nemzeti programja gazdasagi,
esélyjavito és tarsadalomépitési program is.

A tehetségsegités komplex formai szervesen illeszkednek a koz- és felsboktatds megujitasat célzo
torekvésekhez, a kompetencia alapu, az egyének tanulasi sajatossagait is figyelembe vevé oktatas
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clterjesztéséhez. A tehetségek segitése és fejlesztése az életpalya helyes iranyba terelését, az
életpdlya sikerességének segitését, az innovacié és kreativitds Osztonzését és elterjedését, a
gazdasagi novekedést, a magasabb versenyképességet, az esélyegyenlStlenségek csokkentését, a
magasabb tarsadalmi mobilitast, a hatranyos helyzet lekiizdését és a kistérségek, valamint az egeész
tarsadalom kohéziéjat egyardnt szolgaljak. A Nemzeti Tehetség Programnak a foglalkoztatasi
stratégiaban példa- €s értékteremt6 szerepe van, a magyar gazdasag fejlédésében pedig kitorési pont
lehet.

A tehetségek segitése nem 4ll meg a hatdrokndl. A hataron tili magyarsig tehetségsegitok
hagyoményainak megismerése, hasznositasa, a hataron tuli kezdeményezésekkel valé folyamatos
egylittmiikddés a tehetségsegitést ilyen értelemben nemzeti tiggyé is teszi.

A tehetségek segitésében eddig elért, és a Nemzeti Tehetség Program megvaldsitésa soran vérhaté
tovabbi eredmények nemcsak Magyarorszdg, hanem az Eurépai Uni6 egésze szamara is
kiemelkedéen értékes, mas orszagokban is adaptalhaté tapasztalatot jelenthetnek, amelynek
terjesztése hozzajarul az orszag nemzetkdzi elismertségének novekedéséhez.

6. Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Az Orszaggylilés 62/2022. (XIL. 9.) OGY hatérozata a 2026-ig sz616 5. Nemzeti Kérnyezetvédelmi
Programot.A program stratégiai és horizontélis céljai: 1. Az emberi egészség és az életmindség
komnyezeti feltételeinek javitésa, a kdrnyezetterhelés hatasainak csokkentése. 2. Természeti értékek
és erbforrasok védelme, helyreallitasa, fenntarthaté hasznélata. 3. Az erdforras-takarékossag és
hatékonysdg javitisa, a gazdasdg zodlditése &s korforgasos mikodésének erdsitése. 4. A
komyezetbiztonsag javitisa. 5. A tarsadalom kdmyezettudatossignak novelése. 6. Az
éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodasi képesség erdsitése.

Komyezeti nevelés és oktatds keretében szilkséges kiilonbozé kémyezeti nevelési és oktatasi
programok megerésitése. Koznevelési intézményekben a kémyezeti nevelés, és a fenntarthaté
életmodra nevelés részét képezi a nevelési-oktatasi feladatoknak. Kereteit elsésorban az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja és a Nemzeti Alaptanterv jelentik, valamint az erre épiild
kerettantervek ajénldsai. A komyezeti nevelés egészintézményes kivalésagi hélézata a
Magyarorszagi Zold Ovoddk Hélozata, valamint a Magyarorszagi Okoiskola Halézat. Jelenleg
hazankban minden negyedik gyermek Z5ld Ovodaba és minden harmadik tanulé 6koiskoldba jérhat.
A felsboktatisban tovabb gyarapodtak a kornyezet- és természetvédelmi targyu gradualis,
posztgradualis és PhD programok.A kérnyezeti nevelés és oktatds a személyes példaadassal
parosuldismeretataddson keresztiil, a képzés pedig a fenntarthatésagra neveléssel, az ehhez
sziikséges tudas dtaddsavalosztonzi a komyezettudatos szemlélet alakuldsat annak érdekében, hogy
az egyen képes legyen dontéseiben éséletvitelében is alkalmazni, viselkedése szerves részévé tenni

az elsajatitott ismeretanyagot.

7. Uj Roma Stratégia (2019-2030) (A stratégia csak a hatdrozatban megjel6lt telepiiléseket érinti)

A Kormény 1426/2019. (VIL. 26.) Korm. hatdrozata az Uj Roma Stratégiaval (2019-2030)
Osszefligg6 feladatok meghatirozasardl cimii dokumentumban a) megallapitja, hogy az altala
megtirgyalt Uj Roma Stratégia (2019-2030) cimli dokumentum (a tovébbiakban: Stratégia)
intezkedési tervek és intézkedések kidolgozasanak alapjaul szolgélhat; b) felhivja a miniszterelnoki
biztos kinevezésérdl szolo 3/2019. (IV. 18.) ME utasitassal kinevezett miniszterelndki biztost (a
tovabbiakban: miniszterelnoki biztos) és a beliigyminisztert, hogy a Stratégia tervezetét egészitsék
ki a2021-2027-es eurdpai unids tervezési ciklus forrasfelhasznalasanak feltételeirdl sz616
elemekkel. Felelés: miniszterelnoki biztos beliigyminiszter Hataridé: a feltételek ismertté valasat
kovet6 90. nap 2. A Kormany a) egyetért azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
a ,Felzarkézé telepiilések” programjaban kijelslt 30 telepiilés mellett Csordég, Monor és
Nagybarkany telepiiléseken fejlesztési programot inditson, valamint felhivia a beliigyminisztert,
hogy a miniszterelnoki biztos egylittmiikddésével és az érintett miniszterek bevonasaval
gondoskodjon e hérom telepiilésnek a ,,Felzark6zé telepiilések” programjaba torténd bevonasardl
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a kovetkez6 fejlesztési feladatok megvalositasaval: aa) Csordg telepiilésen k6zosségi tér kialakitasa,
komplex szocidlis szolgaltatisok nyujtasa, a kora gyermekkori szolgaltatdsok kiszélesitése,
valamint a gyermekjoléti alapellatasok fejlesztése, ab) Monor Taban vérosrészében feltjitas ald esé
hazak, illetve a k6zfiird6 allapotanak felmérése, az ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése,
lakasok vasarldsa, a telepiilésrész képének, lakhatdsi viszonyainak javitasara infrastrukturélis
beruhazasok kivitelezése, ac) Nagybarkany telepiilésen komplex szociélis szolgaltatasok nyujtasa,
a kora gyermekkori szolgaltatasok fejlesztése, a kozosségfejlesztést célzd infrastrukturalis
fejlesztés és programok inditdsa; Felelos: beliigyminiszter miniszterelnoki biztos érintett
miniszterek Hatarid: azonnal b) felhivija a beliigyminisztert, hogy tegyen javaslatot a ,,Felzarkoz6
telepiilések™ hosszi tavi programjanak megalapozésarol sz616 1404/2019. (VII. 5.) Korm. hatarozat
1. pontjaban meghatarozott telepiilési krbdl a bevonasra javasolt kovetkez6 30 telepiilésre.

8.,,A nék szerepének erésitése a csalidban és a tirsadalomban” (2021-2030)*

1. Az Akcioterv a csaladi élet és munkavallalis 6sszehangolisanak tovabbi timogatisat tizi

ki célul, amelyet a kivetkezdé konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:

a) A no6i-férfi munkamegosztas elosegitése

b) A nék ,lathatatlan”, ,.fizetetlen” munkajanak fokozott elismerése

¢) A munka és csaladi élet 3sszehangolasa a nok és férfiak kozott a gyermekgondozasi szabadsag

tekintetében

d) A gondozasi feladatokban val6é allami és munkaadoi segitségnyujtas munkahelyi, vallalati

bélcsédék és ovodak szamanak novelésével figyelembe véve a meglévd dvodak kapacitasat;

e) Szemléletmod formalas az oktatasban

f) Szemléletmdd formalas a vallalati magatartasban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatirozatban
foglalt a vallalati tarsadalmi felel6sségvallalasra vonatkozo Cselekvési Terv aktualizalasa a
vallalatok felel6s magatartasanak erdsitése érdekében;

g) Csalad-és gyermekbarat kornyezet kialakitasa

2. A nok részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony.

3. A ndk és férfiak egyenlé mértékii gazdasagi, egészségi és szocidlis védelmének

megteremtése.

9. Idésiigyi Nemzeti Stratégia(2023-2034)

A 81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Id6siigyi Nemzeti Stratégiarol cimli dokumentum az aktualis
gazdasagi-tarsadalmi kornyezethez viszonyulva hatdrozza meg az iddsiigyi stratégia célkitiizéseihez
szilkséges korméanyzati beavatkozasi feladatokat. Az életkor meghosszabbodésaval a népesség
egyre nagyobb ardnyat alkotd id0s generaci6 mind erdteljesebb tarsadalmi hasznossdganak
eldmozditasa fontos feladat, megkeriilhetetleniil fontos cél. Az idésekr6l vald gondolkodas feldleli
a jogbiztonsag, kommunikacié, nyilvanossag, képzés, élethosszig tartd tanulds, egészségiigy,
rehabiliticié, mentalis egészség, szocialis ellatasok, nyugdijigy, foglalkoztatas, kultira-
kézmivelodés, sport-rekreacid, strukturalt szabadidé-eltoltés, esélyegyenloség, tarsadalmi
kirekeszt6dés megel6zése, élettitmodell, onkéntesség, generaciok kozotti egytittmiikddés terlileteit
¢és kapcsolddasi pontjait. A stratégia prioritasai:

. Esélyegyenl6ség, pozitiv reakcidk az id6sodés €s a hosszabbéletiiség Tarsadalompolitikai
kihivésaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégiaban megfogalmazottak rimutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevonasat és az

e céllal torténd egylittmiikodések fejlesztését a killonbozo szektorok (kormanyzati, nonprofit, for-
profit, informalis kéz6sségek), a kiilonbdz6 szakpolitikak és kiilonbszd szolgaltatd partnerek kdzott.

2 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm, hatarozat rendelkezik az Eurépai Uni6 szamadra készitett, ,,A ndk szerepének
erdsitése a csaladban €s a tarsadalomban™ (2021-2030) akcidterv elfogadasarol.
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A tarsadalmi szemlélet véltoztatasa azért is sziikséges, hogy csékkenjen az id6sekkel szembeni
negativ sztereotipiak térnyerése.

2. Tarsadalmi részvétel és bevonddas, kozosségi megbecsiiltség

A Stratégia lényege egy tarsadalmi szemléletvaltas elfogadtatisa és érvényre juttatasa, mely szerint
az id6sddésrél valo gondolkodasban lényeges a meglévd képességek megorzése, szunnyadd
készségek eldhivasa.

3. Elethosszig tartd fejlodés, torekvés az életorom, az autonémia megbrzésére és az
Onmegvaldsitasra

Az idBsek szdmara képzésekkel is biztositani kell az 6nellatas és az életminSségiik megbrzésével
kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tarté tanuldsnak, az Onsegités
lehetdségeinek és az onkéntesség szélesebb korli kiépitésének, a generaciok kozotti egylittmiik6dés
lehetbségeinek bovitését is.

4. Biztonsag és megfelel6 életmindség, a betegségek kockazatinak alacsonyan tartdsa, az
emberi méltésag megérzése és a funkcionalis nalldsag eldsegitése

Az idés emberrél a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi élet
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizarélag a szocialis és egészségligyl vonatkozasokra
lesziikiteni. A Stratégia alapvetd irdnyelve és az idéspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az
idéskoruak jol-léte szempontjabol a személyre szabott szolghltatiasok széles kore alljon
rendelkezésre, figyelembe véve azt, hogy az idéskorti személyeknek egyénenként eltérd tarsadalmi
¢s kulturdlis sziikségleteik vannak. Az idéseknek tugy kell hozzafémiik a kiilonféle
szolgéltatasokhoz, hogy azok leginkabb igazodjanak a sajat sziikségleteikhez (a ,,se tobbet, se
kevesebbet, mint amire éppen szilkség van” elv érvényesitése). Az id6sek szdmara mindségi
szempontok alapjan is ismereteket kell nyujtani a szolgaltatasok biztonsagarél, megbizhatésagardl,
hozziférhet6ségérdl és felhasznalébarat voltukrol.

5. Aktivitasat és fliggetlenségét, tarsadalmi presztizsét megdrzé id6s6dé és idés ember

Az Idosiigyi Nemzeti Stratégidban megfogalmazott idéspolitikai j6vékép, a célok elérését szolgald
fejlesztends teriiletek szambavétele mind megelézé (pro-aktiv), mind a jelenlegi helyzetre valaszt
ado (reaktiv) megkozelitéseket tartalmaznak. A Stratégisban foglaltak megvaldsitasa a tarsadalom
valamennyi csoportjat érinti — a fiataloktdl a nagyon id6sekig. A Stratégidban megfogalmazott
idéspolitika megvalositasa lehetdvé teszi az idések onbecsiilésének novelését, méltoésaganak
megovasat, valamint a tarsadalom tobbi korcsoportja részérél az idésekkel szembeni tisztelet

novelését.

10. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggytilés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el az Orszdgos Fogyatékossagiigyi
Programro6l sz016 hatérozatat, melyben felkéri a Kormanyt, hogy jogalkoté és végrehajtd
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitiizéseket,
dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szdmolijon be a célkitlizések megvaldsulasérél az
Orszaggytilésnek.

Az Orszaggytlés felkéri a korményzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvalositdséért, a tomegtajékoztatd szervek vezetdit és
munkatérsait, hogy véllaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra,
hogy kozdsségi, helyi, kistérségi, megyei, regiondlis és orszigos szinten véllaljanak aktiv és
kezdeményezé szerepet sajat jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érinté kérdésekben.
Felkéri tovabbd a felel6s minisztert, hogy a programot tegye kozzé az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasé szoftverekkel hasznalhaté elektronikus formaban, magyar jelnyelven és
konnyen érthetd formatumban, tovabba a latassériiltek érdekképviseletét ellatd 0rszagos szervezeten
keresztiil Braille-formatumban.
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2.1 Kapcsolodas stratégiai és telepiilési onkormdanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Csem$ Kozség Onkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjéhoz kapcsolédod helyi
dokumentumok:

Gazdasagi program 2019-2024: egy valasztasi ciklusra vonatkozoan fogalmazza meg a
telepiilés gazdasagfejlesztési elképzeléseit. Esélyegyenl6ségi szempontbdl fontos, hogy a
program a vallalkozasok, az és az infrastruktira fejlesztésén kiviil kitér a foglalkoztatas-
bévitéssel kapesolatos teenddkre, célokat fogalmaz meg a kozfoglalkoztatassal
kapcsolatban, valamint a kozszolgaltatasok biztositasa, szinvonalanak javitdsa kapcsan is.
Telepiilésfejlesztési koncepcid: az épitett kdrmyezet alakitasar6l és védelmérdl sz016 1997.
évi LXXVIIL térvény 9/A. § (1) bekezdésében foglaltak szerint e koncepci6 hosszua tavra
rendszerbe foglalja az 6nkormanyzat telepiilésfejlesztési szandékait, ennek keretében a
teriileti adottsagok, osszefliggések figyelembevételével meghatdrozza a telepiilés jovOképét,
javaslatot tesz a helyi kornyezet, tarsadalom, gazdasig és az infrastruktura atfogo
fejlesztésére, a miszaki, az intézményi, tovabba a tiji, természeti és okoldgiai adottsigok
fenntarthaté hasznositasara.

Telepiilésszerkezeti terv: Csemd Kozség telepiilésszerkezeti terve a telepiilés nagysagat,
sajatossagait figyelembe véve meghatarozza a telepiilés szerkezetét és teriiletfelhasznalasat,
tovabba régziti a telepiilésre vonatkozo6 védelemmel és korlatozasokkal érintett tertileteket.
Koltségvetési koncepcio: a térvényi eldirasok szerint mar nem kételezd, célszerlisége okan
— mintegy koltségvetés-tervezési utasitasként - minden évben elkésziti az Onkorményzat
Képvisel6-testiilete. A benne foglalt alapelvek szerint késziil a koltségvetési rendelet, amely
meghatirozza az onkormanyzat altal a teleptilésen €16k, az ott miikodé civil szervezetek
szdméra nyUjtott tamogatasok Osszegét, az 6sztondij programokra forditando keretet, illetve
a beruhazasokra, feltjitasokra szant 6sszegeket is. A szocidlis tamogatasok tekintetében az
adott évben varhatéan kifizetésre keriild tamogatdsok szamitasanal az el6z6 évi adatok

szolgalnak alapul.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsoloddsainak bemutatasa

A Képviseld-testiilet a helyi kozszolgaltatisok szervezésében, a teriiletfejlesztésben, és
gazdasagszervezd munkaban a kovetkez6 kapcsolodasokon keresztiil vesz részt:

tagja a Duna-Tisza Kozi Hulladékgazdalkodasi és Kémyezetvédelmi Onkormanyzati
Tarsulasnak,

tagja a Dél-Pest Megyei Onkorményzatok Teriiletfejlesztési Tarsuldsanak,

tagja a Ceglédi Tobbceélu Kistérségi Tarsulasnak,

az ivoviz- és szennyvizcsatorna szolgaltatas terén egyiittmiikodik a BACSVIZ Zrt-vel.

Az Onkormanyzat kiilfoldi kulturalis kapcsolatokat is dpol. Testvértelepiilése: Gyimesbiikk.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenl6ség szempontjabol relevans
adatok,?' kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

21K iilonosen a kozoktatasi esélyegyenldségi intézkedési terv, és a szakképzési intézkedési terv.
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Az Onkormanyzat szdméara az atfogé HEP elkészitéséhez sziikséges informacidk tobbnyire
rendelkezésre allnak. Vannak olyan teriiletek, amelyrél az informdacioszerzés nem zokkenémentes
vagy informaci6 nem all rendelkezésre, esetleg hianyos (ezt nincs adat: n.a. jeldléssel tiintettiik fel
a tdblazatokban). Az adatok tulnyomé tSbbsége az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési
Informaciés Rendszer (TEIR): Szocialis Agazati Informéciés Rendszerbdl szarmazik. Az
adatgylijtésnél az alabbi adatbazisok nyujtottak segitséget:

— Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszer (TEIR): Szocialis

Agazati Informacidés Rendszer, Interaktiv elemzd,
—  Onkormanyzaton beliili sajat adatgyfijtés,
— 4gazati éves beszamolok.
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3. A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Az emberi méltosdg minden egyén, és tarsadalmi csoport tekintetében egyenld,
korlatozhatatlan, visszavonhatatlan, megkérd6jelezhetetlen. Nem megengedheté ,,A roma
kisebbséggel szemben megfogalmazott olyan véleménysértd kijelentés, amely figyelmen kiviil
hagyja a mindenkit egyenlben megilleté emberi méltdsag értékét.”?* A mélyszegénységben €élok és
a romdk esélyegyenl@sége abban az esetben fedi egymast, ha a roma személy egyuttal a
mélyszegény célcsoportba tartozik. A romak és mélyszegények egy célcsoportban vald emlitése a
HEP-ben a munkahelyteremtéssel foglalkoztatdssal, oktatdssal és képzéssel, egészségiigyl és
szocialis szolgaltatdsokkal, szegregatummal, helyi kozélettel kapcsolatban indokolt lehet.

Fontos, hogy a jogalkoté tébb irAnybol kivanja a nemzetiségi lakossag esélyeit ndvelni.
Egyrészt, az Njt. 81 § (1) bek. altal meghatarozott nemzetiségi jogok, ,.killéndsen a kollektiv
nyelvhasznalat, hagyoményapolas és kultira, a helyi sajtd, az esélyegyenléség, tarsadalmi
felzarkdzas és a szocialis ellatds kérdéskorében a nemzetiségi lakossagot € minéségében érintd helyi
onkormanyzati hatarozatot a képviselo-testiilet csak az e lakossagot képviseld telepiilési
nemzetiségi 6nkormanyzat, ennek hidnyaban az orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat egyetértésével
hozhatja meg.” Az Njt. 81 § (la) bek. alapjan, a nemzetiségi 6nkormanyzat részére az (1)
bekezdésben biztositott egyetértési joggal kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére - jogszabaly
eltéro rendelkezésének hidnyaban - harminc nap all rendelkezésre. A hatarid6 - barmely érdekeltnek
a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy alkalommal tovabbi tizendt nappal
meghosszabbodik. A hataridé jogvesztd.Masrészt,az Njt. 115. § d) pontja alapjan a helyi
nemzetiségi onkormanyzat kotelez6 kozfeladata ,,d) a képviselt kozosség érdekképviseletével,
esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiilonds tekintettel a helyi
onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira.””

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet a szegénység egyik legf6bb meghatirozdjanak tekinthets. Az
alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibél.
A szocidlis segélyben, tAmogatasban részesiil6k Gsszetétele alapjan elmondhat6, hogy az inaktiv
emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképességliek és a romak. Telepiilésiinkdn tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutis o
akadalyai az alacsony iskolazottsag és a tartés munkanélkiili 1étbdl fakad6 motivaltsagi problémak.

22 B3vebben lasd : 828/2011. (VI. 22.) szAmit médiatandcsi hatarozat kivonata.
B2011. évi CLXXIX. tdrvény a nemzetiségek jogairdl (Njt.)
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adéfizetdk Az SZIA a(!o.fl’zeto.k koziil a
széma 0-1 millio forintos
jovedelemsdvba tartozék
az dllandé népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 46,74 34,47
2018 46,57 29,49
2019 45,92 26,69
2020 45,03 26,15
2021 46,59 24,06
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az alabbi tablazat a cseméi allandd népesség jovedelmi helyzetét mutatja be az SZJA adéfizeték
szama szerint. Lathat6, hogy az SZJA adofizetdk szdma kismértékben ndvekedett az elmilt évben,
ami a népesség korosszetételével is 6sszefiiggésben allhat. Az SZJA addfizetdk koziil a 0-1 millié
forintos jovedelemsavba tartozok ardnya a 2017. évi 34,47%-r61 24,06%-ra csokkent, ami az alland6
népesség jévedelmi helyzetének javulasara utalhat telepiilésiinkon.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilénbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
; alland6 népességhen a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nd&k aranya Beszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 3,99 6,62 5,31%
2018 3,82 6,37 5,10%
2019 3,34 5,72 4,53%
2020 3,79 6,70 5,25%
2021 4,24 6,44 5,34%
2022 4,32 5,63 4,98%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A munkanélkiiliség szempontjabél a 2019-es évben javulds mutatkozott, a nyilvantartott
allaskeres6k szama csokkent, azonban az ezt kovetd években ismét emelkedésnek indult, ami
feltehetéen a 2020 SARS-CoV-2 koronavirus-vilagjarvany kévetkezménye lehet. A Covid jarvany
alatt szdmos munkahely — elsésorban a szolgaltaté szektorban — megszlint, helyben tobb
kisvallalkozas ment cs6dbe. Az allaskeresék nemenkénti megoszldsat vizsgalva megallapithato,
hogy az allaskeres6k korében ndk aranya folyamatosan magasabb.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint
Nyilvéntartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresék szama
dsszesen
Fé
. 170 163 145 166 170 159
Osszesen
20 é"elsr vagy az F§ 6,00 8,00 4,00 9,00 5,00 2,00
alatti
(TS 037) % 3,53% 4,91% 2,76% 5,42% 2,94% 1,26%
i Fé6 9,00 10,00 9,00 5,00 3,00 8,00
21-25 év (TS 038)
% 5,29% 6,13% 6,21% 3,01% 1,76% 5,03%
K F6 13,00 12,00 6,00 9,00 13,00 11,00
26-30 év (TS 039)
% 7,65% 7,36% 4,14% 5,42% 7,65% 6,92%
; Fo 5,00 6,00 6,00 13,00 9,00 14,00
31-35 év (TS 040)
% 2,94% 3,68% 4,14% 7.83% 5,29% 8,81%
; F6 24,00 19,00 20,00 12,00 18,00 15,00
36-40 év (TS 041)
% 14,12% 11,66% 13,79% 7,23% 10,59% 9,43%
; Fé6 18,00 23,00 17,00 17,00 16,00 13,00
41-45 év (TS 042)
% 10,59% 14,11% 11,72% 10,24% 9,41% 8,18%
) Fo 25,00 23,00 26,00 32,00 22,00 15,00
46-50 év (TS 043)
% 14,71% 14,11% 17,93% 19,28% 12,94% 9,43%
; Fo 16,00 13,00 13,00 17,00 22,00 22,00
51-55 év (TS 044)
% 9,41% 7,98% 8,97% 10,24% 12,94% 13,84%
; F6 23,00 22,00 16,00 18,00 21,00 16,00
56-60 év (TS 045) = —_—
% 13,53% 13,50% 11,03% 10,84% 12,35% 10,06%
61 éves, vagy afeletti F6 31,00 27,00 28,00 34,00 41,00 43,00
(TS 046) % 18,24% 16,56% 19,31% 20,48% 24,12% 27,04%

Forrds: TelR, Nemzeti
Munkaigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportonkénti bontisban hasznos informaciét nyujt a
telepiilés munkaerd-piaci problémdi, a foglalkoztatds terén hétranyos helyzetben 1évé csoportok
beazonositasa szempontjabol.

A 30 v alatti harom korcsoport koziil kettében csokkent egyben pedig (21-25 év) nétt a
nyilvéntartott lldskeres6k szama és aranya. A 21-25 év kozottiek kdrében mutatkozé ndvekedés
utalhat a pélyakezd6 fiatalok nehezebb munkaerdpiaci helyzetére. Napjainkban a fiatalok egyre
tovabb vesznek részt az oktatdsban, és egyre kés6bb lépnek be a munkaerépiacra. A pélyakezdd
fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetéségek szdma, a nem megfelels szakmavalasztas,
a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyédsolja. Az ifjusagi munkanélkiiliség
strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerépiac elvarisai ma mér nemcsak a végzettségre és a
szakképzettségre, hanem a kiilonboz6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra
vonatkoznak
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A 36 és 50 év kozotti korcsoportokrol elmondhaté, hogy az éllaskeres6k aranya mindegyik
korcsoportban — ha eltéré mértékben is — de az elmult évben csékkent.

Az egyik legveszélyeztetettebb, az 51-55 év kozotti korcsoportban a munkanélkiiliek szdmanak és
aranyanak folyamatos novekedése figyelhetd meg. A nyugdijazas elott allo idds allaskeresdk
helyzete nagyon nehéz. Eletkoruk miatt a munkaltatok sokszor nem szivesen alkalmazzdk Oket,
rugalmatlan munkaerének mindsiilnek, és gyakrabban kiizdhetnek egészségi problémdakkal, ami
tovabb neheziti allaskeresési torekvéseiket.

Kiemelked6 a 61 évesnél id6sebb regisztralt munkanélkiiliek aranya, ez a 2022. évben 27,04% volt.
id6sebb korban a mobilitdsi képesség csokkenésével (az alacsonyabb iskolai végzettség, valamint a
mar tébbnyire elavult, nem piacképes szakképesitéssel rendelkezés, és nem utolsésorban az életkor
is jelentds befolydsold tényezd) egyenes aranyban novekszik a kiszolgaltatottsdg is, amennyiben
helyben nincs lehetdség a foglalkoztatisra, az idGsebb korosztaly tagjai gyakrabban vdlnak
munkanélkiilivé. E korcsoport munkaerd-piaci problémaira kiemelt figyelmet sziikséges forditani.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dllaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N&k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresékon beliil (TS 058)

% %
2017 56,47 57,29
2018 63,19 61,17
2019 68,97 63,00
2020 71,69 62,18
2021 72,35 58,54
2022 66,04 59,05

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyilvéntartott 4llaskeres6k csoportjan beliil a tartés munkanélkiiliek, azaz a 180 napnal hosszabb
ideje allast keres6k csoportja kiilonds figyelmet igényel, mivel az 6 elhelyezkedési probléméik nem
csupan atmeneti jellegliek, igy azokkal egymaguk valdsziniisithetéen nem képesek megkiizdeni,
hathatds segitségre van sziikségiik ehhez. A tartés allaskeres6k aranya a 2022. évben csokkent
ugyan, de még mindig jelentds 66,04%, ami jelentheti azt, hogy a tartés elhelyezkedési
problémaékkal kiiszkédok munkaerd-piacra torténé visszavezetése tovabbra is jelentés kihivést
jelent, illetve az adatok mdgott akar a kozfoglalkoztatdsban torténd ,,bennragadis™ jelensége is
allhat. A tartés munkanélkiiliség Osszességében komoly problémat jelent telepiilésiinkon, amely
tovabbra is kiilénds figyelmet, célzott intézkedéseket igényel. Megfigyelhetd, hogy a tartésan allas
nélkiil 1évok kozt a nék aranya szintén novekvo tendencidt mutat, ami mar a n6k munkaer6-piaci
helyzetére, problémaira hivja fel a figyelmiinket. A tartésan allast keres6k kozott tehat erdemes a
ndk csoportjat allitani az esetleges intézkedések fokuszaba.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szama tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott alidskeres6k szima iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkdili
ek/nyilvdntar

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvintartott dlidskeressk megoszlasa iskolai

végzettség szerint

tott
Ev allaskeresdk
szama — i T il
Gsszesen 8 altalano's M | Altalanos iskolai végzettség (TS e T
(TS 052) alacsonyabb végzettség 035) magasabb iskolai
(TS 036) végzettség

Fé Fé % Fé % Fé %
2017 170 7 4,12% 98 57,65% 65 38,24%
2018 163 8 4,91% 88 53,99% 67 41,10%
2019 145 6 4,14% 74 51,03% 65 44,83%
2020 166 4 2,41% 86 51,81% 76 45,78%
2021 170 8 4,71% 97 57,06% 65 38,24%
2022 159 7 4,40% 89 55,97% 63 39,62%

Forréds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A hatranyos helyzet egyik meghatérozé tényezéje az alacsony iskolai végzettség, amelynek szintje
szorosan Osszefligg a munkavallalasi esélyekkel. A regisztralt allaskeresSk tobb, mint fele a
munkaerépiacon alig konvertalhaté altalanos iskolai — vagy annal alacsonyabb végzettséggel
rendelkezik, amelynek egyik oka az ujratermelédés azokban a csaladokban, ahol a sziilék iskolai

végzettsége szintén alacsony.

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;

A kozfoglalkoztatds célja a munkavéllalok részérél a munkateszt, az aktivitis novelése, az
onkormanyzatok részérdl az értékteremtés, telepiilésiizemeltetés és telepiilésfejlesztés, a tarsadalom
rész€rdl a tranzitfoglalkoztatas, valamint a szegénységenyhitd funkciéban ragadhat6 meg.

27



3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglall’(oztatas-polltlk’al Kozfoglalakoztatottak szama
eszkdzokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - 6)
2017 67 67
2018 52 48
2019 40 34
2020 59 30
2021 29 25
2022 30 24

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A foglalkoztataspolitikai szempontbdl hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok (megvaltozott
munkaképességliek, romak stb.) egyre tartdsabban szorulnak ki a munkerdpiacrdl, egyre nagyobb
szamban Kkeriilnek ki a munkatigyi regisztraciobol, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas
legfontosabb esélyét. Ezért is rendkivill fontos és sziikséges a felvilagositd munka, amelynek
eredményeként tajékoztatidst kapnak arr6l, hogy mit kell tennilik azért, hogy regisztralt
munkanélkiiliként a kozfoglakoztatasban részt vehessenek.

A kozfoglalkoztatas szervezése soran kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy elsésorban azokat az
embereket foglalkoztassuk, akiknek nincs alkalmuk egyszer(sitett jogviszony keretében végzett
munkavégzésre, igy nem tudjak teljesiteni az aktiv kortiak feliilvizsgalata soran Sztv. 4ltal eldirt 30
napos kotelezettséget. Azok részére, akiknek a kozfoglalkoztatas keretében torténd foglalkoztatésra
a létszamkorlatok miatt nincs méd, az 6nkormanyzat minden esetben felajanlja az onkéntes
k6zérdeki munkat, annak érdekében, hogy ne maradjanak ellatas nélkiil.

Osszességében elmondhatd, hogy a kozfoglalkoztatds jo lehetoséget jelent szdmos hatranyos
helyzeti ember, igy t6bb esélyegyenlOségi célcsoport szdmdra is az atmeneti munkavallalasi
nehézségek kezelésére, sOt segitheti is az elsddleges munkaeré-piacra torténé be- és
visszailleszkedést, de hosszabb tavon az érintettek szamara akar tobb kart okozhat, mint amennyi
elénye van (,,beragadasi hatas”, 6nbecsiilés csokkenése stb.), ezért csupdn dtmeneti megoldasként
tolt be hasznos szerepet. Megemlitendé ugyanakkor, hogy a halmozottan héatranyos helyzett
emberek szamara gyakorta a kézfoglalkoztatas jelenti az egyetlen megoldast hosszi tavon is.

d) a foglalkoztatidshoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informéacios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben mlikodé foglalkoztatasi programok;

Csemd kiilteriiletén 138 diil6nt talalhato, a kiilteriileti utak hossza tébb, mint 47 km, ebb6l 18 km-
nyi szakasz van aszfaltozva, rajtuk a siirlibben lakott részeken a Voldnbusz szervezett jdratai
kozlekednek. A 138 diléut karbantartdsa kiemelt Snkormanyzati feladat, amely évszaktol
fiiggetleniil folyamatosan végeznek az Onkormanyzat dolgozoi.

A helyben dolgozok koérében kiemelkedd jelentbséggel bir a kerékparral valo kozlekedés, de a
Cegléden dolgozok kozil is tobben kerékparral teszik meg a Zéldhalombdl Cegléd kézpontjaig tarto
5-6 km-es utat. 2023. szeptember 30-d4n eredményes miszaki atadas-atvétellel befejezddétt a
Csemét Cegléddel 6sszekot6 4608. sz. kozhat mellett Csemd-Zoldhalom telepiilésrész siiriin lakott
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teriiletén a kerékparsdvok megépitése. A fejlesztés eredményeként a kozit két oldalan dsszesen 1,47
km kerékparsdv biztositja az év nagy részében a biztonsigos iskoldba és munkéba jarast. Az
Onkormanyzat jovébeni tervei kozott szerepel a kerépkparsav Cegléd hatdraig torténé megépitése,
ennek érdekében folymatosan kutatjuk a paly4zati lehet6ségeket.

A teérség hagyomanyos gazdasigi agazata a mezOgazdasdg, ami tovébbra is jelentés stllyal
rendelkezik. Az elébbiben a fontosabb 4gazatok: a szantéfoldi névénytermesztés, az
erdbgazdalkodas, az llattenyésztés és a kertészet. A helyi vallalkozok évek 6ta nagy szamban
foglalkoztatnak idénymunkédra csemdéiket, de jellemzé az alkalmi munka keretében tdrténd
foglalkoztatas is.

A telepiilésen tobb kozépvallalkozas is mikddik, amely allandé jelleggel foglalkoztat helyi
lakosokat, jellemzéen betanitott munkdas-, kisebb szdmban szakképzettséget igényld
munkakoérokben. Az altaluk foglalkoztatott helyi munkavallalok szamét tekintve, a Mizsetap Kfi-t
(baromfitelep), a FREDDO-LINE Kft. (Pacaliizem), Virdgh Bt. (erd8gazdalkodas, fakitermelés),
ORLOV-FA Kift. (erddgazdalkodas, fakitermelés), ARANYABLAK Kft. (palinkafézés) fontos
kiemelni.

A Dél Pest Megyei Mezbgazdasagi Zrt., helyben mikodd sertéstelepe szintén tobb helyi
munkavallalét foglakoztat.

Cegléd varos legnagyobb munkéltatja az Infineon Technologies Kft-ben jelentds szamban
dolgoznak csemdi lakosok, 8ket céges busz hozza-viszi a ceglédi telephelyre. Szintén céges busz
visz csem6rdl tobb dolgozét a Lajosmizsei székhelyili Olivia Kft-be (nyulfeldolgozo). Ullé és
Vecsés terliletén 1évo kereskedelmi, szallitmanyozasi és logisztikai cégek is kiilén buszjaratokkal
gondoskodnak a munkaeré mozgatasarol.

Fontos megemliteni a Kecskeméti Mercedes-Benz gyarat, amely a betanitott munkasok mellett
jelentds szamban foglalkoztat szakképzettséggel rendelkez6 helyi munkaerét is. A gyér
megkozelitése tomegkdzlekedéssel rendkiviil koriilményes, jellemzdéen az ott dolgozéd csemébiek
Osszefognak és tobben, egy autdval jutnak el munkahelyiikre.

Ceglédre naponta tobbszor kozlekedik buszjarat, ezek siiriisége az ott dolgozok, tanulék igényeit

kielégiti.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbél a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé alldskeresék szama
Nyilvantartott . Nyllv:jn’t aft - o
i il palyakezd®d allaskeresék
allaskeresdk szama szima
Ev (T5052) (TS 053)
Fo Fé
2017 170 12
2018 163 11
2019 145 9
2020 166 11
2021 170
2022 159

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

29



Allaskeres6k

2022 [ —— e ————

21 ey e e T —————

2020 )

L e S —

2018 e 1 T S S SRS Y

g ——
0 20 40 60 80 100 120 140 160 180
m Nyilvéntartott péalyakezdd élldskeresék B Nyilvantartott allaskeresdék

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresOk aranya jelent6sen csokkent, szamuk a nyilvantartott
allaskeres6k szdmahoz képest nem jelentds.
A fiatalok részére a Pest Megyei Korméanyhivatal Ceglédi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
szervez 4llasborzét és palyavalasztasi kidllitast. Palyavalasztasi kiallitds az 4ltalanos iskoldk 7-8.
osztalyos tanuléi, a sziileik és a pedagdgusok szdméra nyuijt informéciét a palyavalasztasrol. Az
eseményen bemutatkoznak a kozépfoku oktatasi intézmények, valamint lehetéség nyilik arra, hogy
a fiatalok megismerjék az egyes foglalkozdsokat, és betekintést nyerhetnek abba, hogy mivel
foglalkoznak az egyes szakmak képviseldi.
A Ceglédi Szakképzési Centrum szdmos képzési, tovabbképzési lehetdséget kinal a fiataloknak,
amelyekr6l a helyi forumokon (honlap, facebook, App) rendszeresen tajékoztatjuk Sket:
- Iskolarendszerti és iskolai rendszeren kiviili oktatas-nevelés nappali, esti és
levelezé6 munkarendben
- érettségire valo felkészités
- szakiskolat végzettek kozépiskolaja
- altalanos iskolat nem végzettek felzarkoztato oktatésa a Szakképzési HID program
keretében
- dudlis szakképzés szervezése, egylittmiitkodés a gazdalkodo szervezetekkel
- sajatos nevelési igényl tanulok szakképzése
- munkaerdpiac igényeinek megfelel tanfolyami keretek kozotti felnéttképzés.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢&s szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A felnéttek munkaerépiaci integracidjat segitd szervezet a Pest Varmegyei Kormanyhivatal Ceglédi
Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége, melynek tigyintéz6ivel folyamatos kapcsolatban
allunk, igy id6ben értesiiliink a kiirt képzésekrol, és minél t6bb ellatisban részesiild személyt
tajékoztatunk a lehetdségekrdl. A felnéttképz6 programok koziil ki kell emelni a nyolc osztaly
megszerzésére irdnyuld programot, ami azért jelent6s, mert a nyolc osztaly megléte nélkiil az adott
személy semmilyen szakmat nem tud elsajatitani, amelynek hidnya csokkenti a munkaerdpiacra
val6 belépést.

A Ceglédi Szakképzési Centrum tobb szakmat kinal, a szakképz6 iskolai és technikusi képzesek,
a dobbantd program és mithelyiskola keretében. Egyes képzésekhez allami tdmogatas, dsztondij is
elérhet6. Az induld képzésekrol rendszeresen tdjékoztatjuk a lakossagot.
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g) mélyszegénységben ¢lok és romak telepiilési onkorményzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A roma szarmazastak &nkorményzati fenntartdst intézményekben torténd foglalkoztatasaval
kapcsolatban nem 4ll rendelkezésiinkre adat. Az etnikai hovatartozas egy olyan szenzitiv adat,
melyrél tobbnyire onbevalldson alapuld informacidszerzés révén szerezhetiink tudomast, de
telepiilésiinkén ilyen jellegii felmérés nem késziilt az elmuilt években. A mélyszegénységben él6k
foglalkoztatasaval kapcsolatban is csupan kdvetkeztetni tudunk, pontos adatok e témakorben sem
allnak rendelkezésiinkre. A tartésan” kozfoglalkoztatdsban 4llék minden évben Ujra és ujra
megjelennek az dnkormanyzati fenntartdsu intézmények kozfoglalkoztatott dolgozbiként. Az évek
Ota rendszeresen kozfoglalkoztatisban munkét vallalé személyek szama korilbeliil 2-4 £

telepiilésiinkon.
h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonbdztetésr6l nincs az Onkorményzatnak tudomasa.
1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetbségei.

A digitalis ismeretek megszerzésére felnéttképzés keretében, tanfolyamok forméjaban van
lehet6ség. A felndvekvd generaci6 a digitalis ismereteket mar az altalanos iskola alsé tagozatatol
orarendbe beépitve tanulja.

A Kozsegi Kdnyvtirba beiratkozoknak a konyvtar nyitvatartasi idejében lehetésége van ingyenes
asztali szamitoggép- és internethasznalatra.

A telepiilés 6t pontjan (Szt. Istvan ut, kdzponti buszmegéllé,Sportcentrum, zdldhalmi orvosi
rendeld, z6ldhalmi Iskola diilé buszmegallok, Vett ut, 12. bolt az Onkorményzat ingyenes WiFi
elérést biztosit, melyhez csak a "Csemo Free Internet” WiFi halézatra kell kapcsolddni. A kapcsolat
a lakossdg igényeinek megfeleléen e-mailezésre, bongészésre, k6z0sségi kommunikécidra
(Facebook) alkalmas, de a folyamatos letltésre (Torrent) irdnyul6 kérelmeket a rendszer tiltja.
Evr8l évre ndvekszik az online ligyintézes jelentdsége. Az ligyfélkapu hasznalata nemcsak
megkonnyiti, kényelmesebbé teszi az iigyintézést, hanem szdmos iigytipus esetében ma maér
elengedhetetlen.

Tapasztalataink szerint majd minden korosztdly kérében sokan vannak, akik mindezzel
kapcsolatban nem elég tajékozottak, illetve nem elég rutinosak. Az online tgyintézéssel kapcsolatos
kompetenciafejlesztés fontos feladat, ennek hidnyaban a most lemaradék a jovében leszakadokka
valhatnak a digitalis vilag gyors fejlddése miatt.

Osszességében a telepiilésen 6lok szdmara biztositott a hozzaférés a digitalis ismeretek
megszerzéséhez €s az ahhoz sziikséges eszk6z6khoz, de a tovabbi programok és fejlesztések szinte
minden korcsoport tekintetében sziikségesek lehetnek a jévében.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv korfiak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A helyi szintli szabéalyozas folyamata a szocilis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993.
¢vi . térvényben (a tovabbiakban: Szocialis T6rvény vagy Szt.) foglaltaknak megfeleléen ment
végbe telepiilésiinkén. A szocidlis torvény 132. § (4) bekezdése értelmében a telepiilési
6nkormanyzat rendeletben szabalyozza az étkeztetés, valamint a telepiilési tamogatas keretében
nydjtott ellatasok jogosultsagi feltételeit, illetve az ellatasok megéllapitasanak, kifizetésének,
folyésitasanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyait. A szocialis ellatasok helyi
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szabalyairdl szolo 4/2023.(11.2.) szamu 6nkormanyzati rendelet a Szocialis torvényben foglaltaknak
megfelelGen telepiilési tamogatast és rendkiviili telepiilési timogatést allapithat meg.

ellatasail.

3.3. 1. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék

Nyilvantartott dllaskeres6k

Allaskeresési ellatasban részesiils
nyilvantartott allaskeresok szama

szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 1’5-64 ?’v kézfitti F& Nyilvantartottak

népesség %-aban %-aban
2017 170 5,96% 32 18,82%
2018 163 5,72% 39 23,93%
2019 145 5,01% 34 23,45%
2020 166 5,87% 40 24,10%
2021 170 6,01% 46 27,06%
2022 159 5,48% 47 29,56%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai ll.
Szocialis tamogatasban . e
részesiild nyilvantartott ::ilzIk;:;iabt::trzleﬁfttt::::: Ellatasban részesiilé nyilvantartott
3 allaskeresdk szama A . i allaskeresdk szama (TS 049)
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054)
F6 Nyilvantartottak ES Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 72 42,35% 89 52,26% 104 61,18%
2018 57 34,97% 63 38,90% 96 58,90%
2019 53 36,55% 58 40,02% 87 60,00%
2020 49 29,52% 61 36,58% 89 53,61%
2021 55 32,35% 58 34,28% 101 59,41%
2022 50 31,45% 57 35,82% 97 61,01%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A szocialis tamogatasban részesiilé allaskeres6k ardnya 2015 utdn névekvd tendenciat mutatott,
2020-ra azonban jelentds mértékben visszaesett.
A 2022. évben az 4llaskeres6k t6bb mint egyharmada foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban
(FHT-ban) részesiilt. Az FHT a tartésan munkanélkiiliek esetében bir relevancidval, és mivel az
allaskeresdk jelentés része esik ebbe a kategdridba, ezért fontos informécié, hogy 6k mekkora
aranyban jutnak ellatashoz. Az adatokat latva az FHT tovabbra is jelentds szereppel bir az
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allaskeresék tdmogatasi formai kozt. Amennyiben az 4lldskeresé nem tesz eleget az igénybevétel
feltételeinek, vagy nem felel meg minden jogosultsigi kritériumnak, ugy az ellatastol kénnyen
eleshet. Fontos, hogy az allaskeresdkkel foglalkozé szakemberek (Foglalkoztatasi Osztaly
munkatarsai, Onkormanyzat szocialis tigyintézdje, csalad- és gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdje
stb.) pontosan és részletesen informaljak az érintetteket annak érdekében, hogy a részorul6k
ellatashoz jussanak. Fontos tovabba, hogy az allaskeresd folyamatosan egyiittmiikodjon a Jarasi
hivatal foglalkoztatasi osztalyaval.

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesitettek havi atlagos szdma
Ev (TS 056)

f6
2017 22
2018 24
2019 23
2020 18
2021 16
2022 16

Forras: TelR, KSH

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiilék szdma a vizsgalt idészakban
csokkent.

Osszességében elmondhatd, hogy szamos pénzbeli és természetbeni ellatas 4ll rendelkezésre azok
szamdra, akik dtmeneti vagy tartos jelleggel kiszorultak a munkaerdpiacrdl. Ezen ellatasok
nagyrészt lefedik azon élethelyzeteket, amelyekben a munkavallalds nehézséget okozhat, illetve
amelyekben rovidebb-hosszabb ideig anyagi problémdék allhatnak fenn az egyén vagy csalad
életében. Nem szabad figyelmen kiviil hagyni ugyanakkor, hogy szamos ellatds az Oregségi
nyugdijminimum Osszegének bizonyos szazalékaban van megallapitva, 4m ez az 6sszeg mar tobb
mint egy évtizede nem emelkedett, ezért a pénzbeli ellatisok 6sszege sem minden esetben tekinthetd
clegségesnek. Az ellatisok hatdsossagarol, hatékonysagarél szamos tanulmény értekezik, az
onkormanyzat feleldssége sokkal inkabb abban 4ll, hogy a meglévd ellatasokhoz valé hozzaférést
eldsegitse minden jogosult szdmara fliggetleniil az ellatas tipusatdl, vagy a foly6sitd szervtsl. Ennek
érdekében az érintettek megfeleld tajékoztatasa, a telepiilésen beliili informaciéaramlas és az egyes
intézmények kozti szoros egyiittmiikddés elengedhetetlen.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié
E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a

szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
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hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elssorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasidllomany
] A kbzil .
., Epitett , ozt.lzeT] . A koziizemi
Epitett . 1-2 szobas | szennyvizgyl(ijto- . .
. . . lakdsok . g ivovizvezeték-
Lakasallomany| lakasok , lakdsok halézatba N
y szama 1000 ) halézatba
£ LL ST lakasra SElye D aapcort bekapcsolt lakasok
Ev A LT E
(TS 073) (TSv 077) (15 078) (TS 076) lakasok aranya (TS arénya (TS 075)
074)
db db db % % %
2017 1853 2 1,08 59,53 31,52 97,36
2018 1853 0 0,00 59,53 32,33 97,84
2019 1855 2 1,08 59,51 29,87 28,63
2020 1856 1 0,54 59,48 30,12 28,93
2021 1860 4 2,15 59,35 32,85 98,23
2022 1751 0 0,00 49,86 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdanyzati adatok

A tablazat adataibol latszik, hogy a nyilvantartott lakasalloméany 2022. évben az el6z6 évhez képest,
tobb, mint 100 db-bal csdkkent. Feltételezésiink szerint ennek oka, hogy a népszamlalds adatainak
feldolgozasa soran kikeriiltek a nyilvantartott lakdsallomanybdl az elhagyatott, 6sszeddlt, romos
tanyaépiiletek, melyek lakhatés céljara mar valdéban hosszt évek 6ta nem alkalmasak.

a) bérlakas-allomany

Bérlakasalloménnyal, illetve szocidlis lakasdllomannyal nem rendelkezik a telepiilés
dnkormanyzata. A j6vOben a bérlakas 4llomany, azon beliil a szocialis lakasallomany megteremtése
sziikséges lenne, mivel a telepiilésiinkén is id6ér6l idére eléfordulnak lakhatasi problémak, illetve
olyan nehéz élethelyzetek, amelyekre megoldast jelenthet a szocialis alapon torténd lakasbérbeadas.
Amennyiben kinalkozik palyazati lehetdség a bérlakasallomany kialakitdsara, ebbél adodéan a
szocidlis lakasallomany bévitésére, azzal az Onkormanyzat élni szeretne, mivel igy lehet6ség
nyilhat a lakhatdsi helyzet javitisdra, a nehéz helyzetbe keriilé esélyegyenldségi célcsoportok
lakhatasanak tAmogatéasara.

b) szocialis lakhatas
Csemd Ko6zség Onkormanyzat nem rendelkezik sajat tulajdont lakasallomannyal.

c¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A telepiilésen 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 lakas céljara hasznalt nem lakéascéli ingatlan nincs.
e) lakhatast segité tdmogatasok

A lakhatdst segité tdmogatasok a helyi onkormdanyzati rendelet szerint a rendkiviili telepiilési
tAmogatas, lakhatdsi tdmogatas és a palyazat keretében igénybe vehetd tiizifa tamogatas.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segitd tamogatdasok
Telepiilési
tdmogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szima tamogatasban
) (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 Fé

2017 221 692
2018 200 1717
2019 174 1158
2020 149 2289
2021 136 908
2022 129 583

Forras: TelR, KSH Tstar

J) eladésodottsag

Az eladosodottsdg mértékét illetéen nincsenek adataink, csupan becsléseket tehetiink.
Altaldnossagban elmondhatd, hogy a lakhatds, a lakdsfenntartdssal kapcsolatos rendszeres kiadasok
viselése, illetve a lakdscélu hiteltdrlesztés hatalmas terhet jelentenek a csaladok szamdara. A
Polgarmesteri Hivatal 2022. évben, 16 db végrehajtasi eljarasban megkiildétt ingatlandrverési
hirdetményt iktatott, melyek szama az el6z6 6t évben atlagosan 10-12 db volt. Evente 3-4 ingatlan
kell el arverésen, jellemz6, hogy vannak ingatlanok, amelyeket évente tobb alkalommal is kitiiznek
arverésre.

Az ad6s megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzet miatt, hitelintézet felé fenndlld tartozas
kiegyenlités¢hez nem volt, s jelenleg sincs tdmogatéasi forma a helyi rendeletben. Az eladdsodas
megelézése érdekében nyvjthato a fentebb mar emlitett lakhatdshoz kapesolodé tamogatas, illetve
rendkiviili telepiilési tdmogatas. Egy-egy nehéz helyzetbe keriilt csalad sorsinak rendezédése is
olyan kérdés, amelyben a helyi §sszefogés, az Onkorményzat szerepe jelentds lehet.

g) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kzmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatisa

A telepiilésiinket bemutaté részben kitértiink ra, hogy Csemd egyik legmeghatarozébb sajatossiga
a hatalmas tanyavilag, és az, hogy lakossag nagyobbik hanyada (65%-a) még ma is a telepiilés
tanyasi részén él. Csemd Kozség Onkormanyzata kiemelt feladatanak tekinti a kiilteriileten él6k
eletfeltételeinek, életmindségének javitasat, ennek érdekében szervezte meg a két tanyagondnoki
szolgalatot, és minden évben jelentds forrasokat biztosit a kiilteriileten €16k életminéségének
javitasara.
A teljes kiilteriileten a villamos energia szolgaltatds biztositott, a slir(in lakott kiilteriileti részen
(z6ldhalomban) a vezetékes gaz szolgaltatas is megvalésult. A kiilteriileten 138 diiléut talalhato, a
kiilteriileti stratégiai és dsszek6t6 (1in. rayonos) utak szintén szildrd burkolattal vannak elltva, rajtuk
a stirlibben lakott részeken a Volanbusz szervezett jaratai kozlekednek. A kiilteriileti utak hossza
t6bb, mint 47 km, ebb6l 18 km-nyi szakasz van aszfaltozva. A 138 diilént karbantartasa kiemelt
onkormdnyzati feladat, amely évszaktdl fliggetleniil folyamatos munkat ad. Csemd sikerrel
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palyazott és miikdtet egy START mintaprogramot, mely az utak karbantartisdnak részeként a
gréderezést, a ndvényzet ritkitasat, gyéritését, az utak menti hulladék Osszegytijtését is jelenti. A
kiilteriileten 4 forgalmas helyen 5x3 méteres diilészintii térképek segitik a tdjékozodast, minden
dtl6utat tabla jelez.

Csemé Kozség Onkormanyzata a KEHOP-2.1.3-15-2016-00020 azonosité szami KKMO1 K6zép-
és Kelet-Magyarorszagi Ivovizmindség-javitd program kedvezményezettjeként beruhazdja Csemo-
Zo6ldhalom telepiilésrész 0j koziizemi vizellatd vezetékrendszer kiépitésének. Jelenleg ¢s
folyamatosan a diilékben épitik a halozatot és a helyezik el a vizéra aknédkat annal a 301 ingatlannal,
ahol a projekt keretében és ingyenesen juthatnak a tulajdonosok a miitargyakhoz.

A Kkiilteriileten €16k életében a kerékparos kozlekedés kiemelkedd jelentoséggel bir. 2023.
szeptember 30-4n eredményes miiszaki atadas-atvétellel befejez6dott a Csemot Cegléddel 6sszek6td
4608. sz. kozut mellett Csem6-Zoldhalom telepiilésrész strtin lakott teriiletén a kerékpérsavok
megépitése. A fejlesztés eredményeként a kozat két oldalan dsszesen 1,47 km kerékparsav biztositja
az év nagy részében a biztonsagos iskoldba és munkdba jarast, bevasarlast, ligyintézést, az orvosi
rendeld megkdzelitését. A projekt valamennyi kozlekedd igényeinek a figyelembevételével ugy
keriilt kialakitdsra, hogy a beruhdzas eredményeként a fenntarthat6 kézlekedési modok (kerékparos
kozlekedés, gyalogos kozlekedés) elényben részesiilnek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kézosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kdzszolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregitumokban él6k altaldnos jellemzoéi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

c) a szegregicioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezédésének
folyamatai.

A Koézponti Statisztikai Hivatal altal végzett népszamlalas adatai alapjan azokat a teriileteket
nevezzilk szegregatumoknak, ahol az aktiv korl népességen beliil a legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkez6k, valamint a rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez6k aranya
magasabb, mint 50 szdzalék (mindkét mutato esetében). Azok a tertiletek, ahol a lakosok szamanak
legalabb 40 szézaléka a fent emlitett mutatok szerint alacsony statusu, veszélyeztetett teriiletnek
mindsiilnek. Ezen meghatdrozds alapjan Csem6n nem tal4dlhaté olyan teriilet, amely
szegregatumnak mindsiilne, és olyan teriiletekr6l sincs tudomasunk, melyek a szegregacioval
vesz€lyeztetettek lennének. A jovében az esetleges szegregacios folyamatok megel6zésére lehet

figyelmet forditani.
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Kovai szerint ,t6bb mint 10 év a kiilonbség a legjobb és a legrosszabb gazdasagi helyzeti
teriileteken €16k varhaté élettartama kozott.2*

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és Csak A hizi Kdzgyogyella
gyermekek felndttek ernaiey| ey ol Lo Apolasi dij,
részére részére gyerme Yogys? igazolvannyal | )0 i iogon:
osok altal ak és rendelkezék F p
szervezett szervezett ; o i, ] .| tamogatasban
haziorvosi haziorvosi SISTOLt | hdkeyogyszeri)szimallalanyi részesitettek évi
. e szolgalatok | tdrak szdma | ésnormativ | .
1/ szolgdlatok szolgaltataso atlagos szama
d . szdma (TS 110) alapon
szdma k szama (TS 108) kiadott) (TS 135)
(TS 107) (TS 106) (15 133)
db db db db Fé F&
2017 0 2 1 1 111 28,84
2018 0 2 1 1 108 27,33
2019 0 2 1 1 105 11,93
2020 0 2 1 1 101 12,39
2021 0 2 1 1 113 8,81
2022 0 2 1 1 124 10,16

Forras: TelR, KSH Tstar

Ahogy lathat6, az egészségiigyi alapellatasok helyben elérhetek a cseméi lakosok szaméra. A
haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi ellatas a telepiilés kdzpontjéban 1év6 Egészséghézban
talalhatd, megkozelitése konnyti, az épiilet sajat parkoloval rendelkezik. Az intézmény nemrégiben
felyjitason esett 4t, s az infrastrukturalis fejlesztéseknek készonhetéen méra még korszeriibb
épiiletben és felszereltséggel, akadalymentes kérnyezetben fogadja pacienseit.

Annak érdekében, hogy az alapellatasok a kiilteriileten él6k szaméra is koénnyen elérhetéek
legyenek, a telepiilés legstirtibben lakott kiilteriileti részén, a z6ldhalmi teriiletrészen is kialakitasra
keriilt egy rendeld. A hazi orvosok és a hazi gyermekorvos hetente két alkalommal a kiilteriileten
1év6 Z5ldhalmi rendel6ben varjék a pacienseket. Az alabbi tiblazatbél 1athatd, hogy a haziorvosi és
hazi gyermekorvosi szolgalatok szémaban nem kovetkezett be valtozas az elmult években.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szdmaval kapesolatosan elmondhaté, hogy 2017 és
2020 kozott szamuk, ha kismértékben is, folyamatosan csdkkent, 2021-ben azonban az el6z6 évhez
képest jelent6s, 10%-os névekedés figyelhet meg. Az dpolési dijban részesitett személyek szamat
illetéen elmondhat6, hogy 2017 6ta folyamatosan csékken az dpolasi dijban részesitettek szama a

telepiilésen.

b) prevenciés és szir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) val6o hozzaférés

2 KOVAI Cecilia: Az etnicitds szerepe az egészségegyenlbtlenségek magyardzatiban, és a hozzaférés esélyei a
magyarorszagi hatranyos helyzetii csoportokndl Magyar Tudoményos Akadémia Kozgazdasig- és Regiondlis
Tudomanyi Kutatékdzpont Budapest, 2017. p. 229.
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A népegészségiigyi, kora-gyermekkori kotelezé szlirésekhez valé hozzaférés a lakossag szamara
biztositott, tovabba az egészségiigyi szlirések téritésmentesen és dnkéntes bejelentkezés alapjan is
igénybe vehetok.

A haziorvosok prevencios munkajuk soran tobbek kozott sziirik a hipertoniat, anyagcsere
betegségeket, felhivjak a figyelmet a dohdnyzas, alkohol, elhizas és egyéb karos rizikéfaktorok
egészségre artalmas hatésaira. Az iskola egészségiigyi ellatas keretében rendszeresen végeznek
szliréseket az dvodasok és az altalanos iskolasok kozoétt. Ezeknek a szlréseknek egy részét a hazi
gyermekorvos mds részét a védénd, iskolavéddénd végzi. A gyerekek minden évben részt vesznek
fogaszati szlirésen is. A helyi intézmények egymadssal szoros egylittmiikddésben szamos prevencids
rendezvény szervezését valositjdk meg, ilyen példaul az Aaltalanos iskoldban minden évben
megrendezett egészségnap, ahol a véd6ndi szolgalat, a rend6rség, valamint a helyi civil szervezetek
is képviseltetik magukat annak érdekében, hogy a gyermekek prevencids el6adasok és
sportprogramok keretében ismerkedjenek meg az egészséges életméddal. A Cseméi Palotas
Sportegyesiilet és az Onkormanyzat koz6s szervezésében évente megrendezésre keriil a Cseméi
Sportnap, ahol az egyesiilet szakosztalyai szamos programmal népszer(siti sportagukat és az
egészséges életmodot a gyerek- és felntt lakossag korében. Osszességében elmondhatd, hogy
Csemén szamos €s sokszinli prevencios szolgaltatashoz, programhoz lehet hozzaférni, amelyek
immar nem csupan a fizikai, hanem a lelki egészség megdrzéséhez is hozzajarulhatnak, s igy
megelézhetik a pszichoszomatikus egészségiigyi problémak kialakulésat is.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A fejlesztd és rehabiliticios ellatashoz valé hozzaférés a Ceglédi Toldy Ferenc Korhaz és
Rendelbintézet, valamint a Nagykoérosi Rehabilitacios Szakkérhdz €s Rendeldintézet 4ltal
biztositott.

Napjainkban egyre t6bb és tobb gyermek vélik érintetté olyan fejlédésbeli problémakban (pl.:
beszédhibak, tanuldsi, magatartasi, beilleszkedési nehézségek, mozgéasszervi rendellenességek),
amelyek a szakszolgalat segitségét igénylik. A gyerekek fejlesztése mar a legkisebbeknél
elkezdodik. A szakértéi €s rehabiliticios bizottsag javaslat alapjan a nevelési és oktatasi
intézményekben sajatos nevelési igény tipusa szerint logopédus, gyogypedagogus, pszichologus,
fejlesztdpedagogus, gyogy testneveld szakembert kellene bevonni a fejlesztd tevékenységbe. A
fejlesztésre szorulé gyermekek ellatasarol a Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Ceglédii
Tagintézménye gondoskodik. E Szakszolgalat a korai fejlesztés, nevelési tandcsadas, logopédiai
ellatas, konduktiv pedagdgia, gyogytestnevelés, 6voda- és iskolapszicholdgia terén latja el
kiemelked6en fontos munkajat, de végez szakért6i bizottsagi tevékenységet, illetve a palyavalasztas
és tehetséggondozas terén is lat el feladatokat. A szakszolgélat a fejlesztés terén vegzett
felbecsiilhetetlen munkéaja mellett sajnos talterheltséggel kiiszkodik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés biztositisa keretében az étrend-tervezésre a kozétkeztetésre vonatkozoé taplalkozas-
egészségiigyi elbirasokrol sz616 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben meghatarozott szabalyok az
iranyaddk. Az énkormanyzat a gyermekétkeztetés feladatait a Ladanyi Mihaly Altalénos Iskoldban
vallalkozo6 altal milkddtetett konyhan keresztiil latja el. A Cseméi Konyha Bt. a bblcsédében, az
6vodaban, valamint az iskoldkban is biztositja a kozétkeztetést, amelyben az anyagi lehetdségeknek
megfelelen valtozatos étkezéseket kindl. Mindez azért is fontos, mert a tartésan rossz anyagi
helyzetben 1évd csaladokbdl szarmazé gyermekek szaméra az elsédleges tdpanyagforrdst a
kozétkeztetés jelenti. Kiemelt fontossagu tehat, hogy szdmukra az egészséges étrend biztositva
legyen. A 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kdzétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségligyi
eldirasokrdl pontosan meghatarozza a kiildnb6z8 korosztalyok szaméra sziikséges energia- €s
tdpanyagigényt. A Rendelet tartalmazza az egy adagra vonatkozé felhaszndlandd nyersanyagok
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mennyiségét €s az adagolasi utmutatot is. Fontos része az Uj szabalyozasnak a korcsoportonként
megengedett napi sobevitel (g/f6) elbirdsa. A fenti eldirdsokat a Cseméi Konyha Bt. maximalisan

betartja.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
A testmozgas fontossaganak el6térbe helyezédése megmutatkozik az utébbi években megvalésult
telepiilési fejlesztésekben, hiszen a sporttal, a szabadidé hasznos eltsltésével kapcsolatos szdmos
beruhazas tortént Csemdn. A sportos életméd népszertisitése érdekében tett erdfeszitésekkel az
Onkorményzat legfébb célja, hogy javitsa a csemoéiek életminéségét, hogy hozzajaruljon a
koz0sségi, csaladi kapcsolatok erdsitéséhez, és az esélyegyenléség érdekében hozzajaruljon a
hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok integraciéjahoz.
2014. évben atadésra kertilt a telepiilés sportcentruma, ahol egy kisméretli miifiives palya, egy
gumiboritast kosdrlabdapalya (mindketté villanyvilagitassal) és a kiszolgalé épiiletben egy
szabadidés szoba is kialakitisra keriilt, ahol allandéan rendelkezésre all egy felallitott
pingpongasztal és tobb sakk-asztal is. 2015-ben a sportcentrumot - &nerdbél - tovabb fejlesztette az
Onkormanyzat, 1ij, homokos roplabdapalya épiilt szintén villanyvilagitassal. Ez a pélya jelenleg, a
téli idoszakban korcsolyapalyaként funkcional. Ezen kivill fedett lelatét és eredményjelzé
berendezéseket kapott a mufiives és a kosar palya is. A Pélya Miklés Sportcentrum méra szamos
sport- ¢és szabadid6s rendezvénynek ad otthont minden évben. A sportpalyék a hét minden napjan
nagy kihaszndltsdggal miikédnek, hetente két nap van edzésiik a labdartigéknak, az iskoldskorn
gyermekekkel szakedzé foglalkozik. A telepiilésen nagyon jelentds létszamu gyermek sportol
szabadidejében és a versenyeken val6 eredményes részvétel lehet az egyik legfontosabb mozgatd
rugoja a tdmegsportnak. A Sportcentrum egész évben nyitva vérja a sportolni vagyokat - hasznalata
(nem csak) a csemdiek szamara ingyenes.
A 2020. évben két sportpark kialakitdsara kerilt sor a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium altal
meghirdetett ,,Nemzeti Szabadidés - Egészség Sportpark Program” palydzatnak koszénhetden.
A sprortparkok koziil az egyik a telepiilés kozpontjaban taldlhaté Pélya Miklos Sportcentrumban
kertilt kialakitdsra, a masik a telepiilés kiilteriiletén a T4jhaz mellett valosult meg. A Z5ldhalomban
talalhat6 T4jhaz épiiletének kornyezete egy gondozott, fiivesitett és parkositott teriilet, amelyhez
szervesen kapcsolodik az ott kialakitott sportpark, ami a kiilteriileten €16 fiatalok kedvelt talalkozé
helye lett.
A tajhazat, ahogy a sportcentrumot is az 6nkorményzat tartja fent, gondozza és kezeli - egész évben
nyitva tart.
Csemd Kozség Onkormdnyzata évtizedek ota vért olyan palyazati lehet6ségre, melynek
segitségével egy tobb funkcios fedett helyiséget tud megépiteni timogatasb6l. A Magyar Falu
Program MFP-FHF/2020 kédszamu kiirdsa tokéletes megoldést jelentett ennek a régi helyi
igénynek a kielégitésére! A 2022. évben atadott Csarnok a telepiilés kézpontjaban, kozvetleniil a
Polgarmesteri Hivatal mellett talalhato, és atadasdt kovetden a sportolni vagydk szinte azonnal
birtokba vették. A délel6tti Grakban az Gvodas és altalanos iskolas gyerekek hasznaljék sportolésra,
délutan pedig Cseméi Palotas Sportegyesiilet és szamos helyi sporkézosség (ping-pong, 6kolvivas,
teremfoci stb.) tart benne edzést. Emellet kulturalis és kozdsségi rendezvényeknek is helyt ad.

J) személyes gondoskodast nyijto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A szocialis alapszolgaltatasok koziil helyben a tanyagondnoki szolgilat, az étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, a jelzérendszeres hdzi segitségnyujtds, valamint a csaldd- és gyermekjoléti
szolgaltatas érhet6 el a helybéliek szdmara. Az étkeztetés, hazi segitségnyuijtas és a jelz6rendszeres
hazi segitségnyujtas, valamint a csalad- és gyermekjoléti szolgiltatist a Ceglédi Tobbeélu
Kistérségi Tarsulas fenntartisdban miikods Ceglédi Kistérségi Szocialis Szolgaltatdé s
Gyermekjoléti Kézpont utjan latja el.
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g) drogprevencids szolgaltatasok;

Drogprevencids tevékenységet elsésorban a Ceglédi Rendérkapitanysag lat el telepiilésiinkon. A
kapitdnysag rendszeresen tart elGadasokat blinmegel6zési, kabitoszerfogyasztasi témakban a
fiatalok korében.

h) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsertése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A fenti szolgaltatdsok nyujtdsa sordn felmeriilt hatrdnyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértésérél nincs tudomdasunk, az Onkorményzat és az 4ltala
fenntartott intézmények ellen ilyen ligyben eljaras nem indult. Fontosnak tartjuk a klienskér
témaban torténd tajékoztatasat, ezért az ellatottjogi, gyermekjogi és betegjogi képviselok adatait a
megfelelé nyomtatott anyagok és szébeli tajékoztatds utjan ismertetjik az ellatottakkal a
szolgaltatas igénybevételét megelézden.

i)  eldényben részesitési (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatdsok) a szocialis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil.

Az onkormanyzat lehetéségeihez mérten igyekszik a tarsadalom peremére szorult egyéneket,
csaladokat hatranykompenzal6 juttatasokban részesiteni.

Az dnkormanyzat a raszorult személyek részére telepiilési tamogatast nytjt a rendszeres €s eseti
gybdgyszerkiadasok viseléséhez, valamint a gyogyészati segédeszkozok beszerzéséhez, az alabbiak
szerint:

Telepiilési timogatasként az egészségi allapot megdérzését jelentd szolgéltatasok koltségeihez valo
teljes vagy részbeni hozzajarulas allapithaté meg annak a személynek, aki

> kozgyogyellatasi igazolvanyra nem jogosult és igazoltan a rendszeresen szedett gyogyszer
kiaddsa vagy gyOgyaszati segédeszk6z beszerzésének koltsége meghaladja sajat
jovedelmének 15% 4t és a csalddjaban az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 250%-at. A telepiilési tdmogatas a
kérelem benyujtisatél minden év december 31-ig 4llapithaté meg, Osszege az igazolt
gyogyszerkoltség, de nem haladhatja meg a havi 8.000.- Ft-ot.

> esetenként felirt gyogyszer kivaltasa vagy gydgyaszati segédeszkoz beszerzésének koltséget
&nerébdl biztositani nem tudja és a csalddjaban az egy fore juto jovedelem nem haladja meg
az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200%-4t;

> aki kozgyogyellatasi igazolvanyra jogosult és a havi gyogyszerkiadasa a kozgydgyellatasbol
nem elégithetd ki, mert

= az OEP altal elismert havi rendszeres gyogyszerkoltsége meghaladja az éves
kozponti koltségvetési torvényben meghatarozott egyéni gyogyszerkeret
legmagasabb dsszegét, vagy

= g felirt gyogyszerek, gyogyaszati segédeszkozok kozgyogyellatas alapjan
nem beszerezhetdk.

» Az Onkorméanyzat 4polasi célu telepiilési tamogatast nytjt azon cseméi lakosok szdméra,
akik nagykoru kozeli hozzatartozdjukat apoljak, az Szt. 41. §-a alapjan nem jogosultak
apolasi dijra, és a helyi rendeletben foglalt egyéb feltételeknek megfelelnek. Az apolasi célu
telepiilési timogatast legfeljebb 12 hénapra lehet megallapitani, 6sszege 27.000 Ft/ho.

Az oOnkormanyzat minden év decemberében pénzbeli tamogatisban részesiti az
egészségkarosodottak tamogatasaban (EGYT), a foglalkoztatast helyettesité timogatasban (FHT),
idéskortak jaradékaban részesiil6ket. A 2022. évben ennek 6sszege 15.000.-Ft volt.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

A telepiilésen népkonyha nem mikodik.

3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a)  kozOsségi élet szinterei, forumai;

Csemé kozségben aktiv civil élet folyik, 11 bejegyzett és 4 6ntevékeny (nem bejegyzett klubok)
civil szervezet miikodik. Hagyomény nalunk, hogy a civil szervezetek a kozségi rendezvények
rendszeres résztvevoi, kiemelt rendezvények tarsrendezdi. A mércius 15-i rendezvény az iskolai
alapitvany, az anydk napi virdgvéasart a Csemdi Faluvédé és Szépité Egyesiilet, a gyermeknapot az
ovodai alapitvany, a falunapi virigiinnepet a kozségi Vadasztarsasag, az augusztus 20-i innepséget
a Csemdi Palotéds Sportegyesiilet, a sziireti felvonulast és bélt a Cseméi Tanyagondnokség rendezi
az onkormanyzattal kozosen. Ezeken tul a Vadasztarsasag és a Hagyomanyérzé fjasz Egyesiilet az
onkormanyzat tulajdonat képezé Vaddszhaz kornyezetét tartja rendben, a Csemdi Hagyomany6rzd
Egyesiilet a kozség hatardban 1évé Putrisarki erdét tartja karban rendszeresen, illetve a régi
vasutdllomas épiiletének kornyezetét gondozza. A Faluvédé és Szépitd Egyesiilet a Téjhaz
kdrnyezetének rendben 1étéért felelés, a Zoldhalmi Baratok Egyesiilete a zoldhalmi kozosségi hazért
felelos. A Csemdi Palotas SE a Sportcentrumban tevékenykedik, a Tanyagondnoksag a temet6i
zoldfeliileteket kezeli.

A kdzélet elsddleges szinterei a kiilonbozo telepiilési rendezvények, amelyek egész évben teret
adnak a kozOsségi élet gyakorlasira. A telepiilés kézpontjaban, Polgirmesteri Hivatal
akadalymentes épiiletében talalhaté Civilteremben, rendszeresen gylilnek ossze a helyi civil
szervezodések tagjai. A Polgdrmesteri Hivatal Diszterme szdmos beltéri rendezvénynek (pl.:
kiallitasoknak, szinhdzi el6adasoknak, telepiilési {innepségeknek) ad otthont. Az aktiv kozélet
gyakorlasa szempontjabol tovabbi fontos helyszinek a kdzségben:

* Templom tér: szdmos kdzosségi megmozdulas helyszine, tovdbba tobb telepiilési rendezvény,
program szintere,
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« OKO Centrum: egész nyaron szamos zenei és egyéb rendezvény szdmara biztosit megfeleld
helyszint;

» Sportpalya: sportrendezvények szintere, de tébbek kozott otthont ad a gyereknapi rendezvénynek
is;

» Tajhaz: korhii kérnyezetben varja vendégeit, szamos hagyomany6rzé rendezvény helyszineként
szolgal.

Természetesen a fentieken kiviil szdmos egyéb helyszinen valésul meg a mindennapi kdzdsségi
érintkezés, példaul a kozségi intézményekben, az egyhézi élet szinterein is. Osszességében
elmondhatd, hogy Csemd igen aktiv és sokszinli kozdsségi élettel bir, és ehhez megfeleld
adottsdgokkal rendelkezik. A telepiilési rendezvények lebonyolitasa tébbnyire a helyi intézmények
szoros egylittmiikodésével valosul meg, ami eldsegiti a kozosségépitést, illetve a telepiilésért
dolgozék szamara szakmai és személyes kapcsolatok &polasat. Fontos kiemelni a civil
szervezeteket, hiszen azon tl, hogy szamos rendezvény szervezése soran rajuk is szamithatunk, 6k
azok, akik a teleptilés polgarai érdekében hétkdznapi szinten is fontos teendéket latnak el, ezért az
Onkorményzat sajat koltségvetésébél minden évben tdmogatja Oket.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott N p' KézmiivelGdési
. gt Sportcsarnok, kényvtarak S
kdznevelési , J I intézmények
o - . sportpalya léte kikélcsonzott .
intézmények szdma (TS 103) eavségeinek szima szama
(intézmény székhelye 8y (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. igen 98 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

b)  kozOsségi egyiittélés jellemzi, konfliktuskezelési megoldésok;

CsemOn a kozdsségi egyiittélés soran egy-egy esettdl eltekintve nem jellemzdéek komolyabb
konfliktusok. A telepiilés 5000 f6 alatti allando népességgel rendelkezik, ,.falusias” egyiittélés
jellemzi kozosségének tagjait. Az utobbi években sokan koltoztek be mas telepiilésekrdl, akar mas
orszagrészb0l, igy 6rommel konstataljuk, hogy kozosségiink egyre sokszinilibb.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;
Szerencsésnek mondhatjuk magunkat, amiért a szolidaritas, az egymas irant érzett feleldsség és a
segitd szandék markansan megjelenik, mind a civil szervezetek, mind a magénszemélyek
tevékenységeiben.
A csalad- és gyermekjoléti szolgalat évente egy alkalommal tart szervezett adomanyosztast, amikor
is elsésorban ruhéazati cikkek keriilnek szétosztasra a ,ruhabérzén”. Ezen kivil a
szolgalatcsaladlatogatasok alkalmdval is juttat adomanyt a gondozasban 4ll6 csalddok szamdra,
tovabba eseti jelleggel felmeriild adomanysziikséglet kielégitésére is torekszik, igy példaul
kozvetitett mar babakocsit, kerekesszéket és egyéb fontos hasznélati targyakat a kornyékbeli
raszoruld egyének, csalddok szamara.
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A Magyar Elelmiszerbank Egyesiiletnek kdszonhetben évente tobb alkalommal tartés élelmiszer
adomdnyban részesiilhettek a szolgalattal kapcsolatban allok.
Lathaté, hogy az adomanykozvetités a legtSbb esetben a partner intézményekkel és civil
szervezetekkel vald egylittmiik6dés eredménye, ami arra utal, hogy telepiilésiinkon jelentés mértéki
Osszefogds tud megvalosulni a mésok irant érzett szolidaritds jegyében. A kozosség ereje
megmutatkozik a jétékonységi kezdeményezésekben is. A krizishelyzetben 1év csaladok gondjai,
lletve méds sdlyos, megrenditd problémak nyilvanossigra keriilése esetén mindig
megtapasztalhattuk a helyiek dsszefogésdnak eredményét. A helyi kozésség jészandéka és ereje
példaértékiinek mondhatd.

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatisa és kulturalis identitisuk

megoOrzésének lehetdségei;

Csemoén nincs jelen nagy 1étszAmu nemzetiség, igy a mds nemzetiségekhez tartozok kulturalis
identitasinak megdrzése céljabdl specialis intézkedések nem jellemzéek nagykdzségiinkben.

e)  helyi lakossagi 6nszervezédések.

A helyi lakossag idérol idére megvaldsit valamilyen Snszervezédést, ami a kdzdsségben rejld
potencidl jelent6ségét jelzi.

38 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenl8ségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési dnkorményzattal

Csem6n roma nemzetiségi 6nkormanyzat nem mikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k €s a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

telepiiléstinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Naprakész adatok hianya a szegénység Nyilvéantartasok folyamatos frissitése,
témakorének egyes aspektusairol. adatgytijtés, intézmények kozti

informacioaramlas erdsitése.
A mélyszegénységben €16k és a romak kozott | Munkaerépiaci programok és szolgaltatasok

sok a tartos munkanélkiili, szimuk nem biztositasa, igénybe vételitk §szténzése.
csokken, foglakoztatasuk nem megoldott
Az snkormanyzati timogatasban részesiilok A meglévd szocialis ellatasok fenntartasa,
szama magas esetleges tovabbi bovitése és/vagy

jovedelemhatarok emelése.

B. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység j

»Az esélyteremtés szempontjabol a hatranyos helyzeti gyermekek problémdinak
megjelenése kiilondsen két nagy teriiletre oszthaté a kezelés helye alapjan: a szociélis és az
oktatasi tarsadalmi alrendszerre. Val6jdban e két teriilet szamos teriileten atfedést mutat, mely
termeészetiikbdl kifolydlag nem jelenti azt, hogy e problémdk a csaladok, telepiilések, jarasok,
megy€k, egyszéval az orszdg minden teriiletén egyenld mértékben jelentkeznének.
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Természetesen e problémdkat a csaladoknak természetiikk szerint, és az allam kiilénboz6
alrendszereinek is jogszabalyban el6irt modon kezelnitik kell, hogy ne névekedjenek a tarsadalmi
kiilonbségek. A szocio-kulturdlis helyzetbdl adodoé problémak megoldds hidnyaban
aggregalodnak, és a késébbiekben megterhelik a szocidlis, egészségligyi, végso soron az egyénnel
kapcsolatban keriild valamennyi tarsadalmi alrendszert. Egyes tarsadalomtudosok szerint a
gyermekkori problémdk kezeletlensége a késébbiekben hétszer annyiba kertil a tarsadalomnak.
Csaladban a felnottek képességeik szerint jarulnak hozza gyermekeik fejlédéséhez, azonban
jelentds, lekiizdhetetlen akaddlyok esetén, a gyermekvédelmi jelz6rendszer jelzésére vagy sziil6i
kérésre az allamnak, illetve alkalmazottainak segiteniiik kell.” A gyermekek tamogatdsaban
szakmai oldalr6l a pedagégusok munkdja kiemelked6, mert az adaptiv pedagdgia jellemzdje,
hogy a gyermek igényeibdl indul ki, és csokkenti tarsadalmi hatranyaikat. Az eredményes tanulds
segitésének elvei kozott a tanulasi kornyezet cimszo alatt megtaldljuk az esélyteremtés alapelvét
is. Allithatjuk azt is, hogy a ,;szegény és alacsony végzettségii csaladok gyermekei nagyobb
val6szinliséggel esnek ki az iskolabdl, tovabb orékitve ezzel a tarsadalmi kiilonbségeket.” Az
esélyteremtésre fokozott mértékben van szilkség, mert az idosorok azt mutatjak, hogy
Magyarorszagon 2012-2019 koézdtt 2 %-r6l 3 %-ra nétt a pszichés fejlodési zavarral €16
gyermekek ardnya az Osszes tanulo kozott, azon belill pedig 44-161 52% - ra nétt az SNI-vel
rendelkezé gyermekek szdma, tehat a probléma egyre ndévekvé szamu feladattal latja el a
kozoktatasi intézményeket, annak pedagégusait. Véleménylink szerint a telepiilési
onkormanyzatoknak a helyi kdznevelési kozoktatasi intézmények évekre lebontott intézményi
esélyegyenldségi intézkedési tervére lenne szilkségiik a gyermekek helyzetének atlathatosaga
érdekében. (Gyermekesélyek korét tartalmazzak az iskoldk pedagodgiai, ill. gyermekvédelmi
programjai is). Igaz, hogy a HEP Férumoknak az iskolék vezetet6i allandé meghivottjai, akik
ezen informacidk lehetd legszélesebb korével rendelkeznek.”?

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szédma, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek

A kovetkezd tablazat a kiskortiak szamat és aranyat mutatja meg az allandé népességen beliil
nemek és korcsoportok szerint.

25B6vebpep lasd: MAKKOS Nandor: Onkormanyzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos felelGsségérsl
JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szdm0 tablazatbol)
Az dlland6 népességbdl a
F6 megfelel§ korcsoportii ndk
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
. " Osszesen Férfiak Né&k
ATUELEE BT (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 Fé Fé % %
Allandé népesség szama
(férfiak TS 004, nék TS 2375 2313 4688 50,66% 49,34%
006)
0-2 évesek (Osszes szdma o
TS 008, arénya TS 009) . 0%
0-14 éves (férfiak TS 010,
arénya TS 011; n6k TS 012, 427 405 832 9,11% 8,64%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; nék TS 016, 85 91 176 1,81% 1,94%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

A 0-2 ¢v kozotti gyermekek mindGssze 4,10%-4t teszik ki az allandé népességnek, a 14 év alattiak
Osszesen 17,8%-4t, a 15-17 éves népesség ardnya pedig 3.80% az 4llandé népességen beliil. Nemek
szerint a 17 év alatti népességben a lanyok kicsivel nagyobb aranyban jelennek meg.
Esélyegyenléségi  szempontbél a gyermekek demografiai adatai alapjan messzemend
kovetkeztetéseket nem tudunk levonni, ugyanakkor, ha a korosztaly tovabbi gyarapodasat
szeretnénk szorgalmazni, akkor a kisgyermekes csaladokat célz6 szolgéltatisok szervezésére, a
csaladalapitas tAmogatdsanak kérdésére érdemes figyelmet forditani.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossiggal é16 gyermekek jellemzéi, egészségligyi,
szocialis, lakhatési helyzete;

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy més személy altal tanusitott magatartas, mulasztas
vagy kortilmény kovetkeztében kialakult 4llapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza. A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas
keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. Ha a sziilé vagy mds térvényes képviseld a gyermek
veszelyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem
akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi komyezetben
mégis biztosithatd, a gydmhatésag a gyermeket védelembe veszi. A védelembe vétellel kapcsolatos
jegyz6i jogkdr 2013-ban megsziint, azéta a jarasi hivatal jar el.
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4.1.1. szdmQ tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vé:i'::nl:i:: ‘l::zlé(::ll;Ol‘ﬁ Veszélyeztetett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

Fo Fo
2017 42 n.a.
2018 103 n.a.
2019 56 59
2020 55 56
2021 57 58
2022 81 61

Forras: TelR, KSH Tstar

A tiblazat adataibdl elmondhat6, hogy mig a veszélyeztetett gyermekek szama csekély ingadozast
mutat, a védelembe vett gyermekek szdma az elmult években folymatosan nétt, a 2022. évben pedig
kiugréan magas, 81 f6 volt.

A Ceglédi Kistérségi Szocidlis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont Csemdi Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalata a Ceglédi Tobbeéli Kistérségi Tarsulds fenntartdsaban miikodik 2007,
Ota, az 6nkormanyzattal kotott tarsuldsi megallapodés alapjan. A mitkédéshez sziikséges irodat,
targyi feltételeket Csemé Kozség Onkorményzata biztositja.

Csemd6 kozségben 1 f6 csaladsegit6 latja el a feladatot, foallasban. A szolgéltatas rendelkezésére
all6 targyi feltételek megfelelnek a jogszabalyban el6irtaknak.

A csaladsegitd altalanos feladata az illetékességi teriiletén €16 szocidlis és mentalhigiénés problémak
miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és csaladok életvezetési képességének
megOrzése, az ilyen helyzethez vezets okok megel6zése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének
eldsegitése, tovabba a veszélyeztetett személyek és csaladok érdekeinek képviselete és védelme.
Tevékenységét az egyénre, illetve a csaladra iranyul6 folyamatos munkaval végzi.

A csalad- és gyermekjoléti alapellatas igénybevétele onkéntes. A csaladgondozoi feladatok
megkezdése térténhet az iigyfél személyes megkeresése alapjan, illetve a jelzérendszeri tagoktol
érkezett irdsos jelzés alapjan is. A csaladdal valo kapcsolatfelvételt kovetden van olyan eset, amikor
a fennallé6 probléma megolddsa egyszeri esetkezeléssel is megoldhatdé. Az esetek tobbségében
azonban rendszeres ellatast igényel a felmeriilt probléma megoldasa.

A telepiilési jelzérendszer miikodtetése jogszabalyi kotelezettsége minden csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatast nyujtonak.

A jelzbrendszeri tagok koziil a csaladsegitd védéndkkel valé egyiittmikodése mondhaté a
legszorosabbnak, napi kapcsolatban vannak egymdssal. Sokszor végeznek kozos
csaladlatogatasokat, kdlcsondsen segitik egymas munkajat, mivel az szorosan dsszefligg. Egy-egy
eset kapcsan esetmegbeszéléseket, esetkonferencidkat tartanak. A jelzések tobbsége a gyermekek
elhanyagolasarol szol: védooltasok beaddsanak cstszasa, statuszvizsgéalatok elmaradédsa, a
gyermekek nem megfeleld testi higiénéje, stb. A jelzéseket kovetden bevalt gyakorlatta valt, hogy
kozosen keresik fel az érintett csalddokat, igy kozds a feleldsségvallalas is. Még ha sokszor
kellemetlen is, de mindig nyiltan véllaljak az tigyfelekkel szemben a felmeriilt problémaékat, nyiltan
tudjadk megbeszélni azokat, s kozosen keresnek megoldasi lehetdséget. Az irasbeli jelzést
megeldzben a véddndkkel az esetek 90 %-aban telefonon is felveszik a kapcsolatot, és az irdsos
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jelzést megel6zi egy kozos csaladlatogatas is. Egyiittes allaspont, hogy minél gyorsabb a reakcio,
annal hatékonyabb a problémamegoldds. A gondozott csalddok vonatkozasaban rendszeresen
konzultdlnak egymassal. A gyermekjoléti szolgalat szoros az egyiittmiikodésben van az iskolaval
¢s az Ovoddval, valamint a hazi gyermekorvossal, illetve a Tanyagondnoki Szolgélattal is.
Kdlesondsen keresik egymast egy-egy felmeriild probléma esetén.

Sokan keresik fel szolgalatot hivatalos iigyintézésben vald segitségnynjtas, nyomtatvanykitoltés
miatt (gyermekelhelyezés, hazassig felbontdsa, koltségmentesség kérelmezése, nyugdijazas,
segelykérelmek iigyében). Ezen kiviil sokan kémek informéciét, tandcsot egy-egy felmeriilt
probléma kapcsén, igénylik a segitségnyujtast, fiiggetleniil atté], hogy esetleg nem is énkéntesen
keresték fel a szolgalatot. Munkajuk sordn nagymennyiségii és sokrétii probléméval talalkoznak.
Igyekeznek mindenkinek segiteni, de tekintettel arra, hogy a csaladgondozé munkéja mozgalmas
(targyalasok, munkaértekezlet, csaladlatogatas, intézményekkel vald kapcsolattartas) sokszor nem
talaljak bent az irodaban. A Ez a probléma az eldzetes idépont egyeztetéssel 4thidalhato, hiszen pl
egy gyermekelhelyezés és hdzassag felbontasa tigyében sziikséges nyomtatvany kitdltése tobb 6rat

1s igénybe vehet.

Fontos kiemelni a Csalad- és Gyermekjoléti Kodzpont esetmenedzserének szerepét is. Az
esetmenedzser tesz javaslatot hatésdgi intézkedésre (kivéve, ha a csaladsegitd olyan stlyos
veszelyeztetést észlel, amikor azonnali lépésre van sziikség). Elbsegiti a csaladjabdl kiemelt
gyermek visszahelyezését, kapcsolatot tart a csaladba fogadott gyermekekkel és csaladjukkal.
Védelembe vétel esetén kapcsolatot tart a csaldddal, annak feliilvizsgalatakor referal a Gyamdiigyi
Osztaly fel€ a csalad aktualis helyzetérdl. Ez a csaladbol kiemelt gyermekek esetében is igy torténik,
hiszen az esetmenedzser tart kapcsolatot a vér szerinti csaldddal és tajékoztatja a Gyamiigyi Osztalyt
a csaladban tortént valtozasokrdl, vagy éppen a kiemelés esetén fennallé helyzet valtozatlansagarol.
Ezen kiviil utégondozoi feladatokat is ellat. A szocialis segit munka azonban ezeknél a csalddoknal
is a csalddsegité hatdskorébe tartozik (hivatalos ligyintézés segitése, tanacsadas, segitd beszélgetés,
stb.) Az esetmenedzserrel valé kapcsolat is nagyon szoros, csakligy, mint a védéné esetében, vele
is kolesondsen segitik egymds munkéjat, kozosen végzik csaladlatogatast. Heti egy, olykor két
alkalommal van kint a telepiilésen. Ezeken a napokon folyamatosan végzik a csaladok lato gatasat.
Az Intézmény kdzpontjdban sokan igénybe veszik a pszicholégiai, illetve fejlesztd pedagogiai
ellatast, illetve béviilt a szolgaltatisok kére, hiszen mediacio és csaladterapia is igénybe vehetd. Az
elmult években t6bb csalad is élt ezzel a lehetéséggel.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre (RGYK) vald jogosultsag lényege, hogy az anyagi
nehézségekkel kiiszkéd6 csaladok szémdra megkonnyitse a gyermek(ek) ellatasat. Az RGYK
alapjan a gyermek szamos jogszabalyban defini4lt kedvezményre lesz jogosult.
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4.1.2. szam( tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2017 387
2018 373
2019 332
2020 310
2021 264
2022 201

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az alabbi tablazat és dbra szemlélteti, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek szdma az utobbi években csokkent: a 2017. évhez képest 2022. évre kozel 50%-kal.

A jelenség nagyrészt valosziniileg azzal magyarazhat6, hogy az RGYK-ra valo jogosultsag sok mds
ellatashoz hasonléan az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének bizonyos szazalékdban
van meghatdrozva, azonban a nyugdijminimum Osszege évek o6ta véltozatlan, az RGYK-ra jogosito
szazalékanak értéke pedig csupan 5 szazalékponttal emelkedett. fgy azonban tilsdgosan alacsony
az a jovedelemhatar, mely alatt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsag
megallapithats. Mindamellett, hogy ezen ellitdis — mivel természetbeni ellatdsokra,
kedvezményekre jogosit — kifejezetten hatékonynak mondhato, ha a jovedelemhatar nem emelkedik
tovabb a joviben, akkor sok, egyébként raszorulonak tekinthett csalad eshet ki az ellatasbol.

¢) agyermek jogén jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

A pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatasok rendszerérél és gyermekvédelmi ellatasokrol
sz616 4/2023. (II. 02.) onkorméanyzati rendelet értelmében a csalddok rendkiviili telepiilési
tamogatasban, lakhatdsi tdmogatdsban, gydgyszertdmogatasban, tiizifa tdmogatas, beiskolazasi
tAmogatason feliil dnkormanyzati tdmogatas is igényelhetd. Szintén e rendelet tartalmazza, bar
alanyi jogon jar, a babakdszontd pénzbeli juttatist, mely az Wjsziilottek megérkezéséhez nyujt
egyszeri pénzbeli tamogatast.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellitis
Arvaellatasban részesiil | Arvaelltasban részesiils | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (fo) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

Fo F6 F6
2017 22 15 37
2018 23 11 34
2019 19 10 29
2020 15 8 23
2021 16 8 24
2022 n.a. n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az arvaellatas az elhunyt nyugdijas, illetve nyugdijban nem részesiils, de nyugdijjogosultsagot
szerzett elhunyt személy gyermekének, 6rokbe fogadott gyermekének, meghatirozott feltételek
esetén nevelt gyermekének, testvérének, unokajanak jar6 ellatds, melynek szabalyait az 1997. évi
64 LXXXI. torvény (Tny.) hatdrozza meg. Az 4rvaellitas alapvetéen a gyermek 16. életévének
betdltéséig jar, kivéve, ha nappali rendszerti oktatdsban vesz részt a gyermek, ebben az esetben
legfeljebb 25. életévének betoltéséig jar. (Tny. 55. §) Az arvaellatas Gsszege gyermekenként annak
a nyugdijnak a harminc szézaléka, ami az elhunytat Sregségi nyugdijként halala idépontjdban
megillette, vagy megillette volna. A nyugdij hatvan szazaléka jar arvaellatdsként annak a
gyermeknek, akinek mindkét sziil6je elhunyt, illetve akinek életben 1év6 sziilsje megvaltozott
munkaképességii. (Tny. 56. § (1) és (2) bek.) Csemében az arvaellatasban részesiildk szama az 6t
évvel korabbi adatokhoz képest csékkent. Az arvaellatdsban részesiilék kozt a férfiak és nok
aranydban duplajara emelkedett a kiilonbség.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzsi

A Gyvt. 2015. szeptember 1-t6l hatdlyos moédositasa alapjan jelentsen béviilt azoknak a
gyermekeknek a kore, akik szdméra ingyenes a bdlcsddei, 6vodai étkezés. A jogszabalyvaltozas
komoly segitséget jelentett elsésorban azoknak az alacsony jovedelemmel rendelkezé csalddoknak,
akik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre péar ezer forint kiilénbdzet miatt nem voltak
jogosultak, és mas kedvezményezetti korbe sem estek bele.

Raészorultsagi alapon gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé csalad gyermekére tekintettel 100
%-os tamogatasban részesiil. A nevelt gyermek szintén 100 %-os tdmogatisban részesiil. A csalad
egy fore juté jévedelmének vizsgalata alapjan szintén 100 %-os tAmogatast kérhet az dvodas
gyermek sziiléje. Hirom vagy t6bb gyermekes csaldd esetén az egy haztartisban él6 eltartott
gyermekek esetén az 6vodas gyermek ingyen étkezhet, az altalanos iskolas gyermekek sziilei pedig
kerhetik az 50 %-os tdimogatds megéllapitasat. Szakorvos 4ltal leigazolt tartésan beteg gyermek
esetén a szakorvosi igazolas alapjan szintén ingyen étkezhet az 6vodas gyermek, az altalanos iskol4s
gyermek esetében pedig az 50 %-os tAmogatast kérheti a sziil6.
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama
50 szazalékos
Ingyenes mértékd Ingyenes , . . ..
Ingyenes _neye , BY¢ Ovodaztatasi Nyari
, ) étkezésben |kedvezményes tankényv- . . , ,
étkezésben . o A . " tamogatasban | étkeztetésben
i . résztvevok étkezésre ellatasbhan , e ] Iy
. résztvevdk . i , et 2 részesiilok részesiilok
Ev . y szama iskola jogosultak részesulok . .
szama 6voda ., , . szama szama
1-8. évfolyam | szama 1-13. szama
évfolyam
F6 Fo Fo Fé Fo Fo
2017 112 168 22 168
2018 106 208 17 208
2019 118 136 34 136 0 0
2020 97 79 38 293 0 6
2021 93 86 28 269 0 0
2022 104 87 34 257 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az dnkormaényzat a gyermekétkeztetés feladatait a Ladanyi Mihély Altalanos Iskolaban vallalkozé
altal mikodtetett konyhan keresztiil latja el.

A tablazat adataibol 14thatd, hogy a kedvezményes étkezésben részesiilék szdma a 2020-as €s 2021-
es években jelent6sen csokkent. A kiilonbség oka, a pandémids helyzet miatti intézmény
bezarasokban keresendd. A sziil6k kéziil tobben voltak, akik otthon home office-ban dolgoztak, az
otthon maradt gyerekek étkezését meg tudtak oldani. Figyelemmel a szocialisan hatranyos helyzeti
gyerekekre, a koronavirus-jarvany ideje alatt az onkormanyzat kiemelt feladatanak tekintette a
gyermekétkeztetés megszervezését, biztositdsat. Az O6voda és az iskola pedagbgusok
egylittmilkodésének és segitségének koszonhetben, az igényfelmérés rendkiviil rovid idén beliil
lezajlott. A telepiilés sajatossagainak (rendkiviil kiterjedt kiilteriilet, tanyavilag) megfelel6en, a
telepiilés 4 kiilénbdz6 pontjan nyilt lehet6ség az ebéd és a kiegészitd étkezések (tizorai, uzsonna)
atvételére. A kozépiskolasok étkezésének biztositisa érdekében, az els6 pillanattél kezdve
hatékonyan egyiitt tudtunk miikddni azokkal a kornyezé telepiilésekkel, ahol cseméi fiatalok
tanulnak, ebédjiik atvételét is Dbiztositottuk helyben. A jarvanyveszély elmultaval a
gyermekétkeztetést igénybe vevok szdma az 6vodaban visszadllt a COVID jarvany el6tti szintre, az
iskoldban azonban ez a ,,visszaall4s” nem tértént meg az étkeztetést igénybe vevok szdma jelenleg
is jelentdsen elmarad a COVID el6tti idészakhoz képest.

Az dnkormdnyzat a 2022. évben a mini bélcsédében, az dvodaban és az iskoldban egyiitt 5sszesen
286 f6 gyermek részére biztositotta a gyermekétkeztetést. Az étkezési kedvezményben részesiilok
aranyaval kapcsolatosan elmondhatd, hogy az t6bb évre visszatekintve is jelentds, az Gsszes étkez6
gyermek 80 %-a koriill mozog.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szdmét illetden nem all rendelkezésiinkre
adat.

f) éllampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar éllampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldral visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.
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Kiilfoldrél visszatért, magyar allampolgarsaggal rendelkezé vagy nem rendelkezd, hatranyos
helyzetii csaladban €16 gyermekek jellemzo6irél nem all rendelkezésiinkre adat.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlsége

Csemé6ben nem taldlhaté szegregatumnak mindsiild teriilet, igy helyi gyermekek nem élnek
telepszert, szegregalt lakokérnyezetben.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgéltatasokhoz valé hozzéaférése

a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a védénd éltal ellétott telepiilések szdma, egy védéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi allashelyek szama

I'Befoltott vedgnon 0-3 év kizotti Atlagos ]

allashelyek szdma ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) 2 védénénként
db Fé Fé

2017 2 161 80,50
2018 2 133 66,50
2019 2 150 75,00
2020 3 118 47,20
2021 3 129 51,60
2022 3 133 53,20

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A véd6nd feladata a névédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanicsadés, az anyasagra
valo felkésziilés segitése, a lakossagi célzott sziirdvizsgalatok szervezésében részvétel, a
népegészségligyi céli méhnyak sziirés végzése, a varandés anyak gondozasa a kiilon jogszabalyban
foglaltak szerint, a gyermekagyas idészakban segitségnyjtas és tanacsadas az egészségi allapottal,
az életmoddal, a szoptatéssal, valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban, az Gjsziil6tt kortél a tanuléi
jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozésa. A teriileti védénéi ellatisrol szolé rendelet
szerint egy védéndi korzetben a védénd altal ellathaté ndk (varandos, gyermekagyas anyak),
gyermekek (Ujsziilott kortdl a tanul6i jogviszony megkezdéséig) és az oktatasi intézménybe nem
jar6 otthon gondozott tankételes kort gyermekek szama dsszesen legfeljebb 250 6 lehet.

Csemd kozségben két teriileti védond latja el a teriileti védénéi feladatokat, és a Csemdi Ladanyi
Mihaly Altalanos Iskoldban egy iskolavédéné dolgozik. A teriileti védénék munkajuk sorén szoros
kapcsolatban vannak és egyiittmiikddnek a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozojaval, a hazi
gyermekorvossal és a Polgarmesteri Hivatal szocialis ligyintézdjével.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz
val6 hozzaférés, betéltetlen hézi gyermekorvosi praxisok szama)
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A héziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatast nydjt az egészségi allapot megOrzése, a
betegségek megeldzése és gyogyitdsa céljabdl. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14. életévét be
nem t61t6tt személyek szamara biztositja, de felkérésre a 14-18. év kozotti személyeket is ellathatja.
A gyogyit6-megel6z6 alapellatas keretében a haziorvos és hazi gyermekorvos feladatkorébe tartozik
az egészséges lakossag részére nyujtott tanacsadas és sziirés, a beteg vizsgalata, gyogykezelése,
egészségi allapotdnak ellendrzése, orvosi rehabilitacidja, illetve szitkség esetén szakorvosi vagy
fekvObeteg-gyogyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre valo utalasa.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és csal:;:zl:;;tte'( A hazi
gyermekek szervezett gyermekorvosok | Gyermekorvos Feln6tt hazi
részére szervezett i ) altal ellatott altal ellatott orvos altal
" : haziorvosi X ,
, haziorvosi L szolgalatok gyerekek ellatott
Ev . . szolgaltatasok b 2 .
szolgalatok szama Ssma szama szama gyerekek szama
TS 107 TS 108
J=Rug) (TS 106) {2 )
db db db Fo F6
2017 0 2 1 n.a. n.a.
2018 0 2 1 n.a. n.a.
2019 0 2 1 n.a. n.a.
2020 0 2 1 n.a. n.a.
2021 0 2 1 n.a. n.a.
2022 0 2 1 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Csemdben két felndtt hazi orvosi és egy gyermekorvosi korzet keriilt kialakitasra, betoltetlen praxis
nincs. A haziorvos altal ellatott személyek szdmarol nincs adatunk. A héazi gyermekorvos altal
ellatott gyermekek szdma az utobbi években n6vekedést mutatott, bar friss adataink ezzel
kapcsolatban sincsenek. A héazi orvosok és a hazi gyermekorvos leterheltsége becsléseink szerint
nagyjabdl az orszagos atlaggal egyez6.

A csem6i hazi gyermekorvos az éltala gondozott gyermekpopulacié fizikai egészségi allapotat
globdlisan jo6nak itéli meg. Kamaszokndl a ,szokottndl” tSbb szorongasbol adodo
pszichoszomatikus tiinetet latott, talan 6ket jobban megviselte a karatén, probara tette 6ket az online
oktatds. A 2020-as év nagy kihivdsa volt a telemedicina bevezetése, illetve a sziikitett specialis
szakorvosi ellatas. Csak remélni tudja, hogy nem sikkadtak el 1ényeges tiinetek, panaszok.

Az egészségiigyi kultira hianya, az anyagi nehézségek, a helytelen taplalkozas tapasztalata szerint
folyamatosan jelen 1évé problémak, ezekben javulé tendencia nem észlelheté. Minden 6tddik
gyermek elhizott, a legtobb sziil6 kozombos a probléméval szemben. Sok az ortopédiai €és
szemészeti rendellenesség, a mozgasszegény életmod, a korlatok nélkiili szamitogép és okostelefon
hasznalat miatt. Az iskolai tananyagbdl nagyon hidnyzik, hogy nem tanulnak egészsegiigyi
ismereteket. A felnétteket mar igen nehéz (lehetetlen) edukalni. A szocidlis helyzet dsszefliggése az
egészséggel evidens. A helyi viszonyok javitasiban az nkormanyzat folyamatosan probal segiteni.
A csemdi hizi gyermekorvos kiemelte, hogy a helyi csaladvédelmi szakemberekkel és védénodkkel
nagyon jé szakmai és személyes viszonyban is van.
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Far v -

¢) 0-7 éves koriak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatési) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdcidra) vonatkozo6 adatok

A Csemdi Nefelejcs Ovoda és Mini Bolcsédében a kiemelt figyelmet igényld, sajatos nevelési
igényll gyermekek ellatasat utazé gyogypedagdgus latja el megbizasi szerzbdéssel, heti hat 6raban.
Tovabbi szakmai segité még a logopédus, aki szintén megbizasi szerz6déssel végzi a beszédhibas
gyermekek terapiajat, a nevelési év eleji vizsgalatok eredményeképpen. Hetente kétszer 3-3 Graban
dolgozik az 6vodaban.

A fejlesztépedagbgiai munkat, amelyet a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
gyermekek igényelnek, az intézmény fejlesztépedagdgusai latjidk el. Jelen esetben négy f6
rendelkezik a megfelel6 képesitéssel, ebbdl harman végzik a kiscsoportos fejlesztéseket.
Legnagyobb problémét a logopédiai ellatas teriiletén tapasztalnak. Sajnos egyre tobb a beszédhibas
gyermek, t6bb gyermek esetében sziikség lenne a terapiara, s6t hasznos lenne az 6t éves kor elétti
fejlesztés is, amelyre kapacitishiAny miatt nincs lehetéség. Ami nagymértékben megneheziti a
gyermekek beszédfejlodését, a sziiléi tdmogatas (otthoni gyakorlds) hidnya. Az 6véndk és a
logopédus erre minden évben prébaljak felhivni a csaladok figyelmet, sajnos tobb-kevesebb
sikerrel.

Csemd kozségben miik6d6 hézi gyermekorvos egyben gyermekneurolégus is. A hazi gyermekorvos
a védénokkel szorosan egyiittmilkédve mar Gjsziiltt kortol kiemelt figyelmet fordit a korai
fejlesztésre szorulo, vagy abban részt vevd gyermekek fejlodésére, segitséget nytijtanak abban, hogy
a szild fel tudja venni a megfeleld szakemberrel a kapcsolatot. A hazi gyermekorvos és/vagy
védoénd jelzése alapjan az Onkorményzat, amennyiben erre sziikség van, tamogatssal tud
hozz4jérulni ahhoz, hogy a gyermekek a szitkséges fejlesztésekett megkapjak (utazasi koltségek,
hozzéjarulas a maganuton igénybe vett fejlesztés kéltségeihez stb.)

d)  gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent specialis szolgaltatasok;

A Ceglédi Kistérségi Szocidlis Szolgaltatdo és Gyermekjoléti Kozpont Csemdi Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalata a Ceglédi Tobbeélu Kistérségi Tarsulds fenntartasaban miiksdik 2007.
Ota, az nkormanyzattal k6tott tarsulasi megallapodas alapjan. A miikddéshez sziikséges irodat,
targyi feltételeket Csemé Kozség Onkormanyzata biztositja.

A csalddsegité altaldnos feladata az illetékességi teriiletén é16 szocialis és mentalhigiénés problémak
miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és csaladok életvezetési képességének
megodrzese, az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének
eldsegitése, tovabba a veszélyeztetett személyek és csaladok érdekeinek képviselete és védelme.
Tevékenységét az egyénre, illetve a csaladra iranyul6 folyamatos munkaval végzi.

A csalad- és gyermekjoléti alapellatds igénybevétele onkéntes. A csaladgondozéi feladatok
megkezdése torténhet az ligyfé]l személyes megkeresése alapjan, illetve a jelzérendszeri tagoktol
érkezett irdsos jelzés alapjan is. A csaladdal val6 kapcsolatfelvételt kovetden van olyan eset, amikor
a fenndll6 probléma megoldasa egyszeri esetkezeléssel is megoldhatd. Az esetek tGbbségében
azonban rendszeres ellatast igényel a felmeriilt probléma megoldasa.

Csemd kozségben 1 f6 csaladgondoz6 14tja el a feladatot, féallasban. A szolgaltatas rendelkezésére

allé targyi feltételek megfelelnek a jogszabélyban el6irtaknak.

A telepiiléshez tartozo, nagy teriileten fekvo kiiltertilet, illetve a nehezen megkézelithetd helyeken
lako csaladok ellatasdhoz az 6nkormdanyzat auté hasznélatot is biztosit a csaladgondozé részére.
Csemdben a lakossag 2/3 része él kiilteriileten, elszortan elhelyezkedd tanyakban. Ebbél a
szempontb6l a kozség egyedi a kistérségben. A csaladlatogatdsok soran eléfordul, hogy egyik
csaladtol a masikig akar 7-8 km-t is meg kell tenni. Az dnkormanyzat autdjat a csalddsegité a
veédéndi szolgélattal kzosen hasznalja.
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Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda nem miikodik a telepiilésen.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek

szama
Miikédd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsddébe
Ev bolcsddei férShelyek szdma beirt gyerekek szama
db F6

2017

2018

2019 8 8
2020 8 5
2021 8 7
2022 8 8

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablizat - Bolcs6dék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama
A Bolcséd
MAkeds | ) ahelyi | Mikods | Csaladi | Makeds Mini I ébe
munkahel oy g ey . - . Miikodo .
i boélcsédébe csaladi bélcsédébe mini bélcsddébe zes) bilcsbdei (6sszes)
s y” . beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt PEoAT beirt
bolcsddei . e féréhelyek
i o gyerekek féréhelyek gyerekek féréhelyek | gyerekek ) gyermek
gy | féréhelye . - : . szama (TS
T szama (TS szama szama (TS szama (TS | szama (TS 124) ek
(TS 126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) szama
(TS 120)
db F& db Fé db F6 db Fé
2017 0 0
2018 0
2019 0 0 0 0 8 8 0 0
2020 0 0 0 0 8 5 0 0
2021 0 0 0 0 8 7 0 0
2022 0 0 0 0 8 8 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

Korabban bélcsédei intézmény nem mitkddott Csembben, az akkor hatalyos torvényi eldirasnak
megfelelden az Onkormanyzat 2018. decemberében megalapitotta a mini bdles6dét, ami 2019.
januar 01-t61 a Csem6i Nefelejes Ovoda egyik csoportszobajaban, 8 férdhellyel kezdte meg
mikodését.
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A bolesddei ellatas megszervezésével az Onkorményzat célja a kisgyermekes csalddok életének
megkonnyitése, a sziilok munka-vallalasdnak elésegitése volt. Ennek hatékony végrehajtasa
érdekében mar a kezdetektdl a két csoportos miikddés volt a cél, ez azonban az 6voda épiiletében
nem volt megoldhato.

PM Bolcsddei fejlesztési program 2018 keretén belill az dnkormanyzat sikeresen palyézott,
melynek eredményeként teljesen felujitotta bélcsdde céljéra az Snkormanyzat tulajdondban 1évé,
Csem®. Piac tér 3. szam alatt 1év6 funkcidjat veszitett hasznalaton kiviili épiiletet. 2022. szeptember
01-t61 megnyitotta kapuit a kor szellemének megfeleld, 167 m2 hasznos alapteriiletii, két
csoportosra (16 fér6helyesre) bdviilt mini bdlcséde.

A tablazatok adataibol latszik, hogy a 2020. évet leszamitva, amikor is sok sziilé a koronavirus
jarvany miatt nem ment vissza munkahelyére, vagy otthon home office-ban dolgozott, a Bolcséde
kihasznaltsiga kozel 100%-o0s. A 2023. évben a bélesédei férhelyek szama 16, a beirt gyermekek
szama 15 16.

A telepiilésen munkahelyi bélcs6de nem miikodik.

) gyermekvédelem;
A gyermekvédelem kdzéppontjaban meghatarozo szerepet betéitd jelzérendszer all.

A telepiilési jelzérendszer miikddtetése jogszabalyi kotelezettsége minden csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatdst nytjténak. A telepiilési jelzérendszer Gsszetétele sokszinii, minden olyan intézmény,
civil szervezet részt vesz benne, akik szakmai munkéjuk sorén kapcsolatban allnak a gyermekekkel.
Az elmult évben mar kevésbé litk6ztt akadélyba a telepiilésen mitksdd észlelé- és jelzérendszer
jogszabaly éltal el6irt médon torténd miikodtetése. A Csalddgondozé a jelzérendszeri tagok koziil
kiemelte a Védonéi Szolgélattal val6 kivalé egyiittmiikodést. Mindkét védéndvel napi kapesolatban
allt, ez a fajta egytittm{ikodés rendkiviil hatékonynak bizonyult. Az 6 esetiikben rendszeresen tudnak
megvaldsulni a k6z6s csaladlatogatasok. Szoros az egyiittmiikodés a polgarmesteri hivatal szocialis
ligyintézéjével, az iskolaval és az dvoddval, valamint a hizi gyermekorvossal, illetve a
Tanyagondnoki Szolgdlattal is. Kélesondsen keresik egymast egy-egy felmeriil$ probléma esetén.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok telepiilésiinkon korlatozottak. Az énkormanyzat
lehet6ségeihez mérten timogato segitséget nyujt. Az észleld és jelzérendszer tagjaival valé szakmai
egylittmiikodés a krizishelyzetek megolddsénak egyik elengedhetetlen feltétele. Az intézményi
krizisellatashoz valé hozzajutisban a Ceglédi Kistérségi Szocidlis Szolgéltatd és Gyermekjoléti
Kézpont Csem6i Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata tud segitséget nyujtani.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

Az iskoldban egy iskolavédoné latja el a feladatot. A tanév sordn a szlirGvizsgalatok mellett
egészségfejlesztd programokat is tart.

Az iskolds gyermekek nyéri feliigyelete sok csalddnak problémat okoz. Helyben a Cseméi Ladényi
Mihaly Altalanos Iskola és a Reformétus Egyhaz szervez a nyari sziinidében tdbort az iskolas

gyerekeknek. a Csemdi Ladanyi Mihaly Altalanos Iskola minden évben julius elejétdl augusztus 20-
ig valtozatos programokkal varja hetes tdboraiba a gyerkeket. Az 6nkorményzat lehetéségeihez
mérten minden évben anyagilag tAmogatja a cseméi gyerekek taboroztatasat.

A Cseméi Nefelejes Ovoda és Mini Bolcséde nyaron minddssze 10 munkanapot tart zirva. Az
6voda kiemelt figyelmet fordit arra, hogy egész évben, a nyari hénapokat is beleértve véltozatos
programokat szervezzen az Ovodasoknak (pl. Erdei tdbor az OKO-Centrumban, kirandulas a
Kecskeméti vadasparkba, sportnap, tokfaragas, karacsonyi tinnepség stb stb.) kifjezetten azzal a
céllal, hogy azok a gyerekek is élményekhez juthassanak, akiknek csaladja anyagi lehetségei miatt
erre csak korlatozottan vagy egyaltalan nincs lehetdségiik.

55



Az év folyaman az Onkorményzat szamos kdzdsségi programot szervez, ezek koziil tobb olyan van,
ami kifejezetten gyermekeket célozza és ezek kivétel nélkill ingyenesen veheték igénybe
(babelbadas, allatbemutatd, kézmiives foglalkozasok, gyerekkoncert, stb.)

A Pélya Miklés Sportcentrum, a két sportpark, a jatszoterek, az OKO-Centrum az ott talalhaté
tandsvénnyel egész évben ingyenesen varja a sportolni, kikapcsolodni vagyé csaladokat,
gyerekeket.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziimdei);

A gyermek életkoranak megfeleld intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a bélcsddében,
6vodéaban, a nyari napkdzis otthonban, az altalanos és kdzépiskolai kollégiumban, az altalanos
iskolai és a kozépfoku iskolai menzai ellatds keretében, a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését,
oktatasat ellaté intézményben és a fogyatékos gyermekek szamara nappali elldtast nyujto
fogyatékosok nappali intézményében. A gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes
étkezés biztositasa eszkozként szolgal a gyermekszegénység csokkentéséhez, a gyermekek alapvetd
sziikségleteinek biztositdsahoz. Emellett a bolcséde é€s az dvoda zarva tartdsa, valamint az iskolaban
a nyari sziinet és a tanitasi sziinetek idGtartama alatt is biztositani kell az ingyenes sziinidei
gyermekétkeztetést a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamara.

Az 6nkorményzat a gyermekétkeztetés feladatait a Ladanyi Mihaly Altalénos Iskolaban vallalkozé

altal miikodtetett konyhan keresztiil 1atja el.

Az 6nkorméanyzat a 2022. évben a mini bélcsédében, az dvodaban és az iskoldban egyiitt sszesen
286 f& gyermek részére biztositotta a gyermekétkeztetést. Az étkezési kedvezményben részesiilok
aranyaval kapcsolatosan elmondhat6, hogy az tobb évre visszatekintve is jelentds, az 6sszes étkez6

gyermek 80 %-a koriil mozog.

Mind az 6voda, mind az iskola évrél-évre elvégzik a felmérést az intézmények zarva tartdsanak
idejére a gyermekétkeztetés biztositasara vonatkozéan, de igény — a 2020-as évet leszamitva — a
sziilék részérél mindeziddig nem meriilt fel. A jovoben a sziillok tajékoztatasara kiemelt figyelmet

kell forditani.

j)  eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;
Csemébben gyakorlatilag minden gyermekeknek szold program lehetové teszi az eltéré kultirajh
vagy csaladi hatterti gyermekek kozti kapcesolatok kialakulasat. Az intézményi, helyi rendezvények
abban a szemléletben keriilnek megszervezésre, hogy minden gyermek szdméra igényes szabadidds
programot biztositson szdrmazastol, anyagi helyzettol, csaladi kortilményektol fliggetleniil. Ezek a
fentebb mar emlitett rendezvények minden esetben az eltérd helyzetli gyermekek integralt moédon
torténé szoérakoztatasat valdsitjak meg, s ezzel lehetévé teszik a csoportkdzi kontaktusok
kialakulasat, eltérd csaladi helyzetii gyermekek kozti interakciot, baratsagok szovOdését, s erre
szamtalan példat latunk telepiilésiink mindennapjaiban.
k) Thatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;
A szolgaltatisok nyujtasa soran felmeriilt hatranyos megkiilénboztetésrol, az egyenld bandsmod
kovetelményének megsértésér6l nincs tudomasunk, az Onkormanyzat és az 4ltala fenntartott
intézmények ellen ilyen {igyben eljaras nem indult. Fontosnak tartjuk a klienskor témaban torténd
tajékoztatasat, ezért az ellatottjogi, gyermekjogi és betegjogi képviselok adatait a megfeleld
nyomtatott anyagok és szdbeli tdjékoztatds utjan ismertetjik az ellatottakkal a szolgaltatas
igénybevételét megeldzden.
I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Kifejezetten gyermekeket célzo hatranykompenzal6 ellatasok telepiilésiinkdn:
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» Rendkiviili gyermekvédelmi timogatéasként adott telepiilési timogatas
A helyi rendelet alapjén rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasként telepiilési tAmogatés nyujthatd
annak a személynek, aki a kdznevelési intézménybe jaré gyermekre vald tekintettel rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre nem jogosult és a csalddjaban az egy fére juté jévedelem nem
haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 250%-4t a gyermek(ek)
csaladban t6rténé gondozasanak koltségeihez valé hozzajarulasként

a) atankoteles gyermek tanszer, tankonyv ellatdsanak biztositisara

b) a gyermek étkezésének biztositasara;

¢) a gyermek maés telepiilésre tortén$ iskoldba jarasihoz sziikséges autébuszbérlet

megvasarlasahoz;
d) a gyermek kdznevelési intézmény, sportegyesiilet javaslatara tdborozasi vagy nyaraldsi
koltségére.

A telepiilési tAmogatas Gsszege gyermekenként 6.000.- Ft.
Telepiilési timogatas nyujthat6 annak a személynek, aki a kdznevelési intézménybe jard gyermekre
val6 tekintettel rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és a csaladjaban az egy fore juté
jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb sszegének 150%-at a
gyermek(ek) més telepiilésre torténd iskoldba jarisanak biztositdsa érdekében autdobuszbérlet
megvasarlasahoz.

> Babakdszontd pénzbeli timogatis
Babakdszontd pénzbeli timogatasra jogosult az a csalad, ahol gyermek sziiletik, és legalabb egyik
szilléje allando lakohellyel rendelkezik Csemon, és a csalad életvitelszerlien a kozség kozigazgatasi
teriiletén €. A pénzbeli timogatas osszege: 25.000 Ft.

» Bursa Hungarica
A Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkorményzati Oszténdfjrendszer célja az esélyteremtés
erdekében a hdtranyos helyzetil, szocidlisan raszorulé fiatalok felséfoki tanulményainak
tamogatdsa. A program keretében olyan szocialisan hatrdnyos helyzetii felséoktatasban résztvevé
hallgatoknak folydsithaté az sztondij, akik Csemdben lakéhellyel rendelkeznek, felséoktatési
intézményben (felsGoktatdsi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejli (nappali tagozatos)
képzésben vesznek részt. A 2022. évben 3 6 kapott timogatast.

> .Megéri tanulni” 6sztond{j palyazat

A 2022. évben tanulményi eredményiik alapjan 5 hoénapon keresztiil 17 f6 altalanos iskolas
gyermeket 5000 Ft/h6 és 10 6 és kdzépiskolas fiatalt 10.000 Ft/h6 6sszeggel tamogatott.

> Gyerekek kardcsonyi timogatasa

Csemé Kozség Onkormanyzata annak érdekében, hogy minden gyermeknek tinnep legyen a
kardcsony, és konnyitsen a gyermekes csaladok iinnepi kiaddsain, a 2022. évben, december
hénapban, egyszeri 8000 Ft pénzbeli tdmogatast nyujtott minden 0-16 éves kort csemdi allandé
lakhellyel rendelkezé gyermeknek. 2022. december hoénapban 867 f& gyermek részesiilt
tamogatasban.

Az 6nkormanyzat folyamatos és intenziv kapcsolatban 4ll a helyi gyermekvédelem résztevéivel, a
jelz6rendszeri tagokkal, és tapasztalataik, javaslataik alapjan, folyamatosan feliilvizsgalja és az
igényeknek megfeleléen alakitja ki a gyermekeket célz6 tamogatasi- és ellatorendszerét.

A szegénységbdl, hatranyos helyzetb6l valo kitorés a tanuldson keresztiil lehetséges. Az
onkormanyzat kiemelet feladatdnak tekinti cseméi gyermekek eurdpai szintii nevelésének,
oktatdsanak biztositdsat. Az esélyegyenléség biztositasa érdekében a jelenlegi 6sztondijrendszer
fenntartdséan tul, annak bovitése, a felséfoku képzésben résztvevkre torténd kiterjesztése sziikséges.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei €s esélyegyenldsége

Kiilonosen tekintettel kell lenni a kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanuldokra, melyek az alabbi
csoportokra oszthatoak az Nkntv. 4 § 13. és 14 pontja alapjan, az egyenlé bandsmod és az
esélyteremtés tekintetében:

a) kiilénleges banasmaddot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényil gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6lo torvény szerint héatranyos es
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanuld,

c) tartds gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo,

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulé: az a kiilénleges banasmaédot igényld gyermek, tanulo,

aki 4tlag feletti 4ltaldnos vagy specidlis képességek birtokaban magas foku kreativitdssal

rendelkezik, és felkelthet benne a feladat irdnti er6s motivacio, elkotelezettség,

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényti €s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk dvodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhaté fejlesztd
programokra valé eljutas maodja, lehetdségei;

A Cseméi Nefelejcs Ovoda és Mini Bélcs6de, valamint a Cseméi Ladanyi Mihdly Altalanos Iskola
pedagdgiai programja fontosnak tartja a kiemelt figyelmet érdemlé gyermekek esélyegyenléségét,
integralasat. Mindkét intézmény ennek szellemében folytatja szakmai munkéjat, amelynek
keretében szamos moédon segiti azon gyermekeket, akik valamilyen okbol kiemelt figyelmet
érdemelnek.

Az integralt oktatast, kiilénleges gondozast a gyermek életkoratd]l és allapotatdl fiiggben — a
fogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak alapjan — a korai
fejlesztés és gondozas, a fejlesztd felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés €s oktatas
keretében keriil megszervezésre. A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok
nyilvéantartasa, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek tekintetében, a
sziilé 4ltal énkéntesen benyujtott nyilatkozat alapjan torténik. A sajatos nevelési igényil (SNI)
tanulok, gyermekek oktatdsat minden kdznevelési intézménylink vallalja. Az 6voda, és iskola
pedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az 6voda infrastrukturaja
magas szintli ellatast biztosit, és ennek elényeit a HH/HHH gyermekek is élvezik. Logopédus az
6vodaban, illetleg az dvodaban és az iskolaban fejlesztd pedagdgus segiti a felzarkoztatast. A
segitd szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét ersiti az intézményekben. A
kozoktatasi intézményeinkben vannak sajatos nevelési igényli gyerekek. Egyéni fejlesztésiiket
gyoégypedagdgus segiti. A segité munka aktiv részesei a fejlesztd pedagogusok, és a logopédusok.
Prevenciés céllal, és a feltart esetek enyhitésére miikddnek a koznevelési és gyermekjoléti
intézményekben a segitd szakemberek: védond, fejleszté pedagogus, gyermekvédelmi felelés. A
gyermek- ¢s ifjsagvédelmi felel6sok fontos feladatot latnak el a kdznevelési intézményekben a
veszélyeztetd koriilmények feltirasa, ezek megsziintetése, kialakuldsuk megelézése teriiletén. Az
Onkorményzat hozzajarul a gyermekekkel kapcsolatos koltségekhez, illetve a gyermekek
gondozasaval kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossiga, hogy
minden gyermek szdmara gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra
raszoruldkat. A kiilénbdzd agazatok egylittmiikodnek és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok,
ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, més ellatasok Un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.
Egyre elterjedtebb, hogy maguk a koznevelési, gyermekjoléti intézmények adomany gyiijtést
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szerveznek vagy részt vesznek adomény kiosztdsaban. A feladatok ellatdsaban egyre nagyobb
hangsulyt kapnak a Civil szervezetek, részvételiikkel b6viil a segitségnyjtas eszkdztéra.

4.4. a) 1.szam0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra'ny?s Ny halmozo”ttan Hatrinyos és halmozottan
, hatranyos helyzeti oy =, a
gyermekek szama | . ) , hatranyos helyzetii 6vodas
. ., . . | ovodas gyermekek szama
{eydgypedagdgiai . . .. gyermekek
, o (gydgypedagégiai : , .
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyitt) (TS aranya az dvodas
(TS 087) 092? gyermekeken beliil (TS 093)
F8 F6 %
2017 150 56 37,33
2018 162 55 33,95
2019 175 26 14,86
2020 173 17 9,83
2021 180 21 11,67
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A Cseméi Nefelejes Ovoda és Mini Bélcs6dében a kiemelt figyelmet igényld, sajatos nevelési
igényli gyermekek ellatasat utaz6 gyogypedagdgus latja el megbizasi szerzédéssel, heti hat éraban.
Tovabbi szakmai segité még a logopédus, aki szintén megbizasi szerzédéssel végzi a beszédhibas
gyermekek terdpidjat, a nevelési év eleji vizsgalatok eredményeképpen. Hetente kétszer 3-3 6raban
dolgozik az d6vodaban.
A fejleszt6pedagégiai munkat, amelyet a beilleszkedési, tanulsi, magatartasi nehézséggel kiizd6
gyermekek igényelnek, az intézmény fejlesztopedagogusai latjak el. Jelen esetben négy fo
rendelkezik a megfelel képesitéssel, ebb6l harman végzik a kiscsoportos fejlesztéseket.

4.4. a) 2. szdmi tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti dltaldnos iskolai tanulék

Altaldnos iskolai
tanulék szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetd
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii tanulék
aranya az altaldnos iskolai

Ev . P - o] . s
nappali oktatasban (gyogypedago(g;:n c:)9!2)atassal egyiitt) tanulékon beliil (TS 095)
Fé Fé %
2017 n.a. 126 38,77
2018 n.a. 70 21,67
2019 n.a. 52 18,06
2020 n.a. 55 18,77
2021 n.a. 54 19,85
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszint(i oktatasban
Héatranyos és e
P LA halmozottan
- . . Gt hatranyos
Hatr?nyos Jiatranycsics h:et; azr;\:t{)js helyzeti Hatranyos és
&5 halfno'zottan szakkiizyé ckolaj | Szakkozépiskolai | Hatranyos és | halmozottan
halmozottan| hatranyos tanullaék tanulok halmozottan hatrinyos
hatranyos helyzet( as LA és hatranyos hétranyos helyzetii
helyzet( tanulok helyzet‘é helyzetii helyzetd tanuldk
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai &s szakiskolai és szakgimnaziumi aranya a
tanulék gimnaziumi | | scres gfejleszté készségfejleszté | tanuldk szama |szakgimndéziumi
szama (TS tanulékon iskolai tajnulék iskolai tanuldk (TS 100) tanulékon beliil
006) | belil (TS 097) | széma a nappali | 2rar¥a2 fanuldk (TS 102)
oktatasban (TS - )
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % Fo % F6 %
2017 n.a. n.a. 0 n.a.
2018 n.a. n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az iskolaban integréltan fejlesztik és oktatjdk az SNI-s gyermekeket. A szakértdi bizottsag altal
eloirt fejlesztési drakat egyénileg vagy mikrocsoportos fejlesztés keretében kapjak meg a fejleszté
szakembertol.

Speciélis 6vodai és iskolai ellatast legkdzelebb Cegléden tudnak igénybe venni a csaladok (Losontzi
Istvan EGYMI).

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya az 6vodas gyermekeken beliil az
elmult 6t évben jelentdsen csokkent a 2017. évi 37,33%-r6l a 2021. évben 11,67%-ra. A hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzet(i altalanos iskolai tanulok szamat vizsgalva megallapithatd, hogy
bar a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya az altalanos iskolai tanulék
korében is csokkent, ez a csokkenés korantsem olyan mértékii, mint az dvodasok esetében. Ennek a
hitterében egyrészt az a tény all, hogy mig az 6vodas gyermekek jellemzden 3 évet, addig az
iskolasok 8 évet tartozkodnak az adott intézményben, masrészt befolyasolhatja az az Onkorményzat
dltal is tapasztalt jelenség, hogy a Ceglédre ingazé gyerekek sziilei logisztikai okokbol ceglédi

iskolaba iratjak gyermekeiket.
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4.4. a) 4. szamli tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetl gyermekek és
. nagykorava valt gyermekek | nagykortiva vait gyermekek szama
37 szdma (TS 114) (TS 113)
6 f6
2017 77 121
2018 86 183
2019 129 99
2020 132 33
2021 119 16
2022 109 14

Forrds: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

200

150

100
| I I I
0 E il -

2017 2018 2019 2020 2021 2022

o

B Megallapitott hatrdnyos helyzetii gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS 114)

W Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykortva valt
svermekek s7Ama

A szillok alacsony iskolai végzettsége és/vagy foglalkoztatottsaga, valamint az elégtelen
lakaskoriilmények sok gyermek fejlodését hatraltatjak, azonban az érintett csaladok altalaban
kapcsolatban dllnak a csaldd- és gyermekjéléti szolgalattal, amely segitséget nyljt szamukra a
szocialis €s egészségligyi, oktatasi és munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz, valamint a pénzbeli és
természetbeni ellatisokhoz torténd hozzaférésben, igy Gsszességében elmondhaté, hogy a mar
emlitett, €s a késGbbiekben még részletezésre keriilé szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés terén a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek esetében sem all fenn egyenldtlenség
teleptiléstinkon.
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b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskoldra/dvodara juto
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
rs . Vs 1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek
3
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 175
Ovodai gyermekcsoportok szdma (gygypedagdgiai 7
neveléssel egylitt) (db)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 5% 17
A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 10
Személyi feltételek F6 H'lamfzo
létszam
Ovodapedagégusok szdma 15 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 15 0
Gyodgypedagdgusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozéné 7 0
Kisegité személyzet 4 0

Forras: Onkorméanyzati, intézményi adatgy(ijtés

4.4.2. szamu tablizat - Ovodai nevelés adatai
Gyodgypeda
gogiai
Ovodai Svodai Ovodai Ovodaba O:::::;Zn
gyermekcso R feladatelld beirt Ovodai ) . Egy 6vodai
féréhelyek .. . évodas
portok , tasi helyek { gyermekek | gyogype gyermekes
szédma gyermekek
3-6 éves korli szama - " szama szama dagagiai : oportra
. (gyogypedag P L széma L1
gyermekek | gydégypedag Sziai (gydgyped | (gybgypedag | gyermek i juté
Ev szama oégiai nevegléssel agoégiai ogiai csoporto e gyermekek
neveléssel egyiitt) neveléssel | neveléssel k szama oktga - szama (TS
egyltt (TS (TiyOQ 5 egyiitt) egyiitt) | (TS086) — 089)
085) (TS5 088) (TS 087)
gyermekek
nélkiil (TS
091)
fé db db db 6 db fé f6
2017 183 7 175 1 150 0 0 21
2018 192 7 175 1 162 0 0 23
2019 213 7 175 1 175 0 0 25
2020 222 7 175 1 173 0 0] 25
2021 250 /4 175 1 180 0 0 26
2022 245 7 175 1 183 0 0 26

Iforrés: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgyijtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gy6gypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Ava etz . . Mas
Azaltalanos | ialinos | Altaldnos iskolai | EBY Sltaldnosiskolai | L
iskolai osztalyok | . 1 . ol osztalyra juté .y -
i iskolai osztalyok | feladat-ellatasi 5 bejaré
szama a . . tanulok o
ST szama (a helyek szama e e altalanos
R T ] AR ; iskolai 16k
oktatasbhan (a gyogypeo!agoglal (gyogypetliagoglal oktatasban = a'| R
Tanév . oktatassal oktatassal 3 il aranyaa
nappali egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai el
°ktat‘(“)58%";") e (TS 081) (TS 079) °ktatass;:3§f" Ut e atasban
(TS 084)
db db db 1{¢] %
2017 1 18 1 18,06 2,15
2018 18 1 17,94 4,33
2019 1 17 1 16,94 2,78
2020 2 17 1 17,24 3,75
2021 2 17 1 16,00 5,15
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a

nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
3 nappali oktatasban (TS 083)
Tanev
Fé

2017 34
2018 33
2019 51
2020 14
2021 40
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A kiemelt figyelmet érdemld tanulok megfelelé szakemberek altal torténd ellatdsa minden
koznevelési intézményiinkben biztositott, sziikség szerint a Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
bevonasaval. Allandé iskolapszichologus az 4ltalanos iskolaban nem éll rendelkezésre, de az iskola
tanul6i sziikség szerint akar a Ceglédi Kistérségi Szocialis Szolgéltaté és Gyermekjoléti Kdzpont
ingyenes pszicholdgiai tanicsaddsat is igénybe vehetik. A kozneveléshez kapcsolddd egyéb
szolgaltatasokat az el6z6é pontban attekintettiik.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Az oktatas, képzés terén gyermekeket érintd hatranyos megkiilonbdztetésrdl, az egyenld banasméd
kovetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk, ilyen tigyben eljards nem indult egyik
kéznevelési intézmény ellen sem. A boélesdédében, 6vodaban és az iskoldkban nincs szegregalt
oktatas-nevelés, minden intézmény a kiemelt figyelmet érdemld gyermekek integraciojat igyekszik
megvalositani azzal egyiitt, hogy a szamukra sziikséges specidlis szolgaltatasokat természetesen
biztositjak.

d) az intézmények koz6tt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Figyelemmel arra, hogy a telepiilésen egy altalanos iskola miikodik, ez a pont nem relevans.

e)eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetéshen
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 Fé Fé Fé
2017 0 0 63
2018 0 0 62
2019 0 0 58 0
2020 0 0 56 6
2021 0 0 57 0
2022 0 0 61 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntarto6i adatok

Ahogy korabban mér emlitettiik, telepiilésiinkon Biztos Kezdet Gyerekhaz és Tanoda nem miikadik,
de ilyen tipust hatranykompenzacidra nem is mutatkozott igény. A szlinidei gyermekétkeztetésrol
szintén irtunk egy korabbi fejezetben. A csaladd- és gyermekjoléti szolgaltatdst igénybe vevd
kiskortak széma nem valtozott az elmult hdarom évben. Elmondhat6 azonban, hogy viszonylag sok
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kiskoruval keriil kapcsolatba a szolgilat minden évben. Kézillik azok csaladjaval kot
egylttmiikddési megallapodast a szolgilat, akik esetében a hosszabb tavit gondozas indokolt. A
hosszabb idejii  egyiittmiikodést indokolhatja a csaladban nevelkedd gyermek(ek)
veszélyeztetettsége, vagy egy-egy olyan nehéz élethelyzet, melyben a csalad tartésabb kiilsé
segitséget igényel. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast mindenképp a hatranykompenzald
szolgaltatasok kozé sorolhatjuk, hiszen egyrészt hozzajarul a gyermek(ek) veszélyeztetettségének
megsziintetéschez, masrészt kiilonbsz6 egyéb szolgaltatasok, ellatasok igénybevételét segiti eld,
amelyek szintén a hatranykompenzaci6 céljat szolgaljak.

4.5 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A hétranyos helyzet(i gyermekek nem minden a sziilék és a gyermekvédelem helyi
esetben jutnak hozza azokhoz a szerepléinek (koznevelési-, kdzoktatasi
tamogatasokhoz, kedvezményekhez, melyekre intézményben dolgozdk, védéndk stb.)
jogosultak lennének a sziil6k tajékozatlansaga tajékoztatasa a hatranyos helyzetii
miatt gyermekeket megilletd tamogatasokrél,
ellatasokrol €s igénybevételitk modjarol
A gyermekétkeztetési téritési dij megfizetése A helyi rendelet modsitasaval a timogatotti
egyre tobb olyan csaladnak is problémat kor bovitése sziikséges, a sziinidei étkezést
jelent, akik normativ kedvezmény népszerusiteni kell az arra jogosultak kérében
igénybevételére nem jogosultak, a sziinidei
étkezést a z arra jogosultak nem igénylik.
A szegénységb6l, hitranyos helyzetbél valé | Az esélyegyenldség biztositasa érdekében a
kitorés a tanuldson keresztiil lehetséges. jelenlegi Osztondijrendszer fenntartasan tal,
annak bdvitése, a felsdfoku képzésben
résztvevikre torténd kiterjesztése sziikséges.

5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

]

Napjainkban a n6k esélye 0j kihivasok el6tt all. A magyar csaladok lassan vetik ugyanis le a
szokast, hogy az id6sekrdl valé gondoskodas csupan a ndk kotelezettsége. Azon kiviil a gyermek a
csaliddban a néi természet kvetkeztében altalaban jobban kétédik az anyahoz, aki a modern korban
mér, mint teljes értékii munkavallalé is szerepet kap. A nék e kettds, nekik tulajdonitott és
természetes szerepe valamint az eurdpai, de kiillondsen a magyar haztartasok gazdaségi kihivésai is
sulyosbitjak a csalddanyak gazdasagi és szocialis helyzetét, akiknek e terheket ugy tiinik, hogy
viselniiik kell, és azt dssze kell egyeztetniiik munkavéllalasukkal. A tarsadalomnak kotelessége a
jogalkotas Utjn is enyhitenie e terheken.?®

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlfsége

6 MAKKOS Nandor :A nék esélyegyenldségérsl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6.

szam pp 28-31 (2022).
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Mar a 1979. december 18-1 ENSZ-egyezmény 11. cikke kimondta hogy a néknek biztositani kell
a az egyenl6 munkabérhez vald jogot, ideértve a juttatasokat is, tovabba az egyenld értékii munka
tekintetében, valamint a munka mindségének értékelése soran tanusitandé egyenld banasmoédhoz
vald jogot2’A Charta 23. cikke alapjanazonban a noék és férfiak kozotti egyenléséget
mindenteriileten, biztositani kell.

,,A nemek kozotti bérkiilonbséget kiilonb6z6 tényezdk okozzak, igy példaul a nemi sztereotipidk,
az ,jlivegplafon” és a ,,ragados padl6™ dllanddsuldsa, a horizontalis szegregacid — beleértve a n6knek
a szolgaltatd 4gazat alacsonyan fizetett munkahelyein val6 feliilreprezentaltsagat —, valamint a
gondozasi feladatok egyenldtlen megosztasa. A nemek kdzotti bérkiilonbséget tovabba részben a
nemi alapu kdzvetlen és kozvetett bérdiszkriminacié okozza. Az emlitett elemek olyan strukturalis
akadalyokat képeznek, amelyek Gsszetett kihivasokat jelentenek a j6 mindségii munkahelyek és az
egyenld vagy egyenl6 értékil munkaért jaré egyenld dijazas elérése tekintetében, és olyan hosszu
tavi kovetkezményekkel jarnak, mint a nyugdijak terén a nemek kozott fennallé egyenlotlenség és
a szegénység feminizacidja.”?®

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szadmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya No&k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 3,99 6,62 5,31%
2018 3,82 6,37 5,10%
2019 3,34 5,72 4,53%
2020 3,79 6,7 5,25%
2021 4,24 6,44 5,34%
2022 4,32 5,63 4,98%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

27 Az Eur6pai Parlament és a Tan4cs (EU) 2023/970 iranyelve(2023. majus 10.) preambulum (1) bek.
28 A7 Eur6pai Parlament és a Tandcs (EU) 2023/970 irdnyelve(2023. méjus 10.) preambulum (15) bek.
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Munkanélkiiliség nemek szerint
8,00
7,00
6,00

5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Férfiak ardnya MW N6k ardnya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tdblaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tdli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2017 56,47 57,29
2018 63,19 61,17
2019 68,97 63
2020 71,69 62,18
2021 72,35 58,54
2022 66,04 59,05

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal



180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
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0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 &0,00 70,00 80,00

B N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kzott

W 180 napndl régebb 6ta regisztralt

Ahogy azt egy korabbi fejezetben mar ismertettiik, az Osszes dllaskeresd kozott viszonylag nagy
aranyban vannak jelen a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk, azaz a tartds
munkanélkiiliek. Koriikkben a nék aranya 57-62% ko6zott mozgott az elmult években. A 2019-es
évben volt a legmagasabb, 63% a nk aranya a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék
kozt. Ha a két nem aranyait hasonlitjuk 6ssze, akkor elmondhat6, hogy a ndk jelenleg nagyobb
mértékben érintettek a tartés munkanélkiiliségben, mint a férfiak.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeres8k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

6 F6
2017 170 12
2018 163 11
2019 145 9
2020 166 11
2021 170 8
2022 159 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A palyakezd6 allaskeresOk ardnya az Osszes alldskeres6 kozott az elmult években folyamatosan
csokkent, és mara alacsonynak tekinthet6. Ezek alapjan megallapithat6, hogy telepiilésiinkén az
oktatisbol a munka vildgdba torténé atlépés nehézsége nem képezi jelentds okat a
munkanélkiiliségnek. A palyakezd6k nemek szerinti Osszetételérdl nincs adatunk, de mivel eleve
alacsony aranyban jelennek meg palyakezdok az allaskeresok kozott, igy feltételezziik, hogy a ndket
sem érinti jelentds mértékben a palyakezdési munkanélkiiliség.
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b) ndk részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Csem6n nem késziilt statisztikai felmérés arra vonatkozoan, hogy a foglalkoztatést segité és képzési
programokban milyen aranyban jelentek meg a ndéi nem képviseldi, erre vonatkozé adataink
nincsenek. Tudjuk azonban, hogy kifejezetten néket célzé programok nem indultak az elmdlt
iddszakban.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei

A n6k elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szdrmazas, etnikai
hovatartozés, vagy ha hatranyos helyzetii kistérségekben élnek. Kiilonosen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezok egyiittesen jelentkeznek. Az alacsony iskolai végzettségiiek
clhelyezkedési lehet6sége a telepiilés kindlta munkahelyeken alacsony. Elsésorban az
onkormanyzat koézfoglalkoztatasi programjaiban kapnak feladatot és az inditott képzéseken,
programokban vesznek részt. Alkalmi jelleggel, nyari idészakban idénymunkén (metszés, gytimélcs
sziiret, zOldfiiszer termesztés, stb.) jelentds szamu alacsony végzettségii né helyezkedik el és ez
jelent jovedelmet szdmukra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A munkaeré-piaci esélyek tekintetében az egyik legmeghatarozobb tényezd az iskolai végzettség,
igy azok a nék, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, vagy még az altalanos iskola
nyolc osztalyat sem végezték el, komoly nehézségekkel szembesiilnek a munka vilagaban.
Fokozhatja hatranyukat, ha e mellé még idésebb életkor, munkatapasztalat-hidny, vagy
kisgyermekes csaladi hattér is tarsul. A cseméi nék iskolai végzettségére vonatkozoan nem allnak
rendelkezésre adatok, de érdemes figyelmet forditani arra, hogy a helyi nék fiatalon versenyképes
végzettségre tegyenek szert, ugyanis a lemorzsolodok egyéb kotttségeik miatt késbb mar sokkal
nehezebben juthatnak megfelel6 képzettséghez. Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 nék
esetében kitorési pont a piacképes képzettség megszerzése lehet, amelyre a jarasi hivatal
foglalkoztatasi osztalyan és egyéb foglalkoztatast segito projektek keretében kaphatnak lehetdséget.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolesddet,
csaladi napkdzi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaids,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepillésen sziiletett kisgyermekek szama 2010 6ta magas. Emellett jelents mértékii a jellemzéen
fiatal, kisgyermekes csalddok ardnya a betelepiild uj lakosok kozott. A csalddok szamdra
létfontossagu, hogy amilyen hamar lehet, a sziilék visszatérhessenek a munkaerépiacra. A lakossag
zommel nem helyben dolgozik, jelent6s mértéki az ingdzé munkavallalok szama.
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5. 2. 1. szdm{ tablazat — Védéndi dlldshelyek szama (a 4.3.1. tabldval azonos)
Ilsefoltott ved?nm 0-3 &v Kbzt Atlagos ]
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) e véddndnként

db fé f6
2017 2 161 80,5
2018 2 133 66,5
2019 2 150 75
2020 3 118 47,2
2021 3 129 51,6
2022 3 133 53,2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BélcsGdék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu téblazatbél

Miikédd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt
£ hélcsédei fér6helyek szama gyerekek szdma
\")
db Fé
2017 0 0
2018 0 0
2019 8 8
2020 8 5
2021 8 7
2022 8 8

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

70



5.2.2. b) Bdlcsdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmd tablazatbél
Miikédé |Munkahelyi| Mikodd Csaladi Miikoédé Mini MUikédé | BolcsGdébe
munkahelyi | bélcsédébe | csalddi | bolcsGdébe mini bolcs6débe | (Hsszes) (6sszes)
bélcsddei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bélcsddei beirt
, féréhelyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek féréhelyek | gyermekek
37 szama (TS | szdma (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db FG db Fé db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0]
2019 0 0 0 0 8 8 8 8
2020 0 0 0 0 8 5 8 5
2021 0 0 0 0 8 7 8 7
2022 0 0 0 0 8 8 8 8

Forras: TelR, KSH Tstar

A Cseméi Nefelejcs Ovoda és Mini Bélcs6de magas kihasznaltsaggal miiksdik. Sem a bélcsédében,
sem az 6vodaban nem jellemzd, hogy fér6helyhiany lenne. Nyitvatartasi ideje igazodik a sziil6k
munkarendjéhez. Csaladi napkozi Csemén nem miikodik, az 6nkorményzati fenntartasti bélcséde
¢s 6voda kihasznaltsdga megfelels, a féréhelyek szdma pedig boviilt az elmult idészakban, igy a
gyermekek napkozbeni ellatésa irdnti telepiilési igényeket az koznevelési intézmény megfelelGen ki
tudja elégiteni. Ennek ellenére a jovoben indokolt lehet az alternativ napkdzbeni ellatsi formék
kialakuldsénak (csalddi napkozi, munkahelyi bolcséde stb.) dszténzése is. Tovabbi segitség lehet a
kisgyermekes n6k szdmdra a napkézbeni gyermekfeliigyelet biztositasa.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védond feladata a névédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az anyasagra
valo felkésziilés segitése, a lakossagi célzott sziirdvizsgdlatok szervezésében részvétel, a
népegészségligyi célu méhnyak szlirés végzése, a varandés anydk gondozésa a kiilon j ogszabalyban
foglaltak szerint, a gyermekagyas idészakban segitségnyijtas és tandcsadds az egészségi allapottal,
az €letmdddal, a szoptatéssal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban, az Gjsziil6tt kortdl a tanuloi
jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozésa.

5.4 A néket ér6 erészak, kapcesolati erdszak

A téma vizsgalata nehézségekbe iitk6zik, mivel a néket érinté erdszak egy olyan térsadalmi
problema, amelyben nagyfokii latenciaval kell szémolnunk, az esetek tobbsége nem, vagy csak
hosszu évek multan keriil a hatésagok latokorébe. A bantalmazasok gyakran egyéltaldn nem, vagy
csak minimalis mértékben oltenek a kiilsé szemlélok szamadra is lathaté format. A helyzetet tovabb
neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyé erészak a privat szféra sérthetetlenségénél
fogva gyakran lithatatlan, ami az 4ldozat széméra jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a
kémyezet szamara pedig a segitségnyujtast.

A szocidlis ellaté rendszer, a haziorvos, a hazi gyermekorvos, a védéné, a csalad- és gyermek;joléti
szolgdlat, 6voda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében. A ndket érd erdszak,
csaladon beliili er6szak dsszefliggésben van a gyermekbantalmazassal, és az elhanyagolds is jelen
van a gyermekek €letében. Az érintett gyermekek csaladjaira jellemzd, hogy tobbségiik szocidlisan
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hatranyos helyzetii és rendszeresek a sziilok kozotti konfliktusok. A bantalmazéasok hatterében
féként anyagi, parkapcsolati, pszichés problémak és szenvedélybetegség allt.

A noket éré erdszakos cselekmények miatti rend6ri riasztasok szama, valamint a bantalmazas miatt
tett rendorségi feljelentések szdma azonban mind a mai napig valészinileg jelentds mértékben
elmarad a tényleges esetek szamatol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Az Szt. alapjan a csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémék, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezet6 okok
megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol
nyUjtott szolgaltatas. Anyaotthon, csaladok atmeneti otthona telepiilésiink6n nem miikédik, de Pest
Megyében ilyen tipusu intézmény tSbb is taldlhaté a térségben. A szolgaltatdsokhoz valé
hozzaférést a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat segiti €l6.

5.6 A nOk szerepe a helyi kozéletben

A hat f6s képviselo-testiiletben jelenleg egy né foglal helyet. A Csem6i Nefelejcs Ovoda és Mini
Bolcsddét, a Csemdi Ladanyi Mihaly Altalanos Iskol4t nék vezetik, és alkalmazottaik jelentds
tobbsége is a n6i nemhez tartozik, ahogy a polgdrmesteri hivatal dolgozdinak jelentds része szintén.
Nem csupan a kézszférdban téltenek be jelentds szerepet telepiilésiink hdlgyei, de a civil szervezetek
vezetdi és tagjai kozott is szamos nét talalhatunk, akik aktiv szerepvallaldssal, kemény munkaval
segitik eld a tarsadalmi problémaék helyi szintli kezelését.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémék és felszamoldsukra iranyul6
kezdeményezések

Csemdn a noket hasonlé problémak foglalkoztatjdk, mint az orszag barmely masik telepiilésén,
hiszen a ,gyengébbik” nemhez tartozdk igencsak egyezé nehézségekkel szembesiilnek
orszagszerte. Fejlett tarsadalmunkban a ndkre egyre tobb teher harul: egyszerre kell megfelelnitik
szamos szerepkornek, igy példaul helyt kell allniuk a munka vildgédban, a csalddi életben, a
haztartas-vezetés és gyermeknevelés terén, valamint az idds vagy beteg hozzatartozok gondozasa,
4polasa soran, a parkapcsolati elvarasokrol nem is beszélve. Szamos tényez6 neheziti azonban a
sokféle szerepkihivasnak torténd megfelelést: a foglalkoztatas terén a hatranyos megkiilonboztetés,
az livegplafon, a csaladi élet kapcsan a munkaval valé 6sszeegyeztethetetlenség, a gyermekneveles,
a haztartasvezetés, a hozzatartozokrol valé gondoskodas kapcsan a férfi-ndi munkamegosztas
problémai, azaz a férfiak alacsony szerepvallalasa ezen teriileteken, a parkapcsolat tekintetében
pedig a férfiak részérdl tapasztalhaté magas elvarasok, a nkkel kapcsolatos fiatalsdg-kultusz stb.
Mindennek eredménye sajnos az lehet, hogy szamos né megfaradt, kiégett, stresszes és a végsokig
kimertilt lesz egy bizonyos id6 utdn, amit megerdsiteni latszanak a néi depressziéval kapcsolatos
statisztikak is. A szerepkihivasok tehat valésziniileg folyamatosan foglalkoztatjék a telepiilésiinkén
16 noket is, ezért torekedni sziikséges arra, hogy a helyi szintli intézkedések a nék érdekeinek
figyelembevételével keriiljenck megtervezésre és megvalositasra. Ezek célja a ndk terheinek
mérséklése, esélyegyenldségének megteremtése, kiegyensulyozott életviteliik biztositasa kell, hogy
legyen, akar a pozitiv diszkrimindcié eszkGzének alkalmazésaval is. Arra kell térekedni tovabba,
hogy a gyermekvallalast a munka viliga ne biintesse, hanem tamogassa, s a kisgyermekes anyukéak
helyzetének megkonnyitése fontos szempontként kell megjelenjen a munkahelyeken.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Csaladi és munkahelyi kotelezettségek, Csaladbarat munkahelyek létrejottének
feladatok &sszehangoldsanak nehézségei. tamogatasa, csaladbarat intézkedések

tamogatasa az onkorméanyzati fenntartasu
intézményekben, ahol magas létszamban
dolgoznak nok, atipikus foglalkoztatasi
formék kialakulasanak Gsztonzése a

telepiilésen.
Nagy foku latencia a néket érint er§szak Az észleld- és jelzbrendszer mitkodésének és
terén. prevenciods jellegének erdsitése, tagjainak

aktivizalasa, illetve az allampolgari aktivitas
fokozésa a jarasi jelz6rendszeri tanacsadd
segitségével. Ennek érdekében szakmai
megbeszélések szervezése, a jelz6rendszeri
tagok tajékoztatdsa szoban és irasban,
személyes egyiittmiikodés fokozasa.
A dolgozé édesanyak nehéz helyzete, testi- Kulturalis és mentalhigiénés programok,
lelki egészségiik karosodasa. sportolasi €s szabadidds lehetdségek
biztositasa kifejezetten ndk szamara,
nagycsaladosok szamara kozosségi tér/forum
létrehozésa tapasztalat- és informaciocsere,
tajékoztatas céljabol.

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenl6sége

Id6és embereknél is az emberi méltésag, szocidlis biztonsag érdekében hosszi tavy, vilagos
programokra van sziikség.

A 65 év felettiek szama 1,66 milliordl 1,89 millidra, ardnya 16,6%-r61 19,3%-ra nétt 2010-r61
2019-re.”® A demografiai helyzet valtozasa »erdteljes hatassal van a szocidlis védelmi rendszerekre,
nyomads ala helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthatosagat, és megnéveli az igényt a tart6s iddskori
apolas-gondozasra.”™® Az id6s6dé tarsadalomban né a jelentésége a kor alapu diszkriminacionak
(ageizmusnak). ,,Az id8s6dés nemcsak a gazdasagilag fejlett és fejletlenebb tarsadalmakban okoz
kiilonb6z6 gondokat, hanem kiilonbsz6 kezelést kivetel egyazon allamon beliil is konjunktira és
valsag idején. A gazdasagi krizisek befolyasoljak a munkaerd piacot, ahol jelen vannak a
munkaerdpiacra belépni kivand fiatalok, és az azt elhagyni kivano, és elhagyni nem kivané idésebb
munkavallalék.”

Az idésiigynek valaszt kell adnia szamos lényeges, és siirgeté®! kérdésre:

9MNTES 2030. p.70.
IMNTFS, 2030. p.19.
*'Forras: BORZA Bedta (szerk.): ,,Méltoképpen Idéskorban” Az allampolgéri jogok orszaggyiilési biztosdnak iddsiigyi
projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.
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Kiilondsen a feminiziciéra. A demografiai trendek régdta a nék hosszabb életkilatasait
mutatjak, és a ndk, akik jovedelme még mindig kisebb, mint a hasonlé képzettségli és munkakorii
férfiaké, id6sen is kisebb nyugdijra szamithatnak, elézvegylilten pedig — ha vannak — gyermekeik
vagy a koz tAmogataséra inkabb raszorulnak, mint a csaldadban é16 id6ések.

Valaszt kell adnia az izolaciéra, az elmaganyosodasra. A gyermekek szaméanak csékkenése €s
a nuklearis csalad terjedése miatt az idds emberek egy része elszigetelddik.

Valaszt kell adnia az un. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal €16k 6regkora nehezebb,
mint a tarsadalmi tobbségé, s6t a fogyatékossag sok esetben éppen idéskorban bontakozik ki, a fehér
és a mas szinli botok, a hallokésziilékek, a szemiivegek, a ,,toloszékek™ az idésebb generaciok
korében gyakoribbak.

Valaszt kovetel a gettdsodas jelensége. Nem annyira regiondlis értelemben, mint inkabb
,leépiild telepiilésrész vagy épiilet” értelmében az idések altal lakott hazak, teriiletek a kevésbé
trendi, kevésbé ellatott vidékekre helyezbdnek, avagy az eloregedd koérnyéket az 1y tipusu
szolgaltatasok — még akar az iskola is — elkeriilik.

Gazdaségi, tarsadalmi és kulturalis t6keszegénység. A jaradékok és juttatisok értékének
csokkenése jobban érinti az idoseket, és a szolgaltatasokhoz vald hozzaférésiiket neheziti, amely
szolgaltatasok példdul a mozgasban akadalyozottak esetében 1étfontossagtiak lehetnek az 6nallo élet
lehetéségét példaul az 6nallo élelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolsé baratok, rokonok
meglatogatasat veszélyeztethetik. Amit nem hasznalsz, leépiil. Ha nem beszélnek, nem vesznek
részt k6z6s cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet, akkor az emberek kulturalisan,
mentalisan és fizikailag leépiilnek. Generacidk tapasztalatai, élményei €s érzésvilaga mulhat ki —
reméljik, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik, segitjiik, az id8seket példaul az
infokommunikécios technoldgidk elsajatitasaban akkor 6k elmagényosodhatnak.

Valaszt kell adnunk a legalis migracié kérdésére is. A fiatal éveikben szivesen latott, migrans
munkaerd a tarsadalombiztositas, és teljes kapcsolatrendszere révén a befogadd orszagban marad
idéskoraban, ahol még sincsen ugy otthon, mint a kibocsatd orszagaban.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendenciakat ellenstlyozzuk tudatos politikdval, olyan
fejlesztésekkel, amelyek képesek valaszt adni a demografiai tendencidkra.’?

6.1 Az id6skord népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves kort dllandé | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010ésTS 012 %

osszesen) 0sszesen) (TS 030)
2017 561 792 70,83%
2018 575 818 70,29%
2019 609 842 72,33%
2020 656 832 78,85%
2021 665 824 80,70%
2022 676 835 80,96%

32Bgvebben lasd: MAKKOS Nandor: Egészségen alapuld diszkriminacié és ¢sszerti alkalmazkodas a
kozszféraban]EGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXII. évfolyam 3. szam méjus-junius pp 16.-20. (2020).
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 65 év felettiek aranya az allandé népességen beliil Csemén alacsonynak mondhaté. A népesség
14,4%-4t képviselik a 65 év felettiek. Ez az érték a megyei, a regiondlis és orszagos atlagot pozitiv
értelemben véve joval alulmilja, azaz telepiilésiinkén a népesség Sregedése kisebb mértéki
tarsadalmi problémat jelent, mint térségiinkben, vagy orszagos viszonylatban. Az id6s korosztalyba
tartozo nepesség nemek szerinti 9sszetételét vizsgalva elmondhatd, hogy a 65 év feletti népességen
beliil nagyobb aranyban képviselteti magét a ni nem, ez utalhat a nk -férfiakhoz képest - magasabb
élettartamara.

6.1.1. szdmu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, elldtasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’jarad’ek’ban i fegyel.). ol ’jarad’ek'ban - fegyet'). . | Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiild | jarandésagban részesiil
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 330 499 829
2018 339 493 832
2019 346 486 832
2020 337 485 822
2021 331 470 801
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszldsa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer( ellatasok
Eletkor: . .. e o . o . " X
- 9" Eletkoron | Oregségi " . Ozvegyi és | Ozvegyi és | lddskoraak
alapulé , i Oregségi el oyl . Ml
o alapulé | nyugdijban . szlilGi sziil6i jaradékaban
ellatasban " p - nyugdijban - . . .
z . ... | ellatdsban | részesiilo ) L nyugdijban | nyugdijban | részesitettek
Ev részestlé | , " LI részesiilé nék o gt )
e részesuld férfiak " részeslilo részesiilé | havi atlagos
férfiak . . szama - . s < -
- nék szama szama (15 070) férfiak szama | nék szama | szama (f6)
TS 068 TS 069 TS 071 15072 TS 134
Tsogy) | (TS068) | (TS069) (Ts071) | (Ts072) | (TS134)
2017 16 1 221 326 1 50 8
2018 17 1 226 338 2 48 7
2019 18 1 245 347 0 41 9
2020 17 1 242 351 0 37 9
2021 16 1 239 336 0 35 7
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 6
Forras: TelR,
KSH Tstar

Bar telepiilésiinkdn nétt a 60 év felettiek szama és ardnya az elmult években, az alabbi tablazatok
és abrak azt mutatjak, hogy a nyugdijasok szdma ennek ellenére csdkkent (ami lehet részben a
nyugdijkorhatar emelkedésének kovetkezménye is). Az ellatdsban részesiilok kozt nagyobb
ardnyban taldlunk néket, mint férfiakat: 2021-ben az el6z6 évekhez hasonl6an az ellatottak 58%-a
nd, és csak 42%-a férfi, 2022-re vonatkozoan nincsenek adataink.
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6.2 Idések munkaer6-piaci helyzete

a) 1d6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A nyugdijasok foglalkoztatasa kapcsan a jogszabalyi kérnyezet jelentds korlatokat allit, ugyanakkor az
utébbi idészakban szdmos véltoztatds szolgalta az idések foglalkoztatottséganak bévillését, nyugdij utani
munkavallalasuk el§segitését.

Az id6skoru, nyugdijas személyek foglalkoztatédsa t6bb szempontbdl is hasznos. A munkavallalo
szamara elsésorban az alabbi tényez6k miatt lehet elényds a nyugdij melletti munkavégzés:

» tébbletjovedelemre tehet szert altala,

» fizikailag, szellemileg aktiv maradhat,

* tarsasagi €letet élhet, kevésbé fenyegeti az idoskori elmagényosodas,

« nyugdijasként is a tarsadalom hasznos tagjanak érezheti magat.

A munkaltat6 szdmara pedig foleg a ko vetkez6 szempontok miatt lehet vonzé lehetéség a nyugdijas
dolgoz6 alkalmazasa:

* oles6bb, mint az aktiv kori munkavallalé alkalmazasa,

* jelentds mértékti munkatapasztalattal rendelkezik,

* kevesebb csalddi, maganéleti kétottsége van, ezért rugalmasabb munkaerét jelenthet, mint aktiv
koru tarsai.

A nyugdij mellett munkat végz6 idés népesség aranya Magyarorszagon (3%), Budapesten e mutatd
az orszagos értéknek tébb mint duplaja (7%), de elmarad az EU-15-6k 4tlagatol (8%). Az idések
foglalkoztatdsa a fovarosban a pénziigyi és kereskedelmi teriileten jelentds.

6.2. szamu tablazat - Hatrényos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tabldzatbol)

Nyilvantartott Ev 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresdk
szama Osszesen
F6 Osszesen 170 163 145 166 170 159
. F6 18 23 17 17 16 13
41-45 év (TS 042)
% 10,59% 14,11% 11,72% 10,24% 9,41% 8,18%
. F6 25 23 26 32 22 15
46-50 év (TS 043)
% 14,71% 14,11% 17,93% 19,28% 12,94% 9,43%
. F& 16 13 13 17 22 22
51-55 év (TS 044)
% 9,41% 7,98% 8,97% 10,24% 12,94% 13,84%
. F6 23 22 16 18 21 16
56-60 év (TS 045)
% 13,53% 13,50% 11,03% 10,84% 12,35% 10,06%
61 éves, vagy F6 31 27 28 34 41 43
afeletti (TS 046) % 18,24% 16,56% 19,31% 20,48% 24,12% 27,04%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

77



A munkaerd-piaci részvétel tekintetében nem csak a 60 éven feliili korosztaly mondhato6
problematikusnak, hanem az id6sodé (50-60 év korili), még aktiv kord korosztilyoké is. A
munkaadok a munkavallalokat az életkor elérehaladtaval egyre kevésbé alkalmazzak szivesen. A
nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen létesitenének munkaviszonyt, végeznének
jovedelem kiegészitd tevékenységet. Erre az esély csekély, kivéve, ha specidlis tudassal,
gyakorlattal rendelkeznek, amelyet a munkaadé nem tud mas személy foglalkoztatasaval
megoldani. A nyugdijas foglalkoztatds értelmezését a nyugdijkorhatar felemelése jelent6sen
megvaltoztatja. Az iddskortiak foglalkoztatasanak egyéni, gazdasagi és tarsadalmi hozadéka is van,
ezért az ilyen jellegli torekvéseket érdemes tamogatni, ugyanakkor Csemén nem kimondottan
jellemzd a nyugdijasok nagyaranyd foglalkoztatisa, egy-egy helyi munkaltaté alkalmaz nyugdijas
munkavallaloka. A fenti tdblazat azt szemlélteti, hogy a kiilonb6z6 korcsoportok milyen ardnyban
jelennek meg a nyilvantartott allaskeres6k kozott. Lathato, hogy az 50-60 év kozotti korcsoportok
mindegyikében 10% felett van a nyilvantartott 4llaskeresdk arany, 61 felett pedig kiugréoan magas
24,12%. Ez sajnos utalhat arra, hogy az idésebb korosztily tagjai jelentds elhelyezkedési
nehézségekkel néznek szembe a munkaerGpiacon, ami Osszefliggésben allhat az id8sebb
munkavallalokat esetlegesen érinté hatranyos megkiilonboztetéssel. Ugy tiinik, az id6sebb
korosztaly foglalkoztatasat még tébb kdzponti és helyi intézkedéssel lenne sziikséges tdmogatni a

jovoben.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

Telepiilésiinkén aktivan miikédik a Gyongyvirdg Nyugdijas Klub. Rendszeresek a ko6zos
kirandulasok, a kiilénb6z6 rendezvények. Helyi szinten els6sorban a kdzfoglalkoztatdsi programok
nyujthatnak lehetdséget az id6sek munkaerd-piaci aktivitasara, egyéb, kifejezetten ezt a korosztalyt
célz6 program nem szolgalja iddseink foglalkoztatasat.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

A foglalkoztatds terén idéseket ért hatranyos megkiilonboztetés kapesan konkrét esetrél nincs
tudomasunk, de mivel egy rendkiviil kiszolgaltatott munkaerd-piaci csoportrol beszélink, igy
telepiilésiinkon is lehetséges a veliik szembeni diszkriminacid eléforduldsa. A nyugdijazas elott 4llo
munkavallalok kiilonésen nagy nehézségekkel szembesiilnek a munkaerépiacon, sok munkaltatd
nem szivesen alkalmazza 6ket, és a vallalati leépitéseknek is gyakori célpontjai. Ezen a helyzeten
javithat a hatalyos Munka Torvénykonyvének azon rendelkezése, hogy a munkaltaté a nyugdijasnak
nem mindsiild munkavillalé hatdrozatlan tartamd munkaviszonyat a munkavallaléra iranyadé
oregségi nyugdijkorhatar betltését megel6z6 6t éven beliil csak a munkavallalé munkaviszonyt
ellehetetlenitd magatartasa, illetve silyos kotelezettség-szegés okén torténé felmondassal
sziintetheti meg. (Mt. 66. § (4) bekezdés) A fenti adatok alapjan altalanossdgban elmondhato, hogy
a veszélyeztetett életkori népesség kedvezdtlen munkaerd-piaci helyzete problémaként jelenik meg
nalunk is.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés

a) az idések egészségiigyi €s szocialis szolgaltatisokhoz val6 hozzaférése;
Az id8s embereknek az életkor el6rehaladasabol természetszerlileg fakado egészségi problémai
kiiléndsen indokoljak, hogy szamukra kiemelten biztositott legyen az egészségiigyi, apolégondozo

ellatdsokhoz vald hozzaférés. Az id6s népesség novekedése az egészségiigyi és szocidlis
szolgaltatasi rendszerre is nagy terhet fog jelenteni. Az id6sek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférését,
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kiilondsen a segédeszkdzokkel kozlekedSkét, nagymértékben befolyasolja az épitett kbrnyezet
akadalymentessége.

Csemé Kozség Onkorményzata az étkeztetés, a hazi segitségnyujtas és a jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtds alapszolgaltatasi feladatokat az Szt.-ben meghatarozott tartalommal, a Ceglédi
TSbbeél Kistérségi Tarsulas fenntartasdban miikodé Ceglédi Kistérségi Szocialis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Kozpont Gtjan latja el.

6.3.1. szdmu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatisban részesiilé idéskoruak szama
65 év feletti Naneat Hazi Szocialis
i - ellatasban iy PN, . :
lakossag szama B - segitségnyujtasban étkeztetésben
p g részesiilo p | , ——
Ev (férfiak TS 026, idéskordiak részesiil6k szama részesiil6k szama
Gk . 751 TS1
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé FG fé fé
2017 561 0] 10 1
2018 575 0 9 1
2019 609 0 8 5
2020 656 0 9 8
2021 665 0 8 7
2022 676 0 7 26
Forrds: TelR, KSH
Tstar

A 65 ¢v feletti lakossag szama folyamatosan emelkedik. A hazi segitségnyujtasban részesiilsk
szama nem jelentds, az elmult években kis mértékben cstkkent, ennek magyarazata, hogy az idések
tobbsége a kiilteriileten €1, igényeiket a tanyagondnoki szolgalat kielégiti. A szociélis étkezésben
részesiilok szdma a 2022. évben jelentbsen, tobb, mint haromszorosara emelkedett.

Mint arra kordbban is utaltunk a telepiilés egyik legjellemzSbb sajatossaga a kiterjedt kiilteriilet, és
a kiilteriileten €16k magas szima. A kiilteriileten €18 id6sek kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférését
a két tanyagondnoki szolgalat nagymértékben eldsegiti.

Kozremiikddnek a szocidlis étkeztetésben, munkanapokon kiszallitjdk az idés, mozgasukban
korlatozott személyeknek az ebédet, felveszik az esetleges igényeket. Feladataik kdzé tartozik a
hivatalos tigyek intézésében valo segitségnyujtas, amely torténhet a szolgaltatast igénylok
hivatalokba, intézményekbe val6 szallitasaval, illetve amennyiben ezt az iigy tipusa megengedi a
tanyagondnok 4ltal torténd intézésével. Igény szerint beszerzéseket szerveznek: az
€lelmiszervasarlas mellett segitenek a haszonallatot, haziallatot tarté idések szaméara a takarmany,
tap beszerzésében és szllitisaban, gézpalackok beszerzésében stb. Fontos szerepik van az
egeszsegligyl ellatashoz valé hozzaférés biztositisdban is. Rendszeresen szallitjak az iddseket
héaziorvosi rendelésre helyben és szakrendeléskre, sziirévizsgalatokra Ceglédre, de kdzremiikddnek
a gyogyszerek kivaltasdban, gydgyédszati segédeszkozok beszerzésében is. Szerepiik jelentds a
szocialis biztonsig megteremtéséhez és a helyi kozosségi életbe vald bekapesolédashoz sziikséges
informécidk eljuttatasaban a kiilteriileten €16 idés lakossig szamara.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A feladat magdban foglalja a kdzmiivelddési alapszolgaltatasok megszervezését, meghatarozott
penziigyi tamogatds biztositasat, valamint a helyi lakossig képviseletének biztositdsat a
kozmiivelddési feladatokkal kapesolatos dontések eldkészitésében. Magéban foglalja tovabba a
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miivel6dd kozosségek létrejottének elbsegitését, mitkodésiik tamogatasat, fejlédésiik segitését, a
kézmiivel6dési tevékenységek és a miivelddo kozosségek szamadra helyszin biztositasat (a kdzosségi
és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjed6 tanulds feltételeinek biztositdsat. E
feladat tartalmazza tovabba a hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek
biztositasat, az amatdr alkotdo- és elBadé-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasat, a
tehetséggondozas és tehetségfejlesztés feltételeinek biztositasat, valamint a kulturalis alapt

gazdasigfejlesztést).

b) idések informatikai jartassaga;

A mai modern vilagban mar a fiatalabb korosztalyok tagjai is nehezebben tudjak kovetni a
dinamikusan fejlédé informdacids technoldgiat, az idések viszont gyakorta teljes mértékben
kiszorulnak az informatikai vivmanyok, az internet nydjtotta elénydkbol. Legtobbjiik szdmara
a szamitogép kezelése, valamint az internet-hasznélat teljesen ismeretlen és nehezen
elsajatithat6 tudast jelent. A helyi konyvtarban ingyenesen hasznalhatd, internet-hozzaféréssel
rendelkezd szamitogépek allnak az idések rendelkezésére, hasznalatukban pedig segitséget
nyujtanak az intézmény dolgozoi. Sziikséges lehet kifejezetten idéseket célzé tanfolyamok
inditaséra, hiszen a digitalis kompetenciafejlesztés, a tudatos internethasznalat megalapozasa,
az 0Onallé ismeretszerzés képességének kialakitasa, valamint az elektronikus iigyintézési
ismeretek elsajatitisanak elésegitése jelentés mértékben hozzajarulhat az idosek
esélyegyenléségének novekedéséhez.

¢) a generaciok kozotti programok.

Mint a bevezetdben is utaltunk r4 Csemdben a fejlédés legfontosabb zaloga a helyi emberekben
meglévd "cseméi tudat" (lokdlpatriotizmus). A lakossag, kortol fiiggetleniil, 6rommel €s nagy
szamban vesz részt az Onkormaényzat altal szervezett rendezvényeken, k6z6sségi programokon. Az
Onkorméanyzat a rendezvények szervezésekor, programok Osszedllitdsakor mindig kiemelt
figyelmet fordit az id6s korosztaly igényeire. Ezek a rendezvények mind lehetdséget kindlnak az
inter-generacios kapcsolatok kialakitasara, apolaséra, és felhivjak a fiatalabbak figyelmét arra, hogy
az id6s emberek mennyire fontos tagjai a tArsadalomnak, illetve a helyi kozdsségnek.

A telepiilés Képvisel6-testiilete minden évben megajandékozza a 65 éven felili lakossagot azért,
hogy tiszteletiiket és megbecsiilésiiket fejezzék ki telepiilésiink szépkoru lakdi felé.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az id6s korosztilyhoz tartozok életkorukbol adoédoan specialis igényekkel rendelkeznek, ezen
igényeket a telepiilés 6nkormanyzata, intézményei, civil szervezetei figyelembe veszik a programok
szervezése és megvaldsitasa soran. A blindzés szempontjabdl az iddsek kiszolgaltatott, vedtelen
csoportot alkotnak, gyakorta valnak - foleg vagyon elleni — biincselekmények aldozataiva. Az
idések altal shriin latogatott intézményekben ezért rendszeresen kifiiggesztésre kerlil az
Elektronikus Lakossagi Blinmegel6zési Informaciés Rendszer (ELBIR) aktudlis biinmegel6zési
hirlevele, amely mindig hasznos informéaciot szolgaltat az éppen aktualis biinozési trendekkel, az
aldozattd valas megel6zésével kapcsolatban. Feladatként jelentkezik az egészségfejlesztéshez
sziikséges szemlélet és tudatossag erGsitése. Hangsulyt kell fektetni az alkalomszerl sziirések,
szervezett, célzott népegészségiigyi szlirdvizsgalatok biztositdsara, a népbetegségnek szamitd
betegségek kisziirésére, kiilongsen a vércukor, vérnyomas, koleszterin stb.; véd6oltasok beadasara
(influenza ellen). Fontos az id6s6dd és az id8s korosztaly szdméra az életmdd tandcsadas, az
egészséglejlesztd kozosségi programok, szlrévizsgalatok, amelyek lehetdségek biztositanak az
egészséges életmdd és lelki egészség megbrzésére, valamint nagyban hozzéjarulnak az elsédleges
és masodlagos megel6zéshez, valamint az egészség megorzéséhez. A kozség nem csupan idoseink
biztonsagara fordit kiemelt figyelmet, hanem arra is, hogy minden lehetdséget kihasznéljon a
nyugdijas korosztdly tagjainak megorvendeztetésére, ezért Csemén nem csupan az IdSsek
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Vilagnapjét tinnepli meg minden évben, hanem egyéb mas kifejezetten az iddsek szamara sz616
programokkal kedveskedik a telepiilés id6sebb lakéinak.

6.5 Kdovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetdségek meghatérozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetségek

55 év felettiek magas aranya a nyilvantartott Id6sebb korosztaly problémaira specializalt

allaskeresok kozt. munkaerd-piaci programok és szolgaltatasok
biztositasa, igénybevételiik Gsztonzése.
Egyediil ¢16k aranya magas, elmaganyosodas Szocidlis és kdzmiivelddési programok
Jellemzi az id8seket tamogatasa, az alapszolgaltatasok
népszerisitése, nyugdijas civilszervezetek
tdmogatasa
Sziirdprogramokhoz valo eljutas megkdnnyitése. Sziirdbusz biztositasa, forrasok keresése a
rendszeres miikddtetéshez.

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

»Minden allam humanitérius érettségét jelzi az, ahogyan a fogyatékkal él6allampolgaraival
szemben viselkedik.”**A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltésagn, egyenrangl tagjai,
akik a mindenkit megilleté jogokkal és lehetéségekkel, csak jelentds nehézségek 4aran vagy
egyaltalan nem képesek élni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenléségiik
megalapozasa, illetve a térsadalom szemléletmodjanak alakitdsa érdekében a jogalkotd alkotott
torvenyt. A Fot. 2. § (1)~(5) bekezdése alapjan az allam kételes gondoskodni a fogyatékos
személyeket megilleté jogok érvényesitésérol, a fogyatékos személyek hatranyait kompenzalo
intézményrendszer miikodtetésérél a nemzetgazdasag mindenkori lehetdségeivel 8sszhangban. ,, Az
¢sszerli alkalmazkodas a fogyatékkal €16 személyek igényeihez t6rténé alkalmazkodast jelenti.
Magaban foglalja kiilondsen meglévo létesitmények atalakitasat, és olyan 1ij épiiletek 1étrehozését,
melyeket fogyatékkal €16k is hasznalhatnak, valamint olyan munkahelyi szerkezetatalakitas,
részmunkaid8s vagy médositott munkarendek, athelyezés egy iires alldsba, berendezések vagy
eszkdzok beszerzését és modositasat, valamint vizsgak, képzési anyagok vagy szakpolitikak
megfeleld kiigazitasat vagy modositasat, illetve mindsitett olvasék vagy tolméacsok biztositasat és
egyeéb hasonlé alkalmazkodast a fogyatékkal €lok igényeihez. Az AB szerint az ,ésszeril
alkalmazkodas” az elengedhetetlen és megfelelé modositasokat és valtoztatésokat jelenti, amelyek
nem jelentenek aranytalan és indokolatlan terhet, és adott esetben sziikségesek, hogy biztositsak a
fogyatékossiggal €16 személy alapvet$ emberi jogainak és szabadsdgainak a mindenkit megilletd,
egyenlé meértékli élvezetét és gyakorlasat, pl. az egyetemes tervezés dltal. Az ,egyetemes
tervezésen” a termékek, a kornyezet, a programok és szolgaltatdsok oly médon torténd tervezését
értjiik, hogy azok minden ember szdmara a lehet6 legnagyobb mértékben hozzaférhetéek legyenek:
adaptalas vagy specidlis tervezés sziikségessége nélkiil. Az egyetemes tervezés nem zarhatja ki a

* Egészségen alapul6 diszkriminaci6 és ésszerii alkalmazkodis a kozszféraban JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-
3383 ): XXII. évfolyam 3. szam majus-junius pp 16.-20. (2020).
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fogyatékossaggal €16 személyek csoportjai szamara sziikséges tdmogato-segitd eszkozok és
technologiak indokolt esetben torténé hasznalatat.”

A ,,Semmit roluk nélkiiliink” James Charlton 1998-ban megjelent konyvének cime, melyet az
MNTEFS 2030 igy fogalmaz meg: ,,a k6zOsségi részvétel és tamogatas elve az egyenld jogok alapjan:
a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egyiittmiikodésre épitve a programok tervezésébe,
végrehajtasdba és ellenbrzésébe be kell vonni a célcsoportok igy a roma kozdsség, a helyi
Onszervezddések és a koézigazgatds képvisel6it.” Az alapelv igy vonatkozik a fogyatékkal €19
szervezetekre személyekre is.**

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A helyi intézmények lehet6ség szerint folyamatosan foglalkoztatnak egy-egy megvaltozott
munkaképességli munkavallalot. A kozfoglalkoztatas szintén lehetdséget nydjt a munkavallalasra.
A helyzetelemzést neheziti, hogy nem Aallnak rendelkezésiinkre pontos statisztikai adatok a
fogyatékossaggal élok foglalkoztatdsaval kapcsolatban. Annyi bizonyos, hogy a tartds egészségi
problémaval, fogyatékossaggal €16 emberek munkaer6-piaci lehetdségei erdsen korlatozottak, igy
minden segitséget meg kell adni szdmukra ahhoz, hogy elhelyezkedési esélyeik ndvekedjenek.
Szintén fontos a munkaltatdk Oszténzése a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
alkalmazasara. Ennek eszkdze a meglévl torvényi szabdlyozasban foglalt kedvezmények,
tAmogatasok megismertetése a munkaltatokkal, az érzékenyitd programok, illetve a megvaltozott
munkaképességii munkavallalok elényeinek hangsilyozasa a munkaltatok felé.

b) munkavallalast segit6 lehetoségek;

A tartds egészségiigyi problémakkal, illetve fogyatékkal €16 emberek foglalkoztatdsat nehezitik a
széleskorii fogyatékossagi tipusok és fokozatok. A kiilonbszé fogyatékossagi tipusok mas-mas
lehetdségeket és igényeket generdlnak mind a munkavallal6, mind a munkaadé részérél. Csemon a
megvaltozott munkaképességii személyek munkavallalasat eldsegiti, hogy az akadalymentesités
egyre tobb helyen megval6sul akar részlegesen, akar teljeskoriien. A célunk az, hogy a kozeljovében
minél nagyobb mértékii akadalymentesités valosuljon meg a telepiilésen. Amennyiben a
kozintézményekben az akadalymentesités megtorténik, az nem csupan a szolgéltatisok
igénybevételét konnyiti meg, de az intézményekben térténé munkavallalast is. Ezt a célt szolgalja a
kozeljovében tervezett belteriileti ut- és jardaépités, és akadalymentes gyalogatkel6helyek
létesitése, mely konnyiti a fogyatékossaggal €16, elsdsorban a mozgasukban korlatozott személyek

kozlekedését a telepiilésen beliil.

¢) hatranyos megkillonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas terén tortént hatranyos megkiilonboztetés kapcsan nincs tudomasunk konkrét
esetrdl, de ettdl fiiggetleniil természetesen lehetséges, hogy a fogyatékossaggal él6kkel szembeni
diszkriminacié jelen van telepiilésiinkén is. Elo6fordulhat tovabba az is, hogy a munkaltat6
alkalmazna ugyan megvaltozott munkaképességli munkavallalot, de a munkahely infrastrukturalis
és targyi adottsagai nem felelnek meg ehhez. A kozség intézményeinél, a nagyobb cégeknél,
kereskedelmi egységeknél nagyrészt megtértént az akadalymentesités, a kijelolt parkolohely
kialakitdsa, informacios tablak kihelyezése az elmult években, igy szdmos akadaly harult el a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasa eldl. Annak ellenére, hogy nem all
rendelkezésiinkre adat az éket éro esetleges diszkriminacié kapcsan, érdemes figyelmet forditani
mind a fogyatékossagban érintett munkavallalok, mind a munkaltatok tijékoztatasara a témaban.

4MNTES 203. p. 23.
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Amennyiben eléfordulna hatranyos megkiilonboztetéssel kapcsolatos eset, tigy a diszkriminacios
gyakorlat visszaszoritdsa érdekében akar az Egyenld Banasmod Hatosag bevonasa is indokolt lehet.

d) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

Csemon elsésorban a Ceglédi Tobbeélu Kistérségi Tarsulds fenntartdsaban mikodé Ceglédi
Kistérségi Szocidlis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kézpont nytijt olyan szocialis szolgéltatasokat,
amelyek a fogyatékossdggal ¢l6 emberek szamara kénnyebbé teszik az 6nallo életvitelt. Ilyen
szolgéltatds a héazi segitségnynjtas, illetve jelzérendszeres hazi segitségnyujtas. Tapasztalatunk
szerint a telepiilésen kevés olyan fogyatékossaggal €16 személy van jelen, akir6l nem gondoskodnak
csaladtagjai, vagy akinek egyéltaldn nincs olyan hozzatartozéja, aki segitséget nytijthat szdmara az
elfogadhato, 6nallé életvitel fenntartasiban. Ezekben az esetekben azonban nagy segitséget nywjthat
a nappali ellatés, illetve a hazi segitségnyjtas is. Ez utobbi ellatssi forma az érintett személy sajat
otthonaban torténd segitségnyujtast jelent, amit a fogyatékossdggal é16 személyek is jobban
preferalhatnak. A hazi segitségnyujtast tobb fogyatékossagban is érintett személy veszi igénybe.

7.1.1 szaml tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességdi
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek elldtasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 61 100 161
2018 61 87 148
2019 54 78 132
2020 53 80 133
2021 50 82 132
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességili személyek jaré ellatasaiban
részeslilék szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtasban részesiild
fogyatékkal él6k szama
Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Csemdn a megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban részesiilok szdma az elmult
években csokkent, 2017-es évhez képest mintegy 20%-kal. A megvaltozott munkaképességii
személyek kdzott minden évben nagyobb aranyban vannak jelen a ndk, mint a férfiak, ami arra utal,
hogy a telepiilésen a ndi nemhez tartozokat nagyobb szamban érintheti a fogyatékossag problémaja.
A fogyatékos személyek demografiai Ssszetételére jellemz6, hogy kozéttik jelentdsebb szémban
vannak idéskortak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétol fogva sériilt, hanem
életkora elérehaladtdval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informécidhoz és a kozosségi €let
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhet6sége, egylittmiik6dése;

Telepiilésiinkén ketté haziorvosi és egy gyermekorvosi korzet, egy fogorvos, egy gyogyszertar €s
kettd védéndvel ellatott véddndi szolgédlat latja el az egészségligyi alapszolgéltatasokat. A
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szakorvosi jarobeteg ellatas a ceglédi szakrendel6kben biztositott. A Ceglédi Toldy Ferenc Ko6rhaz
latja el a fekvobetegeket. A helyben nem elérhetd rehabilitacios ellatasokhoz (pl.: fogyatékossaggal
¢l6 vagy pszichiatriai és szenvedélybetegek rehabilitacios ellatdsa) valé hozzaférést sziikség esetén
tobbek kozt a csalad- és gyermekjoléti szolgalat segiti el5. A Ceglédi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya rehabiliticids tandcsadas keretében a megvaltozott munkaképességii ligyfelek szdmara
segit a szdmukra megfeleld munkakor, munkahely, valamint képzés meghatirozasaban és
megtalalasaban.

b) telepiilési 6nkormdanyzati tulajdonban 1év6 kizépiiletek akadalymentesitettsége;

Csemé Kozség Onkorminyzata elkotelezett amellett, hogy minden tSle tethett megtegyen
telepiilési szinten Gigy a fizikai, mint az infokommunikéciés akadalymentesités érdekében. Az
elmult évek folyaman a koézség minden Gj beruhdzas soran kiemelt figyelmet forditott az
akadalymentesités kérdésére. A legtobb kozszolgaltatast nydjto intézmény akadalymentesitése igy
mar részlegesen vagy teljesen megoldott, és ugyanez mondhaté el az egyes helyi cégek, nagyobb
munkaltatok esetében is. Hasonl6an fontos feladat a kodzeljovOben tervezett belteriileti ut és
jardaépités soran akadalymentes gyalogétkelShelyek létesitése, mely konnyiti a fogyatékossaggal
€18, elsésorban a mozgésukban korlatozott személyek kozlekedését a telepiilésen beliil.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozziférés lehetdségei, fizikai, informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakoéptiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

Az egészségiigyi szolgaltatasok, koznevelési intézmények, sport- és kulturalis programok tGbbnyire
akadalymentesitett helyszinen érhetéek el. A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen minden i
beruhazas, felujitds megvaldsitasa telepiilésiinkén is akadalymentesitett kornyezet biztositasa
mellett torténik. A kiilénb6zd laké- és szolgiltato épiiletek esetében az Onkorméanyzatnak kézvetlen
réhatdsa nincs, de a tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy az Gjonnan létesiild intézmények,
szolgaltato épiiletek esetében a kialakitas soran figyelmet forditanak az akadalymentesitésre. Az
infokommunikacids akadalymentesités kapcsan elmondhat6, hogy az informaciéhoz valé egyenld
hozzaférés lehetdsége biztositott Csemén. A telepiilés honlapja akadalymentes verzidban is
elérhetd, igy az altala nydjtott informacié mindenki szamara kénnyen elérhet6, hozzaférhetd.

d) munkahelyek akadilymentesitettsége;

Az ujabb épitésii intézmények, cégek a vonatkozo jogszabalyi elbirasoknak megfelelden elvégezték
a sziikséges akadalymentesitést, a régebbi épiiletek esetében azonban ez nem tdrtént meg, vagy
palyazati forrasbol keriilt megoldisra az akadalymentesités részben vagy egészben. Pontos
szamszerd adatok ezzel kapcsolatban nem allnak rendelkezésiinkre, de gyakorlati tapasztalataink
alatamasztjak, hogy Osszességében jelentds szdmu munkahely akadalymentesitése tértént meg az

elmult években.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A koz6ssegi kozlekedés terén zajlé beruhazasok, felujitdsi munkélatok az utobbi években mar az
akadalymentesités figyelembevételével valdsultak meg. A jarda- és egyéb kozteriilet-feltjitasok
soran szintén prioritds az akadalymentes kornyezet kialakitdsa, igy kozteriileteink nagy része ma
mar akadalymentesen hasznéalhat6, ahol pedig ez még nem érvényes, ott a kozeljovében
megvaldsitandé beruhdzasok révén jelent6s mértékii akadalymentesitést kivanunk véghez vinni.
Példaul a kozeljovoben tervezett belteriileti ut- és jardaépités soran akadédlymentes
gyalogétkelShelyek Iétesitése révén szeretnénk megk6nnyiteni a fogyatékossaggal €16, elsésorban a
mozgasukban korlatozott személyek kozlekedését a telepiilésen beliil.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamdra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);
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Kifejezetten fogyatékossaggal é16 személyek szamdara mikodtetett helyi szolgaltatdsok nem allnak
rendelkezésre.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A fentiekben részletezetteken tul rendkiviili telepiilési tamogatas formdjaban pénziigyi segitscget
biztosit az Onkormanyzat — hallokésziilékek, kozlekedést segité eszkozok - vasarlasdban a
telepiilésen €16 fogyatékos személyek részére.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a teleptilésen

Kifejezetten a fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé6 programok nem
miikddnek Csemén - ilyen programok mikddtetésére ugyanis nem mutatkozott igény a telepiilésen.
Ugyanakkor a kiilonboz6 tarsadalmi szervezetek kezdeményezése révén megvalosulé programok
csemoi lakossaghoz torténd eljuttatisaban természetesen minden esetben partner az Onkorményzat.
A koz6sségi programokon valo részvétel minden szempontbdl biztositott.

7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémék és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Bar konkrét adataink e téma kapcsan nincsenek, de tapasztalataink alapjan feltételezhetjiik, hogy
nincs olyan tarsadalmi probléma, amely telepiiléstinkdn fokozottabban érintené a fogyatékossaggal
élok csoportjat, mint mas telepiiléseken, vagy orszagszinten. Nem taldlkoztunk olyan esettel az
elmult idészakban, amikor egy fogyatékossaggal €16 személyt barmilyen atrocitds vagy kiilonos
nehézség ért volna helyben. Azonban nélunk is minden bizonnyal jelen vannak azok az esetleges
problémak, amelyekkel barhol mashol is szembesiilhet egy fogyatékossaggal €16 személy. Ilyen
probléma lehet, hogy a tobbségi tarsadalom tagjai sokszor nem tudjak, miként kozelitsenek egy
fogyatékossaggal él6 személyhez, hogy miként kommunikaljanak, mi a szdmukra megfeleld
segitségnyijtasi forma stb. Ezért mindenképpen sziikséges a tarsadalmi szemléletformalas, az olyan
érzékenyit6 programok, melyek elsésorban gyermekkorban oldhatjak fel eredményesen az esetleges
gatlasokat, amelyek a fogyatékossaggal élokkel vald kapcsolatok 1étrejottét akadalyozzak.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kifejezetten fogyatékossaggal éloket célzod Kozosségi programok szervezése
kézbsségi programok, helyi tarsadalom fogyatékossaggal 616k és csaladjuk szamara,
érzékenyitésének hidnya. érzékenyitd rendezvények, el6adasok

szervezése a fogyatékossaggal éldket tamogatd
civil szervezetek bevonaséval.

Fogyatékkal €16k munkavallalasanak Fogyatékkal €16 személyek foglalkoztatasi
elésegitése lehetdségeinek felkutatasa;

A fogyatékossaggal é16 személyek
tajékoztatasa a helyben, vagy kornyéken
talalhat6é megvaltozott munkaképességti

munkavallalokat foglakoztaté munkaltatokrol;
A helyi munkaltatok tajékoztatisa a
megvaltozott munkaképességli munkavallalo
foglalkoztatasa esetén igénybe vehetd
kedvezményekrdl, timogatasokrol.

Fogyatékkal él6kr6l nem rendelkeziink Adatgytijtés, kapcsolatfelvétel, tudatformalas
telepiilésszintii adatokkal

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitdsok —!
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Kozlekedés bel- és kiilteriileti Gtjainkon Betertileten a jardak teljes koril kiépitése,

akadalymentes gyalogatkel6helyek létesitése,
kiilteriileti diil6utak folyamatos karbantartdsa.

Kerékparat megépitése Cegléd €s Csemd A Csemét Cegléddel 6sszekotd 4608. sz. kdzut
kozott mellett hivatasforgalmi kerékparsav
megépitése, a telepiilés zoldhalmi részén mar
megépiilt 1,47 km kerékparsav folytatdsa
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8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felel6sségvallalasa

a)

b)

d)

a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma);

Csem6 Kozség Onkorményzata és a civil szervezetek egyiittmikodése elsésorban a
személyes kapcsolatokon alapszik, hivatalos partnerségi megallapodasok kevésbé
jellemzoek, illetve az Onkorméanyzati tamogatasok folyositasdhoz  sziikséges
megallapodasokban 6ltenek testet. Elmondhatd, hogy a helyi tarsadalmi megmozdulasok —
a k6zOsség viszonylag alacsony létszama miatt- gordiilékenyek, az dnkormanyzati és civil
szféra nagyfoku egyiittmiikédése mentén valosulnak meg.

helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k k6zotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen nemzetiségi onkormanyzat nem mikodik, azonban az egyhazi és civil
szereplokkel az Onkorményzat jellemzéen szorosan egyiittmitkodik. A kolcs6nds
egyiittmiikodés keretében az Onkormdnyzat minden évben forrast kiilonit el
koltségvetésében a civil szervezetek tamogatasa céljabol, a civil szféra képviseldi pedig a
telepiilési rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban is rendszeres jelleggel vallalnak
aktiv szerepet. Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érint6 esetleges problémék felmeriilése
esetén az Onkormanyzat és a problémaban érintett személy/csoport érdekeit képvisel6 civil
vagy egyhazi szerepld kozosen gondolkodva, szoros egylittmiikodésben keres megoldast a
bajba jutott(ak) megsegitése céljabol. Csemé Kozség Onkormanyzata kiemelt jelentséget
tulajdonit az egyhazi és civil szféra képviseldivel valo partnerségi viszonynak, célja ezen
egyiittmiik3dés hossza tdvu fenntartasa €s erdsitése.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatdsa;

Ceglédi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas, A tarsulas 14 telepiilés részvételével (Abony,
Albertirsa, Cegléd, Ceglédbercel, Csem6, Danszentmiklés, Jaszkarajend, Kocsér,
Kérostetétlen, Mikebuda, Nydarsapat, Tapiosz6lds, Tortel, ['stzilvés) latja el feladatait,
melyek a gyermekjoléti és szocidlis szolgaltatasok és ellatasok. Ezen feladatok ellatisara
koltségvetési szerveket tart fenn, Ceglédi Kistérségi Szocialis Szolgaltaté és Gyermekjoléti
Ko6zpont (Cegléd) és Ceglédi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Humén Szolgaltaté Kozpont
(Abony) megnevezéssel.

a nemzetiségi Snkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Csem6n nemzetiségi 6nkormanyzat nem miikodik, igy a kérdés a telepiilésre vonatkozoan
nem relevans.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A helyi civil szervezddések jelentés része lat el olyan tevékenységeket, amelyek
kapcsolodnak az esélyegyenléségi  célcsoportok  héatrdnyainak kompenzélasahoz,
esélyegyenléségiik elémozditasahoz. Fontos kiemelni a nyugdijas klub tevékenységét,
hiszen az id6ések érdekvédelme, esélyegyenlésége, életszinvonalanak fenntartdsa
szempontjabol nagyon fontos szerepet lat el. Az Onkorméanyzat fontosnak tartja a civil
szervezddések tamogatasat, igy a nyugdijas klub miiksdéséhez is hozzdjarul minden évben.

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban.

A for-profit szféra konkrét szerepvallalasa az esélyegyenldségi feladatok ellatasaban nem
jellemzd telepiilésiinkon, a profitorientalt szereplok tevékenységiikkel inkabb a gazdasagi

88




¢let €lénkitéséhez, ezen keresztiil pedig a munkanélkiiliség csokkentéséhez jarulnak hozza,
tovabba sajat dolgozéik szaméra nydjthatnak kiilonbdz6 szolgaltatisokat, vagy plusz
juttatasokat, amelyek Osszességében hozzajarulhatnak a helyiek életszinvonaldnak
fenntartasahoz, javulasihoz.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlSségi problémdinak a
beazonositdséban, a probléméakra adekvétan valaszolé intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitisdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

l 9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga —l

a) ahelyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenléségi problémék kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonésinak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéba;

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn a kozség intézményei, a civil
szervezetek, az egyhdzak, az 4llami intézmények bevonasra Kkeriiltek az egyes
esélyegyenldségi célcsoportokat érintd problémdk feltirasanak folyamatiba. Elséként az
adatszolgéltatds kapcsdn miikodtek veliink egyiitt, de a problémak beazonositésa,
megfogalmazasa terén is segitségiinkre voltak. Az egyeztetések személyes, telefonos és
elektronikus formdban zajlottak. Természetesen az Intézkedési terv megvaldsitisanak
folyamatéaban is szeretnénk minél szélesebb korii egyiittmiikodés keretében egyiitt dolgozni
az €rintett intézményekkel, szervezetekkel, illetve a célcsoportok képviseldivel.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossidg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e
HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenldségi Program — annak tervezete képviselé-testiilet 4ltali megtargyaldsat,
majd elfogadasat kovetden - kihirdetésre keriil a telepiilés honlapjan (www.csemo.hu),
valamint a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tabl4jan, hogy barki szamédra megismerhet legyen,
¢s a kozség lakossaga szdmara biztositott legyen az észrevételek megtételének lehetésége. A
helyi intézmények, az egyhdzak, a civil szféra képviseldi, illetve a lakossag visszajelzéseit az
Onkorményzat beépiti a végrehajtassal kapcsolatos feladatok ellatisanak folyamataba.

c) A képvisel-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési 5nkorméanyzat a helyben szokdsos médon k6zzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

10. A HEP IT részletei

ﬁo. 1. A helyzetelemzés megallapitaainak dsszegzése

ségben €16k

Kévetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatérozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
, . _ ilvantartasok  folyamatos frissitése,
Naprakész adatok hianya a szegénység Nyilv plartasox  fo'yam SSILEse,
, .y . adatgyiijtés, intézmények kozti
témakorének egyes aspektusairol. . s (g
Romak informacidaramlés erdsitése.
; . . . , , A v iali ata dsa,
iy (h enominai mogaisn | A 7e860 ool ik T
mélyszegeény- | részesiilék szama magas & > )

hatarok emelése.

Tartés munkanélkiilick magas ardnya az
Osszes allaskersd kozott.

Képzési, atképzési lehetdség biztositisa az
érintetteknek.

: ., Bmozdita )
I,A‘Z . eselyegy enldség elomozditésa Tajékoztatdas a  hatranyos  helyzetii
érdekében kiemelten fontos, hogy a ermekek <z4mara biztositott
hatranyos helyzetii gyermekek EY , . s .
. . .. ... | thmogatasokrdl, ellatasokrol,
hozzajussanak, illetve igénybe tudjdk . T i
. . o s . kedvezményekrdl, osztondij- és egyéb
venni az Oket megilleté6 tamogatasokat, .
programokrol.

ellatasokat.

Osztondijrendszer fenntartasa és bévitése

feladatok Osszehangolasinak nehézségei

Gyermekek x:gz:ﬁlez valéoi(lz)azt:ésllflgrz"s képzéshez a hatranyos helyzetii tanuldk részére és a
fels6foku képzésben résztvevokre
A gyermekétkeztetési  téritési  dij
megfizetése egyre t6bb olyan csalddnak is | A helyi rendelet modsitasaval a timogatotti
problémat  jelent, akik  normativ | kor bdvitése sziikséges, a sziinidei étkezést
kedvezmeény igénybevételére nem | népszeriisiteni kell az arra jogosultak
jogosultak, a sziinidei étkezést a z arra | korében.
jogosultak nem igénylik.
55 év feletti, veszélyeztetett korban lévé | Munkaerd-piaci programok és
munkanélkilliek magas ardnya az | szolgaltatasok biztositdsa, igénybevételiik
allaskeresok kozott Osztdnzése
Szocialis és kozmiivelddési programok
Idések Egyediil él(’Sl_{ a.rény_a magas, | tamogatasa, az alapsr.colgéltatésok
elmaganyosodas jellemzi az idéseket népszerisitése, nyugdijas civilszervezetek
tamogatasa
Yy . . .. | Széleskorii tajékoztatas az igénybe vehetd
Sziiréprogramokhoz vald eljutas vonon . .
megkdnnyitése szurov1z,sgalatokrol, o szurolesge’ll:atok
szervezese helyben, sziirbbusz biztositdsa
Csalddbarat munkahelyek 1étrejGttének
tamogatdsa, csaladbarat  intézkedések
L4 . . tamogatdsa az Onkormanyzati fenntartast
Nok Csaladi és munkahclyi kotelezetiségek, intézriényekben, ahol ngas létszdmban

dolgoznak ndk, atipikus foglalkoztatasi
formak kialakuldsdnak OsztOnzése a
telepiilésen.




Nagyfokil latencia a ndket érinté erdszak
terén.

Az észlel6- és jelzbrendszer miikddésének
és prevencios jellegének  erdsitése,
tagjainak aktivizalésa, illetve az
allampolgéri aktivitds fokozasa a jérasi
jelzérendszeri tanacsadé  segitségével.
Ennek érdekében szakmai megbeszélések
szervezése, a  jelzdrendszeri  tagok
tajékoztatasa szoban és irasban, személyes
egyiittmiikodés fokozdsa.

Kulturdlis és mentalhigiénés programok,

sportoldsi és szabadidés lehetdségek
A dolgozé édesanyak nehéz helyzete, testi- | biztositasa kifejezetten ndk szamara,
lelki egészségiik karosodasa. nagycsaladosok szdmara kézosségi
tér/forum  létrehozédsa tapasztalat- és
informécidcsere, t4jékoztatas céljabol.
Ko6zosségi programok szervezése
Kifejezetten fogyatékossaggal éloket célzd fogy a’tekossagga, 61,03( ©s csa!adj uk
. g szamara,  érzékenyitd  rendezvények,
kozOsségi programok, helyi tarsadalom " . . .
érzékenyitésének hidnya eldadasok szervezése a fogyatékossaggal
' ¢loket  tamogaté  civil  szervezetek
bevonasaval.

Fogyatékkal €16 személyek foglalkoztatasi
lehetoségeinek felkutatasa;

A fogyatékossiggal €16  személyek
tajékoztatasa a helyben, vagy komyéken

Fogyatékkal
13k talalhaté megvaltozott munkaképességii
Fogyatékkal ¢€l6k munkavallalasanak | munkavallalokat foglakoztatd
elosegitése munkaltatokrdl;
A helyi munkaltatok tajékoztatisa a
megvaltozott munkaképességii
munkavallalé  foglalkoztatdsa  esetén
igénybe vehetd kedvezményekrol,
tdmogatasokrol.
Fogyatékkal él6krél nem rendelkeziink | Adatgyiijtés, kapcsolatfelvétel,
telepiilésszintli adatokkal tudatformalas
Kozlekedés bel- és kiilteriileti utjainkon, Mop efles, gyalogos k.éiizle‘ke(_i,és bizt’o’sitésa
akadalvmentes alogdtkeldhelvek erde_keben a belteriileti jardaépités, -
Tobb . o gyalog Y felujitas folytatdsa, diiléutak folyamatos
. kialakitasa ,
célesoportot karbantartasa
érinto, A megnévekedett autés  forgalom
telepiilésszintil | kovetkeztében sziikséges lenne a mar | A Csemét Cegléddel sszekotd 4608. sz.
megallapitds | megépiilt kerékparit Cegléd hatérdig | kozat mellett hivatasforgalmi kerékparsav

térténd tovabbépitése, cstkkentve az autds
forgalmat és a kdrnyezetet ért hatdsokat.

megépitése
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10.2. Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a k6zdsség hasznos és elismert tagjai.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben é16k tarsadalmi leszakadasanak folyamatat minden
lehetséges eszkozzel megfékezziik, és eldsegitsiik e csoport felzark6zasat a tébbségi tarsadalomhoz,
tovabba, hogy életszinvonaluk javulasat a lehet6 legnagyobb mértékben elémozditsuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki fejlodésének biztositasat. Nevelésiik,
oktatasuk befektetés a j6v6be, ezért erre kiemelt figyelmet forditunk.

Célunk tovabba telepiilésiink csaladbarat jellegének erdsitése. Folyamatosan odafigyeliink az idések
jolétének kérdésére, egészségiigyi és szocialis helyzetének alakulasara, fokuszdlva a megfeleld
életszinvonal fenntartdsanak eldsegitésére, az idoskori elmaganyosodds megel6zésére, valamint a
szocialis és egészségiigyi szolgaltatisok hozzaférhetdségének biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetében a szerepkonfliktusok csokkentését, azaz a munka és a
csalad OsszeegyeztethetOségének elbsegitését, a csaladbarat intézkedések tdmogatasat, valamint a
nokkel szembeni erdszak visszaszoritasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k helyzetének minél mélyebb megismerésére,
életminGségének javitasara, tarsadalmi integraciojuk elomozditdsara, illetve a tobbségi tarsadalom
tagjainak veliik szembeni érzékenyitésére.
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| 10.4. Megvalositas

10.4.1. A megvaldsitas el6készitése

Az Onkorményzat az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellentrzi, a
teleptilésen mitk6d6 nem onkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot timogassak.

Az Onkorményzat azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogyvizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érints, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatirozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenck az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozé azon koételezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenldségiProgramjiban
részletes leirasra keriiltek.

Az Onkorményzata HEP kidolgozaséra és megvalositasara, tovabbé értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informdciok visszacsatolasara, valamint a programba t6rtén6 beépitésének
garantalaséra Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot hoz létre és miikodtet.

10.4.2. A megval6sitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet. HEP
Forumok segitségével a helyi allami, Onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikdés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi probléméinak a
beazonositidsdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazaséaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkénnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

AHEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositisa, a problémakra adekvétan
vélaszolo intézkedések megfogalmazasa, Gsszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a
HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-
e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavatkozasok
meghatérozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
eldkészitése képviselo-testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikaldsa



Romak/ mély-
szegénységben élék
esely-
egyenlbségevel
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-
esely- egyenlGségével
egyeniségevel foglalkozo
foglalkozo HEP Férum munkacsoport
munkacsoport -
tagjai:
munkacsoportok
vezetoi,
dnkormanyzat,
képviseldje, partnerek
kepvisel6je

NGk esély- Gyerekek esely-
egyenlGségével egyenloseégével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ij HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik. A Forum miik6dését megfeleléen dokumentalja, tiléseird] jegyzékonyv
késziil. A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
4tdolgoztatdsara, valamint szilkség szerinti moédositasira. A HEP Férum egy-egy beavatkozisi
teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai kozil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
Tagok

a teleptilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s 6nkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd énkormanyzati bizottsagok képviseloi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képvisel6i,
helyi jelzérendszeri felelos,
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* atelepiilésen miikods - a HEP célesoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseloi,

* A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

* arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képvisel6i,

* egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet véllal személyek).

Allandé meghivottak

¢ atelepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenléségi mentor,

e tankeriileti k6zpont képviselbje,

* kornyezo telepiilések onkormanyzati szerepléi,
e  jarasi jelzérendszeri tandcsado,

* egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsol6dod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képvisel6i).

10.4.3. Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megval6sulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamol6inak alapjan.

10.4.4. Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk $ssze.

A véleményformalas lehetoségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megval6sitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente téjékoztatjuk a program megvalositasaban
elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirsl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket €s az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselbit.

A HEP Forum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdséra az Onkorményzat honlapja, a
helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a figyelmet az Onkorményzat és
intézményeinek kiilénboz6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hétranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogato
szakmai és trsadalmi komyezet kialakitdsa érdekében.
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10.4.5. Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenloséggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl a polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejttének szervezése, mitkodésének sokoldali
tamogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Forum vezetgjével.
- Felelésségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevondaséaval és timogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o TFigyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorményzat dontéshozéi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenld bandsméd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezet6i
- felelbsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi
eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado €és
tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel
kapcsolatos ismereteiket b6vit képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikédjenek annak
megvalositidsaban.
- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt iranyitdinak.
- Az Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.
Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly &ltal eloirt feladat-megosztas, egylittmitkddési kotelezettség
alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-et, annak
megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

10.4.6. Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, példaul évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEPForum megvitatja a
beavatkozéasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithetk legyenek.

Az HEP IT-t médositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik be, illetve
amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd mddon jarulnak hozza a kitliz6tt célok
megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés koévetkezményeinek
elharitasarol.
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rIO.S. Elfogadas médja és datuma |

L. A Csemé kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kévetden Csemé kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot megvitatta
€s az 57/2023. (12.12.) sz4mu hat4rozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozatinak kivonata

Csem6, 2023. december 12.

BG%S Ist\g

alpolgarmester

107






Kivonat

Csemd Kozség Onkorményzata Képviseld-testilletének 2023. december 12-én megtartott Glésének

jegyz6konyvébadl.

Targy: A Helyi Esélyegyenl@ségi Program feliilvizsgalata

A KépviselG-testiilet a napirendet megtargyalta és 6 igen szavazattal 0 nem szavazat ellenében a

kévetkez6 hatarozatot hozta:

A kivonat hiteles.

Csemd, 2023. december 12.

57/2023. (12. 12.) hatérozat

1.

Csem§ Kozség Onkorményzaténak Képvisel-
testilete dgy dont, hogy elfogadja Csem6 Kozség
Onkorméanyzatdnak a  2023-2028.  kdzotti
id6szakra vonatkoz6 Helyi Esélyegyenldségi
Programjat.

A Képvisel-testulet felkéri Bégos Istvan
alpolgdrmestert, hogy az 1. pontban foglalt
dontésének megfelelGen a Helyi EsélyegyenlGségi
Programot az Onkorményzat nevében irja ald, és
tegye meg a szikséges intézkedéseket az
intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtdsa
érdekében.

A Képvisel6-testilet felkéri az alpolgarmestert,
hogy az 1. pontban foglalt déntésrél értesitse a
Tarsadalmi  Esélyteremtési  Fdigazgatdsagot,
valamint gondoskodjon a 2. pontban foglalt
dontéssel osszefiiggs feladatok végrehajtasarol.

Hataridd: azonnal.
Felel§s: Bogos Istvan alpolgarmester.

Dr."’Kovacs Timea

jegyz6

&1 _.
Bé@és Istva

alpolgarmester







